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Radicado No.: 20252020146171
Fecha: 03 octubre 2025

Bogotá D.C., 

Señor(a)
ANÓNIMO

Referencia: Respuesta a Petición 20259050150944.

Reciba un cordial saludo; 
 
En el Instituto de Hidrología, Meteorología y Estudios Ambientales – IDEAM, se
recibió la petición del asunto, en la cual usted solicita: 
 

“(…) agradezco su gentil  ayuda a esta solicitud de documento o información
sobre el reporte que realizó el ideam a la cnsc donde se reportaron los empleos
de   carrera  administrativa  que  se  encuentran  en  vacancia  definitiva  y  que
fueron enviados antes del 30 de mayo del presente año. (…)” 

 
Conforme a su solicitud, se informa que el IDEAM a la fecha ha realizado el
reporte  de  la  totalidad  de  los  empleos  que  se  encuentran  en  vacancia
definitiva, conforme se han venido generando, a través del aplicativo dispuesto
por la Comisión Nacional del Servicio Civil para tal fin. No obstante, mediante
comunicación con radicado No. 20242020017211 del 11 de marzo de 2024, No.
20242020081141 del 09 de agosto de 2024 y No. 20252020038541 del 13 de
marzo de 2025, se solicitó a la CNSC la realización del  estudio técnico con
miras a determinar la procedencia o no del uso de listas de elegibles vigentes
producto del Proceso de Selección “Nación 3”, los cuales se adjuntan.

En los anteriores términos se da respuesta a su solicitud.

Atentamente,

ÁNGELA MARÍA BETÍN GARCÍA 
Coordinadora Grupo de Administración y Desarrollo de Talento Humano
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Proyectó: Diana Paola Rojas Parra 
  Contratista 
  Grupo de Administración y Desarrollo de Talento Humano
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20242020017211
Al contestar por favor cite estos datos

Radicado No. 20242020017211: 
Fecha: 11 marzo 2024 

Bogotá, D.C., 11 marzo 2024

Doctor
CRISTIAN ANDRES SOTO MORENO
Asesor 
COMISIÓN NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
atencionalciudadano@cnsc.gov.co

Doctora
EDNA PATRICIA ORTEGA CORDERO
Directora de Administración de Carrera Administrativa- DACA 
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
atencionalciudadano@cnsc.gov.co 

ASUNTO: Insistencia en solicitud de autorización para uso de listas del Proceso de
Selección Nación 3.

Respetados doctores, reciban un cordial saludo:

En atención a lo previsto en el artículo 2.2.19.2.4 del Decreto 1083 de 2015 así como lo
dispuesto en los Criterios Unificados de 2019 y 2020, y la Circular Externa No. 8 de 2021,
expedida  por  la  CNSC,  reitero  las  solicitudes  realizadas  mediante  oficio  No.
20232020086631  del  28  de  octubre  de  2023,  No.  20232020090181  del  3  y  No.
20232020218253 del 24 de noviembre de 2023 y No. 20242020001461 del 15 de enero
de 2024, pues la demora afecta gravemente el cumplimiento de los fines del Instituto.

Lo anterior, teniendo en cuenta que se adelanta el Proceso de Selección Nación 6 con las
vacantes registradas por el Instituto en SIMO con estado de provisión: OFERTADO, pues
la CNSC surtió los estudios técnicos correspondientes para determinar que no existieron
más vacantes para autorizar uso de listas de elegibles.

En tal sentido, nuevamente se insiste en que la CNSC revise en el SIMO la totalidad de
las vacantes reportadas por el Instituto a la fecha que aparezcan en estado de provisión:
REGISTRADO o DISPONIBLE, para constatar si corresponde el uso de listas, con las
conformadas para el Proceso de Selección Nación 3. 

IDENTIFICADOR
216896
216003
216000
215998
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IDENTIFICADOR
215991
215988
211547
211424
211314
211297
209488
207907
206172

200611 – vacantes 397119 – 397121 - 397123
190556 vacantes 403447 - 403445

164459 vacantes 123936 – 130086 – 372355 – 396759 – 397171 –
397173 – 406433 - 406445

163014 vacantes 397165 – 397167 – 397169 – 406427 - 409274
160979 vacante 409288

Aquí, se debe requerir además, que se revisen las OPEC desiertas del referido proceso
de selección, para que determinen si hay empleo igual o equivalente para generar el uso
de listas:

OPEC NACIÓN 3 / IDENTIFICADOR NUEVO REGISTRO GENERADO
146537 - 209794
146458 - 211566

146532 – 211424*
146517 - 211469
146519 - 163006

146467 – 209488*
* condiciones de “mismo empleo” o “empleo equivalente” en estudios técnicos de 2023

Aunado a lo anterior, el “ALCANCE ESTUDIO TÉCNICO Análisis de Mismos Empleos y
Empleos Equivalentes Próximo Proceso de Selección Nación 4” del 15 de noviembre de
2023  y “ALCANCE  ESTUDIO  TÉCNICO  Análisis  de  Mismos  Empleos  y  Empleos
Equivalentes  Próximo  Proceso  de  Selección  Nación  6”  del  9  de  enero  de  2024,
determinaron condiciones de “mismo empleo” o “empleo equivalente” para unas vacantes,
sin embargo a la fecha no registran las autorizaciones en el SIMO para los siguientes:

IDENTIFICADOR OBSERVACIÓN

207907
En espera de autorización - 146455 según 
estudio técnico del 15 de noviembre de 2023

200611
En espera de autorización - 146451 según 
estudio técnico del 15 de noviembre de 2023

211297
En espera de autorización - 146512 según 
estudio técnico del 15 de noviembre de 2023

211314
En espera de autorización - 146494 según 
estudio técnico del 15 de noviembre de 2023

146532 - 211424
En espera de autorización - 146531 según 
estudio técnico del 15 de noviembre de 2023
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IDENTIFICADOR OBSERVACIÓN

200611
En espera de autorización - 146451 según 
estudio técnico del 15 de noviembre de 2023

211547
En espera de autorización - 146508 según 
estudio técnico del 9 de enero de 2024

164459
En espera de autorización - 146471 según 
estudio técnico del 30 de octubre de 2023 y 15 
de noviembre de 2023

164459
En espera de autorización - 146471 según 
estudio técnico del 30 de octubre de 2023 y 15 
de noviembre de 2023

164459
En espera de autorización - 146471 según 
estudio técnico del 30 de octubre de 2023 y 15 
de noviembre de 2023

164459
En espera de autorización - 146471 según 
estudio técnico del 30 de octubre de 2023 y 15 
de noviembre de 2023

164459
En espera de autorización - 146471 según 
estudio técnico del 30 de octubre de 2023 y 15 
de noviembre de 2023

164459
En espera de autorización - 146471 según 
estudio técnico del 30 de octubre de 2023 y 15 
de noviembre de 2023

146467 - 209488
En espera de autorización - 146466 según 
estudio técnico del 30 de octubre de 2023 y 15 
de noviembre de 2023

200611
En espera de autorización - 146451 según 
estudio técnico del 15 de noviembre de 2023

Conforme lo  anterior,  se  solicita  expedir  las  correspondientes  autorizaciones  a  fin  de
realizar la provisión definitiva de las vacantes señaladas.

Para finalizar, se recalca que es de interés prioritario interés de este Instituto proveerlas
vacancias definitivas, en tal sentido, se requiere su atención no solo para garantizar el
cumplimiento del principio del mérito, sino también para no entorpecer la prestación del
servicio  de  información  hidrometeorológica  que  resulta  indispensable  en  las  actuales
circunstancias climáticas del país.

Cordialmente, 

JUAN FERNANDO ACOSTA MIRKOW
Secretario General

Revisó: Natalia Torres Garzón
Contratista Secretaría General

Proyectó: Geraldine Urbano Avendaño
Contratista Grupo de Administración y Desarrollo de Talento Humano

Página | 3 



Rad. IDEAM: 

*20242020081141*
Al contestar por favor cite estos datos

Radicado No.: 20242020081141
Fecha: 09 agosto 2024

Bogotá D.C., 

Doctora
EDNA PATRICIA ORTEGA CORDERO
Directora de Administración de Carrera Administrativa- DACA 
COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
atencionalciudadano@cnsc.gov.co 

Referencia: Nueva solicitud de autorización para uso de listas del
Proceso de Selección Nación 3.

Doctora Edna reciba un cordial saludo;

En esta oportunidad comedidamente se solicita que la CNSC revise en el SIMO
las vacantes reportadas por el Instituto a la fecha que aparezcan en estado de
provisión: REGISTRADO o DISPONIBLE, para constatar si corresponde el uso de
listas, con las conformadas para el Proceso de Selección Nación 3, identificadas
así:

IDENTIFICADOR
217528

224248

192745

224249

218811

211302

224263

163014 vacante 437466
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Conforme  lo  anterior,  se  solicita  expedir  en  caso  que  corresponda,  las
correspondientes autorizaciones a fin de realizar la provisión definitiva de las
vacantes señaladas.

Cordialmente,

ÁNGELA MARÍA BETÍN GARCÍA 
Coordinadora Grupo de Administración y Desarrollo de Talento Humano

Proyectó: Geraldine Urbano Avendaño
Contratista 
Grupo de Administración y Desarrollo de Talento Humano
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*20252020038541*
Al contestar por favor cite estos datos

Radicado No.: 20252020038541
Fecha: 13 marzo 2025

Bogotá D.C., 

Doctora
EDNA PATRICIA ORTEGA CORDERO
Directora Técnica
Dirección de Administración de Carrea Administrativa
Comisión Nacional del Servicio Civil
Ciudad

Referencia: Relación  Reporte  OPEC  –  Solicitud  Estudio  Técnico
Equivalencias y Uso de Listas de Elegibles.

Cordial saludo,

En  cumplimiento  de  los  lineamientos  dados  por  la  Comisión  Nacional  del
Servicio
Civil  en el  Acuerdo 019 del  16 de mayo de 2024, en cuanto al  reporte de
vacantes  definitivas  y  uso  de  listas  de  elegibles,  el  Instituto  de  Hidrología,
Meteorología y Estudios Ambientales - IDEAM informa que reportó y actualizó
en  el  aplicativo  SIMO  4.0,  la  información  de  las  siguientes  5  vacantes
definitivas:

IDENTIFICADOR
DEL EMPLEO

DENOMINACIÓN CÓDIGO GRADO

233437 OBSERVADOR DE SUPERFICIE 3105 9
233437 OBSERVADOR DE SUPERFICIE 3105 9
233428 TÉCNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
233428 TÉCNICO ADMINISTRATIVO 3124 16
233441 AUXILIAR DE PRONÓSTICO 3046 13

En vista de lo anterior y en concordancia con el artículo 14 del Acuerdo 019 de
2024 y el Criterio Unificado del 16 de enero de 2020, se solicita se adelanten
las  gestiones  respectivas  para  realizar  el  estudio  técnico  con  miras  a
determinar la procedencia o no de uso de listas de elegibles vigentes producto
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del Proceso de Selección “Nación 3”, para proveer de manera definitiva los
empleos relacionados en el cuadro anterior.

Conforme  a  lo  expuesto,  se  solicita  de  manera  respetuosa  a  la  Comisión
Nacional
del  Servicio Civil,  una vez realizado el  respectivo estudio técnico,  indicar  al
Instituto de Hidrología, Meteorología y Estudios Ambientales - IDEAM la manera
de materializar las instrucciones impartidas al respecto.

Para validación y trámite correspondiente, se remite el reporte OPEC y Manual
Específico de Funciones y Competencias Laborales, de cada uno de los empleos
en  mención,  los  cuales  se  encuentran  relacionados  en  el  archivo  Excel
denominado “Reporte OPEC – SIMO IDEAM”, adjunto.

Cordialmente, 

ÁNGELA MARÍA BETÍN GARCÍA 
Coordinadora  Grupo  de  Administración  y  Desarrollo  de  Talento
Humano

Proyectó: Diana Paola Rojas Parra 
Contratista 
Grupo de Administración y Desarrollo de Talento Humano
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