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Objeto de Evaluar el procedimiento para el control de calidad de los datos hidroldgicos
auditoria en la captura y verificacidon, de acuerdo con el ciclo de vida del dato. De igual
(aspecto forma verificar las mejoras de infraestructura y temas administrativos de la

evaluable):

Area Operativa N.7 de Pasto.

Dependencia(s

):

Area Operativa N. 7 Pasto, Grupo de Planeacién Operativa, Grupo de Servicio
Administrativos, Grupo de Administracidon y Desarrollo del Talento Humano
y Grupo de Manejo y Control de Almacén e Inventarios.

Proceso(s):

Generacion de datos e informacion hidrometeoroldgica y ambiental para la
toma de decisiones, Gestion de Servicios Administrativos, Gestion del
Desarrollo del Talento Humano y Gestidn de Almacén e Inventarios

Objetivo (s)
estratégico(s):

Mejorar la calidad de los datos e informacién ambiental que genera el IDEAM,
para que sean confiables, oportunos y Utiles para la toma de decisiones en
los territorios y la definicion de politicas publicas.

Alcance:

Control de cumplimiento: Verificar el procedimiento de captura de datos de
acuerdo con el Manual de Validacién de la Informacion Hidroloégica en los
softwares DHIME y Polaris desde el ingreso al sistema para la captura,
procesamiento y validacion de los datos, de acuerdo con el ciclo de vida del
dato en el Area Operativa N.7 de Pasto.

Control de gestion y resultados: Revisar la gestidn realizada en el Area
Operativa N.7 de Pasto, verificar mejoras de infraestructura y temas
administrativos.

Riesgos y controles para evaluar: Se evaluaran los riesgos de la Matriz de
riesgos del IDEAM, asociados al proceso.

Enfoque:

Mixto:

Cualitativo: Por medio de la verificacidn en tiempo real de la aplicacién del
procedimiento del Manual de Validaciéon de la Informacién Hidroldgica y el
analisis de contenido, observacion de mejoras a la infraestructura del Area
operativa.

Cuantitativo: Por la verificacién de una muestra de inventario y dotacion.

Objetivos:

1) Verificar el desarrollo del Procedimiento de la Captura, protocolo y
validacién de datos, de acuerdo con el ciclo de vida del dato del Area
Operativa N.7 de Pasto.

2) Revisar las mejoras de la infraestructura del contrato 435 del 28 de julio
de 2024.

3) Confirmar una muestra del inventario y verificar la dotacion entregada.
4) Evaluar el cumplimiento de las funciones del Coordinador.
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5) Evaluar la materializacion de riesgos y eficacia de los controles, identificar
riesgos emergentes y analizar los factores de riesgos de fraude y corrupcién
en los procesos objeto de auditoria.

Perfil de * Ingeniera de sistemas con énfasis en software, especialista en Gerencia

auditores: de Proyectos; experiencia profesional mas de 20 afios y especifica en
auditoria y control interno, con formacion de auditor interno en HESQ, ISO
27001 e ISO 37001.

* Ingeniera de Sistemas con énfasis en software, especialista en
Investigacién de Mercados y auditoria de sistemas, mas de 18 afios de
experiencia en analisis de informacidn, cuadros de control e indicadores de
gestidn aplicando técnicas de analisis de datos y buenas practicas de
control. Certificada en Indicadores de Gestion y Aplicacion de la Calidad del
Software en el sector privado y publico.

Periodo de Julio 2024 a Junio 2025

analisis:

Muestra: Muestra: El muestreo aleatorio simple, donde el auditor seleccionara la
muestra sin emplear una técnica estructurada, pero evitando cualquier
riesgo de sesgo, lo que es crucial para la calidad de la informacion.

Riesgos y Riesgos emergentes:

controles

evaluados: En el marco de la auditoria se identificaron 2 riesgos emergentes

relacionados con:

1. Posible afectacion a la seguridad, bienestar y derechos laborales de
los funcionarios, asi como riesgo de sanciones legales y pérdida de
eficiencia operativa, por la no entrega oportuna de la dotacién de Ley
en los plazos establecidos por la normativa laboral colombiana.

2. Posible afectacién a la salud, seguridad y desempefio laboral de los
funcionarios, asi como incumplimiento de la normativa en Seguridad
y Salud en el Trabajo (SST), debido a la no entrega oportuna y
completa de los EPP requeridos para el desarrollo seguro de sus
funciones.

-Revisar los controles implementados por el proceso de acuerdo con
la séptima dimension de Control Interno del Modelo Integral de
Planeacion y Gestion MIPG:

Se evaluaron 5 riesgos con 10 controles del proceso Generacién de Datos e
Informacion Hidrometeoroldgica y Ambiental para la Toma de Decisiones, de
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los cuales 4 riesgos estan relacionados con funciones que desarrollan las

areas operativas.

RIESGO

CONTROL

EFICIENCIA
DEL
DISENO
DEL
CONTROL

EFICACIA
DEL
CONTROL

Posibilidad de pérdida
Reputacional por la no
realizacion de visitas
técnicas necesarias
(4- 3-2) debido a la
insuficiencia de
recursos asignados
para la operacién

El Coordinador de
Planeacion Operativa debe
hacer seguimiento a las
visitas de operacién vy
mantenimiento realizadas
por parte de los grupos
técnicos a través del
informe de indicadores de
la Red.

97% 100%

El coordinador de |la
dependencia realiza junto
el personal especializado
un plan de trabajo en el
cual se plasman |las
actividades a realizar
anualmente y los tiempos
de ejecucién durante la
vigencia, como evidencia
queda plan de trabajo
concertado por las partes.

62% 100%

Posibilidad de pérdida
reputacional por falta
de calidad en la
validacion de los
datos una vez entran
al proceso debido a la
falta de personal
especializado

El coordinador de |la
dependencia debe realizar
el seguimiento del plan de
trabajo en el cual se realiza
verificacion de las
actividades desarrolladas
de manera mensual, como
evidencia se encuentran
las evidencias en un drive
y/o en el aplicativo
correspondiente

82% 100%

El profesional
especializado realiza
verificacion

aleatoriamente de series
de tiempo, en el caso de
encontrar desviaciones o
errores en los datos se
procede a cambiar el
estado de la validacién en
el aplicativo

82% 100%
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correspondiente con una
frecuencia mensual, como
evidencia se reportan las
desviaciones y/0
observaciones a las areas
operativas y se procede a
su correccion tanto por
correo electrénico como en
el aplicativo.

El profesional
especializado realizara
seguimiento a la validacion
de los datos de la vigencia
anterior, con la finalidad
de ajustar aquellos valores
gue presentan anomalias o

errores, en caso de 82% 100%
encontrar inconsistencias
se realizard plan de
choque. como evidencia
reposara acta de reunidn
del estado de los datos
verificados, se contara con
una frecuencia semestral.
Los Coordinadores de las
areas Operativas deben
realizar seguimiento a los
I - datos reportados por los 82% 100%
P05|b|I|dad_ de perdida observadzres vqun[t)arios a
_reputa(_:|o_nal por través de DHIME vy/o
mcumpllmle_nto de formato Excel
__compromisos Los Coordinadores de las
institucionales para la | 4 .o Operativas y Grupo
generda:((j)gtélsrzporte de Automatizacién deben
informacion llevar un control sob_re el
. . . estado de las estaciones
hidrometeorologica : - 82% 100%
exacta y oportuna h|drometereolog|cas_ de !a
debido a fallas Red, como evidencia
o reposara el informe del
tecnolgglcas, falta de estado de I3 Red
inst:Sli'?emnE)jé y/o hidromet_eorolégica
personal humano El Coordinador del Grupo
insuficiente en la de Insltr_umentos Y
recoleccion y/o Metalmeqanlca debe llevar
transmisién del dato. |©! registro de  los 82% 100%

instrumentos y equipos
enviados por los grupos
técnicos para su respectiva
reparacion, ajuste y/o
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calibracion, como
evidencia reposara el
informe del estado de los
equipos.

Posibilidad de pérdida
reputacional por
incumplimiento de
requisitos
institucionales para el
reporte de datos e
informacioén
hidrometeoroldgica
exacta y oportuna
debido a fallas
tecnologicas, falta de
insumos,
instrumentos
personal humano
insuficiente para el
procesamiento de los
datos

y/o

Los coordinadores de las
areas operativas deben
reportan  mensualmente
en el formato de
indicadores las muestras
procesadas y las
limitaciones en caso de
subejecucion para la toma
de decisiones, queda como
evidencian el reporte
realizado a la Subdireccion
de hidrologia por medio de
correo electronico.

82% 100%

Posibilidad de pérdida
reputacional y
economica por error al
realizar la liquidacion
de las tarifas,
verificaciéon de
antecedentes y/o
validacion de la
informacién personal
debido a la falta de
controles de validacion
y verificacion para el
pago de observadores

Los Coordinadores de las
areas Operativas deben
Revisar 'y validar |la
informacién, tarifas vy
datos del observador a
liquidar, mediante base de
datos comparativa

82% 100%

PROMEDIO

81% 100%

Para ampliar la informacidn, ver anexo EMC-F016 Formato Eficiencia vy

Eficacia de Controles.

Metodologia,
procedimiento
s de auditoria
e instrumentos
a utilizar:

Procedimientos de auditoria:

* Visita en sitio al Area Operativa N.7 de Pasto.
* Entrevista al Coordinador e integrantes del Area Operativa N.7 de Pasto.
* Muestreo aleatorio simple de toma de datos primarios.

* Revision de informacidn entregada por el Area Operativa N.7 de Pasto.
* Observacion en sitio de las mejoras realizadas a la infraestructura del

Area Operativa.
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* Rastreo de los datos para probar la integridad de la informacién
documentada y registrada

* Prueba de recorrido GCI-VH-M028 Manual de Validacion de la
Informacion Hidroldgica.

* Confirmacion fisica del reporte del inventario de la muestra tomada del
aplicativo MAI

Instrumentos:

* Manual control de calidad verificacion_v1

* Lista de chequeo de auditoria contrato 435

* Verificacion de inventario y dotacidn.

* Instrumento de prueba de recorrido GCI-VH-M028 Manual de Validacién
de la Informacién Hidroldgica.

* EMC-F016 Formato de Eficiencia y Eficacia de Controles.

Fuentes de informacion:

Pagina web del IDEAM

OneDrive

ORFEO

DHIME, Polaris, entre otros.

Aplicativo MAI de inventarios

Informacion suministrada por los responsables.
SECOP II.

Criterios
técnicos de
evaluacion:

* GCI-VH-M028 Manual de Validacién de la Informacion Hidroldgica.

* Guia Técnica ciclo de vida del dato vl MINTIC

* Resolucion 2126 del 01 de octubre de 2015. Por la cual se establece los
grupos internos de trabajo. ]

* Resolucion 0947 - 2010 Funciones Coordinadores Areas Operativas.

* Manual operativo del modelo integrado de planeacién y gestién - MIPG V6.
* Guia para la administracién del riesgo y disefio de controles V6.

* E-SGI-G003 Guia de administracion de riesgos vigente.

* SGI-FO10 Mapa de Riesgos vigente.

Conclusiones:

Aspectos relevantes

El presente informe de seguimiento tiene como propdsito verificar el
cumplimiento del Procedimiento de Captura, Protocolo y Validacion de
Datos, conforme a lo establecido en el Manual de Validacion de la
Informacion Hidroldégica - GCI-VH-MO028. De igual manera, se revisa la
aplicacién de los lineamientos del Ciclo de Vida del Dato definidos por el
MINTIC, con el fin de evaluar la gestidén, calidad y trazabilidad de la
informacién en los procesos desarrollados por el Area Operativa No. 7
pasto.
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El Area Operativa da cumplimiento a lo establecido en el Manual de
Validacion de 1la Informacion Hidroléogica - GCI-VH-MO028,
garantizando la adecuada aplicacién del Procedimiento de Captura,
Protocolo y Validacion de Datos. Asimismo, se observa la correcta
implementacion de los lineamientos del Ciclo de Vida del Dato definidos
por el MINTIC, lo que fortalece la gestion, calidad y trazabilidad de la
informacién institucional.

Conclusiones a partir de los objetivos especificos de la auditoria:

1) Verificar el desarrollo del Procedimiento de la Captura,
protocolo y v’alidacién de datos, de acuerdo con el ciclo de vida
del dato del Area Operativa N.7 de Pasto.

La Oficina de Control Interno realizé la verificacién del cumplimiento de las
actividades definidas en lo establecido en el Manual de Validacion de la
Informacion Hidrolégica - GCI-VH-M028. De acuerdo con el Proceso de
validacién de datos hidrolégicos en los subtemas del manual: Perfil del
observador voluntario, roles y responsabilidades del observador voluntario y
roles y responsabilidades de los técnicos, auxiliares y operarios de las areas
operativas, el objetivo fue constatar el cumplimiento de las actividades, las
cuales se evidencian el archivo “Lista Chequeo
Manual Validacion Hidrologica.xlsx”, este instrumento se encuentra en el
Formato de NC y observaciones AO Pasto.xlIsx - Instrumento GCI-VH-M028

El drea operativa N.7 Pasto, de acuerdo con Manual de Validacion de la
Informacion Hidrolégica - GCI-VH-M028 y de acuerdo con los
lineamientos del ciclo de vida del dato de MINTIC, dentro del manual el
IDEAM, en el numeral 7. Proceso de validacion de datos hidrolégicos,
se realiza las fases del proceso de validacién de datos.




IDEAM

Informe Ejecutivo de Auditoria Cédigo: EMC-FO03

Gestion de Evaluacion y Mejoramiento Version: 14

Continuo Vigencia: 03/02/2025

Figura 1. Fases del Proceso de Validacién de Datos Hidrolégicos.

FASES DEL PROCESO DE VALIDACION DE DATOS

2. ACTIVIDADES 3.CAPTURAY 4. VERIFICACION Y
HIDROMETRICA! PROCESAMIENTO VALIDACION
- Diligenciamiento de | (“Niveles limnimetro, RANY | - Niveles - Nivel horario, diario,
Formatos de Operacion y 5ensor automatico. - Curva de Gasto. mensual, anual.
Mantenimiento de - Aforo Liquido. - Caudales. - Caudal diario, mensual y
Estaciones Hidrologicas. - Aforo Solido. - Balances Hidricos (Nivel — anual.
- Aforo Liquido. - Perfiles Transversales. Caudal). - Concentracion diaria
- Topobatimetria. - Cotas Cero. - Resumen de Aforos mensual y anual.
- Aforo Sélido. - Gradientes Hidraulicos. Liquidos. - Transporte diario,
- Gradiente Hidraulico. ) - Granulometria. - Curvas de Concentracion. mensual y anual.
S i - Muestras Diarias de - Transporte de - Reportes de Perfiles
Sedimentos. sedimentos. Transversales, Cotas Cero,
Gradiente hidraulico.
STachicon Aistiares yOpersrios| | - Técnicos, Auares y Operar fesionales Areas
Areas Operativas. Areas Operativas P Grupo
-F Areas
ESTADO DE LA INFORMACION | PRELIMINAR Bl [ EN REVISION 1 DEFINITIVO

-

T RTAENTG MG

Fuente: GMH - Ideam.

Las actividades revisadas evidencian alineacidon con las etapas del ciclo de
vida del dato, tanto en su tratamiento primario como secundario, en
concordancia con lo establecido por el Modelo de Gestion de Datos del
MINTIC y las directrices de la Norma ISO/IEC 38505-1:2017 sobre el
gobierno de los datos. Este alineamiento se extiende desde la fase de
planificacidon hasta la etapa de uso, garantizando trazabilidad, integridad y
adecuada gestion de la informacién, conforme se detalla a continuacion:

Tabla 1. Correlacion Fases Vs. Etapa Ciclo de Vida del Dato

Estado de la Informacion Observador Voluntario

1. Planificacion Actividades Hidrometricas Técnicos, Auxiliares y Operarios de Areas operativa

. Técnicos, Auxiliares, Operarios y Profesionales de
CapturayProcesamiento

2. Creacion Areas operativas
. L Profesionales de Areas operativas y Profesionales
. VerificacionyValidacion L L
3. Almacenamiento Grupo Manejo Hidroldgico
4. Uso Difusion Profesionales Grupo Manejo Hidrolégico

Fuente: Cuadro realizado por la OCI

Respecto a las fases de Intercambio hasta Reutilizacion de los datos estos
estan en custodia de la Oficina de Informatica con los lineamientos y
mecanismos que se utilizan, de acuerdo con los procedimientos en cada fase
del ciclo de vida.
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Dentro del muestreo aleatorio simple, se determiné una muestra sobre los
datos obtenidos de: Inventario De Informacion Mensual Correspondiente A
Niveles Cat. LM. Dentro de esta muestra correspondiente a las vigencias
2023, 2024 y 1er Semestre 2025, se observo lo siguiente:

El andlisis estadistico de la cantidad de datos capturados por trimestre
entre los anos 2023 y 2025. Se considera que un trimestre tiene valor
cuando se capturan al menos 15 datos diarios. El objetivo es identificar si
ha habido una disminuciéon en la captura de datos a lo largo del tiempo.

Tabla de Datos Capturados

Tabla 3. Informacion Mensual Niveles Cat. LM 2023 a 2025

Trimestre 2023 2024
1TRIM 46.0 42.0
2TRIM 47.0 42.0
3TRIM 41.0 38.0
4TRIM 43.0 32.0

Fuente: Datos enviados por AO7 Niveles Cat. LM

2025

19.0

13.0

Se observa una tendencia descendente en la cantidad de datos capturados
por trimestre. A continuacién, se presenta un resumen de los totales por

ano:

2023: 177 datos
2024: 154 datos
2025 (primer semestre): 32 datos

- La captura de datos ha disminuido de forma constante en todos los

trimestres entre 2023, 2024 y 2025.

- En el primer semestre de 2025 ya se evidencia una caida critica del 65%

respecto al mismo periodo del 2023.

Grafico de Tendencia

Grafico 1. Datos Mensual Niveles Cat. LM 2023 a 2025
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NMM DATOS SEMESTRES  ~ NMM ANOS -
Afios - | 1Semestre 2Semestre Total general TRIMESTRE - 2023 2024 2025 Total ge|
2023 93 84 177 1TRIM 46 42 19
2024 84 70 154 2TRIM 47 42 13
2025 32 32 3TRIM 41 38
Total general 209 154 363 4TRIM 43 32
Total general 177 154 32
El nivel medio mensual se obtiene si existe como B 46 =
minimo 15 datos diarios de nivel 15 42 42 i &
A0 38
35 32
2025
. ®
® 2(
= 2
84 w2
H1Semestre 15 13
2023 L "
93 5
0
0 20 40 60 80 100 1TRIM 2TRIM 3TRIM 4TRIM
A A

Tendencia Trimestral de Datos Capturados (2023-2025)

451

401

35¢

301

Cantidad de Datos

25F

20
Afio
2023

—e— 2024
—e— 2025

1ITRIM 2TRIM 3TRIM 4TRIM
Trimestre

15¢

Fuente: Gréficos realizados por la OCI

Asimismo, se realizd la verificacion integral de las etapas que conforman el
Ciclo de Vida del Dato, de acuerdo con lo establecido en la Guia de Gestion
de Datos del MINTIC y las buenas practicas internacionales (ISO/IEC 38505-
1:2017 e ISO/IEC 27001:2022). Para ello, se aplicé la herramienta de control
"Lista Chequeo Ciclo Vida Dato MINTIC.xIsx”, mediante la cual se
evaluaron las acciones implementadas en cada fase, verificando su grado de
cumplimiento y la corresponsabilidad de las areas involucradas en el proceso
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de gestion de datos. Este instrumento se encuentra en el Formato de NC y
observaciones AO Pasto.xlsx - Ciclo de Vida del Dato

2) Revisar las mejoras de la infraestructura del contrato 435 del
28 de julio de 2024.

El dia 10 de junio de 2025 se realizé la prueba de recorrido para verificar las
mejoras realizadas en el marco del contrato 435 de 2024, cuyo alcance
técnico fue: “El alcance técnico para la realizacion de las obras de adecuacion
y reparaciones locativas del Area Operativa No. 7 Pasto Narifio del Instituto
de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales - IDEAM, ubicado la
ciudad de Pasto Narifio, direccion carrera 6 No. 46-71". Una vez confirmadas
las mejoras, incluyendo los items no previstos, se determiné conformidad en
todos los items del contrato, a excepcidon de la pintura de la fachada de las
instalaciones que se observé deteriorada como se evidencia en la siguiente
imagen:

Fachada instalaciones Area Operativa 7 Pasto

Ante esta identificacion, la auditoria recomendo la solicitud de la garantia
de estabilidad y calidad de obra para subsanar.

Hecho subsanado de fachada de las instalaciones del AO-Pasto al
cierre de la auditoria:

La Oficina de Control Interno revisé las observaciones y evidencias
adicionales presentadas al informe preliminar, verificando que la correccién
de la fachada del Area Operativa N.7 de Pasto, fue efectivamente realizada.

11
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En la prueba de recorrido, también se evidencié que la mufla para el
procesamiento de las muestras de sedimentos no estd ubicada en un lugar
apropiado para que la emisidn de gases y humos de calcinacion o eliminacién
de materia organica e inorganica se vaya a través de los ductos o chimenea
y se quede en el lugar, generando riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo
porque puede convertirse en un foco para enfermedad o contaminacion
ambiental dentro de las instalaciones. Por lo tanto, se recomienda reubicar
este elemento.

Mufla Chimeneas

3) Confirmar una muestra del inventario y verificar la dotacion
entregada.

3.1) Inventario Muebles y Enseres, Propiedad Planta y Equipos
Dentro de la auditoria realizada, se efectlo la prueba de existencia del

inventario a cargo de los funcionarios del area operativa N.7 pasto, con base
a los registros que se encuentran en el Software MAI, se detalla lo siguiente:

12
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Tabla 5. Inventario Area Operativa 7

(Grupo 203 Equipo Comunicacion Y Computacion Bueno | 6

Grupo 218 | Muebles, Enseres Y Equipos De Oficina ‘
Grupo302 |Ediios __ Bueno 1
Grupo 718 | Muebles, Enseres Y Equipos De Oficina

Tabla 6. Inventario Area Técnica 7

Grupo 203 Equipo Comunicacién Y Computacién

Maquinas Y Herramientas Industriales Y Sus
Grupo 214 | Accesorios. Bueno 3

Grupo 703 | Equipo Comunicacion Y Computacion

Equipos Y Maquinas Para Laboratorio, Medicina Y
Grupo 710 | Odontologia, Bueno 81

Grupo 718 | Muebles, Enseres Y Equipos De Oficina

Tabla 7. Inventario Area Técnica 7

m Equipo Comunicacion Y Computacion

Grupo 703 | Equipo Comunicaciéon Y Computacion Bueno 3

13
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Tabla 8. Inventario Temporal Area Operativa 7

Equipos Y Maquinas Para Laboratorio, Medicina Y
Odontologia, Bueno 2
Equipos Y Maquinas Para Laboratorio, Medicina Y

Grupo 710 | Odontologia, Bueno

Tabla 9. Inventario Inservibles Area Operativa 7

Equipo Comunicacion Y Computacion  [24071 Camara Fotografica (ldentificado para dar de Baja) m‘

Equipos Y Maguinas Para Laboratorio,
Grupo 210  |Medicina ¥ Odontologia, 52510 Datalogger
- [B048 |SensorDeNiwel Malo | 1

| [8068 [SensorDeNivel (Identificado para dar de Baja) Mo | 1
Equipo Comunicacion ¥ Computacion AntenaYagui Und (ldentificado para dar de Baja) m-

Equipos Y Maguinas Para Laboratorio,
Grupo 710  |Medicina ¥ Odontologia, 56638 Pluviografo
Registrador Automatico De Nivel Con Recolector De Datos
59608 Thalimedes

| [61927 _[Termohigiografo (dentificado para darde Baja) Mao | 1

Tabla 10. Identificados fisicamente para dar de baja — Estado Bueno

Panel Solar
Fuente: Reporte Consultado por la OCI del Software MAI 12/08/2025

El resultado de la verificacion de la muestra se resume asi:
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a. En las dependencias: 815003 Area Administrativa 7 Narifio -
Putumayo, 815004 Area Técnica 7 Narifio - Putumayo, 815002
Coordinacién 7 Narifio - Putumayo, 815999 Temporal Area Operativa
7 los equipos registrados en MAI corresponden a lo evidenciado
fisicamente.

b. En la dependencia 815998 Inservibles Area Operativa 7, de acuerdo
con la Resolucion N. 0489 del 02 de mayo de 2025 "Por medio de la
cual se ordena la baja de bienes muebles del Instituto de Hidrologia,
Meteorologia y Estudios Ambientales - IDEAM”, dentro de la
verificacidn de estos se identificaron algunos elementos del inventario
para darse de baja fisicamente, como se muestra en la Tabla 9
Inventario Inservibles Area Operativa 7.

c. En la Tabla 10 se evidencié que los elementos con placas 32353,
56600, 56736 y 64674 fueron identificados fisicamente para su
baja; sin embargo, en el software MAI aun permanecen registrados
con estado “Bueno”, y ademdas no se encuentran incluidos en la
Resolucion N. 0489 del 02 de mayo de 2025, mediante la cual se
autoriza la baja de bienes.

Hecho subsanado actualizacion en el sistema MAI, al cierre de la
auditoria:

En atencidon a la respuesta del informe preliminar y de acuerdo con las
evidencias aportadas de acta de entrega de elementos de baja, suministrada
del dia 15 agosto de 2025, acta de adjudicacién N.10 de 2025, donde se
relacionan los bienes dados de baja en la Resolucion 0489 del mayo 2 de
2025 y las imagenes proporcionadas, se evidencia el retiro de estos bienes.

En consulta del sistema MAI el dia 08/09/2025, los bienes dados de baja en
la resolucién 0489, no se encuentran registrados como activos. Por lo tanto,
se subsandé mediante correcciéon en la ejecucién de la auditoria la no
conformidad, no obstante, se deja una observacion No 2 porque se
requiere implementar o fortalecer los controles periddicos que garanticen la
actualizacidon oportuna del sistema de inventarios, con el fin de prevenir la
reincidencia de este tipo de inconsistencias. El hecho de que posteriormente
se haya cumplido no elimina la materialidad de la situacidon detectada.

Asimismo, respecto del inventario asignado a los funcionarios, se evidencié
en el momento de la auditoria existian 3 Pluviometros que no tenian relacion
con el funcionario, pero por medio del TRASPASO ENTRE FUNCIONARIOS-
BIENES CONTROLADOS No. 92220 vy CONSECUTIVO ORFEO:
20253140125853 y SALIDAD DE ELEMENTOS DE CONTROL USADOS AL
SERVICIO No. 20213906, se asignaron al funcionario correspondiente. Como
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se puede evidenciar en el archivo “Inventario MAI Area Operativa
7 Ajustes12082025.xIsx” y los comprobantes enviados por el Grupo de

manejo de Almacén e Inventario que hicieron allegar, Ver link: 8. Inventario

Tabla 11. Placas identificadas a Funcionario no asignado

Placa Nombre DEPENDENCIA EMPLEADO
56542 | PLUVIOMETRO | EL ENCANTO - AREA OPERATIVA7 | ELENCANTO
56647 PLUVIOMETRO | EL PICUDO - AREA OPERATIVA7  ELPICUDO

60205 | PLUVIOMETRO | BODEGA AREA OPERATIVA7 MOCOA ACUEDUCTO
Fuente: Reporte Consultado por la OCI del Software MAI 03/06/2025

3.2) Dotaciones de Ley, EPP, Suministros Aseo y Cafeteria y
Papeleria Técnica.

El objetivo de la revision consistié en verificar el cumplimiento por parte de
la Entidad en relacion con la entrega oportuna de los elementos de dotacidn
a los funcionarios, en concordancia con lo establecido en el Articulo 230
del Codigo Sustantivo del Trabajo, que regula la obligacidon de suministrar
calzado y vestido de labor, modificado por laLey 11 de 1984y
reglamentado por el Decreto 1978 de 1989 - Obligacién del empleador de
suministrar, cada cuatro (4) meses, dotaciones de calzado y vestido de labor
a los trabajadores que devenguen hasta dos salarios minimos mensuales
legales vigentes.

Con el Decreto 1072 de 2015 en lo referente a la gestion del Sistema de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST). Asimismo, se evalud la provision de
insumos operativos necesarios para garantizar la continuidad de las
actividades misionales, en conformidad con lo dispuesto en la Ley 87 de
1993 sobre el Sistema de Control Interno y Ley 80 de 1993 y Ley 1150
de 2007 - Principios de eficiencia y eficacia en la gestion publica.

Adicionalmente con los procedimientos internos del IDEAM para adquisicion
y entrega de dotaciones e insumos.

En desarrollo de la auditoria interna se llevd a cabo:

1. Entrevistas con funcionarios del area operativa de pasto, los cuales nos
indican que las dotaciones de ley no llegan en los tiempos establecidos y
de acuerdo con las solicitudes que realizan. Llegan en mal estado y con
tallas diferentes a la solicitadas.
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Funcionaria: Johanna Elisabeth Maya Coral
Cargo: técnico Administrativo 3124 grado 11

Descripciéon: En solicitud de la primera dotacién de vigencia 2024 (30 de agosto a 5 de
septiembre 2024) se pide chaqueta impermeable color negra la cual al momento de recibir
(! i del mes de i 2024) se detalla que tiene desperfectos tales como rotos en
el forro interno; en la parte anterior de la chaqueta un roto el cual se evidencia que se traté
subsanar con un parche del proveedor. En evidencia de lo anterior se adjunta fotografias de la
prenda.

Funcionaria: Mery Adriana Chaves

Cargo: Técnico administrativo 3124-11

Descripeién: Se solicito un pantalon de bolsillos material dril y llego un pantaldn de un material
completamente diferente al solicitado de una tela super sencilla y el color y modelo no corresponde
alo que ofrecen en el catalogo virtual.

Imagen 1. Dotaciones en mal estado
Fuente: Imagen Proporcionada por la AO Pasto

2. Revision de solicitud de dotaciones desde febrero de 2024.

3. Revision de solicitudes de adquisicion de insumos.

4. Evaluacion de las implicaciones operativas y juridicas asociadas al
incumplimiento en la entrega de dotaciones.

Realizada la entrevista con el Coordinador del area operativa N.7 de pasto
se evidencid que, a la fecha de la auditoria (9 a 11 de junio de 2025) existe
un incumplimiento normativo evidente en la entrega de dotaciones de Ley a
los funcionarios del Area Operativa N.7, al no haberse efectuado la entrega
correspondiente a los meses de:

- Diciembre de 2024.
- Abril de 2024.

Lo cual tiene una ocurrencia desde el afio 2023 donde la primera dotacion
de la vigencia 2023, fue entregada hasta el 26 de octubre del 2023, de
acuerdo con los correos enviados por los funcionarios del area operativa al
Grupo de Administracién y Desarrollo de talento Humano.

Elementos de Proteccion Personal EPP

Como resultado de la verificacion efectuada, la Oficina de Control Interno
determind que la Entidad, por intermedio del Area Operativa N.7, incurre en
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un incumplimiento normativo y procedimental relacionado con la entrega de
dotaciones de ley. Se evidencié que desde el mes de agosto de 2024 no se
ha efectuado dicha entrega, lo que implica un sobrepaso del plazo maximo
legal de cuatro (4) meses previstos en el Cédigo Sustantivo del Trabajo
(articulo 230) y en su reglamentacién vigente.

La situacidn identificada configura un riesgo alto para la Entidad, con impacto
en los ambitos legal, laboral y operativo, dado que puede derivar en
sanciones por parte de las autoridades competentes, afectar el bienestar y
la integridad de los funcionarios, asi como comprometer el cumplimiento de
las disposiciones en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST).

En el marco de la auditoria interna practicada por la Oficina de Control
Interno, y tras la verificacion de las solicitudes elevadas por el proceso
correspondiente, se evidencié que el Area Operativa N.7 de Pasto de la
Entidad no ha recibido de manera oportuna ni completa los Elementos de
Proteccidon Personal (EPP) requeridos para el adecuado desarrollo de sus
funciones.

Imagen 2. Solicitud de EPP

oS O
DILIGENCIE CON 1 EL ELEMENTO SOLICITADO TRADASG AOPT ENVIADOS
CASCO DE PROTECCIONY 0 COD 3279 CASCO T
GORAA PAPERMEABLE GORRA W
PAVA T T T
EAYA )
CHALECO REFLECTIVO CON LOGO ¥ CINTAS COD 4814 TALA™
CHALECD REFLECTIVO CON LOGO ¥ CINTAS COD 444 TALLAL
CHALECD REFLECTIVD CON LOGO ¥ CINTAS COD 4414 TALLA
CHALECD TIPO PERIODISTA COD. 44143 TALLA M
CHALECO TIPO PERIODISTA COD. 44143 el !
DVENOL FONTANERO TIPO PUTHIFLEX AMATILLO OVEROL COD. 43393 TALLA 39
TALLA CALZADD
g FX AMAFILD OVEROL CO0. 1185 TALLA 40
LAAGATARS
LORANITG EOC FOLIESTER RECUBIEATO OE PYC TALLA M
Am ¥ CINTAS
GUANTE CORTO CUERD DE CERDO TIPO INGEMIERD GUANTE
CORTO
GUANTE CARNAZA COD. 417 GUANTE T T
) - - I CARMAZA
GUANTE DE CAUCTIO CALIDNE 25 DE 40CMS DE LARGO TALLA 8
GUANTE 0 CAUCHO CALISHE 75 DE 40CHMS DF TRRGO TALLA §
GUANTES DE CAUCHO PARA USO INDUSTFIAL
'GUANTE LATEX PARA CIRUGIA (Caja) TALLA M ] 5
TG [C3aT TAITAT T T T
UANTES DE LATEX
PRI e TACCA ™ L T
GUANTES DE MITTHLO COD. 4142 1
GUANTES DE MITRILO PARA USO TNDUS TRIAL (Cafal TALLAL 0 0
GUANTES DE MITRILO COD._ 44147
GUANTE DE POLIESTER NITRILO-ANTICORTE TALASR)
GUANTE DE POLIESTER NITRILO-ANTICORTE TALLA 8 ) ! !
CTOR AUDITIVO DE - EPROTECTC R AUDITIVO 3
Y0 DE
GAFAS OE SLGUMMDAD LENTE CLAO CON FILTIO UV GAFAS DL
GAFAS OE SEGURIDAD COD. £3230. SEGUEMDAD.
GAFAS DE SEGURIDAD LENTE OSCURG GAFAS DE
> - - - A
BLOQUEADOR SOLAR BLOGUEADG
GOPTSSIARE AL ERE A e mmorerzamm o eve ficEs
3
' BOTA FANTARCIA CAA ATTASUELA ANTIGESUZANTE EN FYC TALLA 40 T T
BOTA CAUCHO COO_ 83211
{BOTA DE TRABAJD ¥.0 SEGURIOAD COD. $3274 TAEERE i |
BOTA DE THABAJO ¥.0 SEGURIDAD COD. 43274 TALLR %0 ! 1 !

Imagen 3. Dotaciones EPP Recibidas

18




IDEAM

Informe Ejecutivo de Auditoria

Codigo: EMC-F003

Gestion de Evaluacion y Mejoramiento

Version: 14

Continuo

Vigencia: 03/02/2025

AREA OPERATIVA 07  Pasto

ELEMENTOS CANT

BATA PARA DAMA GABARDINA TEMPO % CON LOGO TALLA M 2
BATA PARA DAMA GABARDINA TEMPO % CON LOGO TALLA § EJ
BLOQUEADOR SOLAR | 8 J

PROTECTOR DE PIEL COD.44410
BOTA DE TRABAJO Y,0 SEGURIDAD CON PUNTERA DE SEGURIDAD TALLA 36 (‘

BOTA DE TRABAJO Y,0 SEGURIDAD CON PUNTERA DE SEGURIDAD TALLA3S  (af,

3OTA DE TRABAIO Y,0 SEGURIDAD CON PUNTERA DE SEGURIDAD TALLA4L (4]0

BOTA DE TRABAIO Y,0 SEGURIDAD SIN PUNTERA DE SEGURIDAD TALLA 35

BOTA DE TRABAJO Y,0 SEGURIDAD SIN PUNTERA DE SEGURIDAD TALLA 33

BOTA DE TRABAIO V.0 SEGURIDAD SIN PUNTERA DE SEGURIDAD TALLA 40

BOTA DE TRABAJO Y,0 SEGURIDAD SIN PUNTERA DE SEGURIDAD TALLA 41
BOTA DE TRABAJO Y,0 SEGURIDAD SIN PUNTERA DE SEGURIDAD TALLA 42

BOTA PANTANERA CANA ALTA SUELA ANTIDESLIZANTE EN PVCTALLA 38
BOTA PANTANERA CANA ALTA SUELA ANTIDESLIZANTE EN PVC TALLA 39

BOTA PANTANERA CANA ALTA SUELA ANTIDESLIZANTE EN PVC TALLA 40

BOTA PANTANERA CANA ALTA SUELA ANTIDESLIZANTE EN PVC TALLA 41
CAJA X 50 PROTECCION RESPIRATORIA REPIRADOR N-95

CAMISA FORMAL BLANCA (CON LOGO DE LA ENTIDAD COSIDO EN HILO) TALLA L CABALLERO
CAMISA FORMAL BLANCA (CON LOGO DE LA ENTIDAD COSIDO EN HILO) TALLA L DAMA
CASCO INDUSTRIAL DE PROTECCION Y BARBUQUEJO

CHALECO REFLECTIVO CON LOGO Y CINTAS COLOR NARANJA TA

LLAL

CHALECO REFLECTIVO CON LOGO Y CINTAS COLOR NARAN.

CHALECO SALVAVIDAS
CHALECO UNISEX TALLAM \L
CHALECO UNISEX TALLA S

HAQUETA TERMICA Y PANTALON IMPERMEA
Cl

KIU UC Fve wwewr - =

CONJUNTO IMPERMEABLE DE POLIESTER RECUBIE
CONJUNTO IMPERMEABLE DE POLIESTER RECUBIERTO DE PVC COLOR AZUL TALLA M

CONJUNTO IMPERMEABLE DE POLIESTER RECUBIERTO DE PVC COLORAZULTALLAS
GAFAS DE SEGURIDAD LENTE CLARO CON FILTRO UV
GORRO TIPO PAVA

UANTE CORTO CU
: 0 USO INDUSTRIAL TALLAS

GUANTE DE CAUCHO CALIBRE 25 Di

GUANTE DE POLIESTER NITRILO-ANTICORTE TALLA 8
GUANTE DE POLIESTER NITRILO-ANTICORTE TALLA 9
GUANTE LATEX (Caja) TALLAL
GUANTE LATEX (Caja) TALLAM
GUANTE (Caja) TALAS N {g) L0
GUANTE NITRILO LARGO 18 TALLA 8
GUANTE NITRILO LARGO 18 TALLA 9
GUANTES DE NITRILO PARA USO INDUSTRIAL (Caja) TALUA L Pay Cxameno:
i (xamenc_

GUANTES TERMICOS PARA ALTA MONTARA GUANTES TEJIDOS 43297
MONOGAFAS DE SEGURIDAD 43290 GAFAS DE SEGURIDAD

CHALECO REFLECTIVO CON LOGO Y CINTAS COLOR NARANJA TALLA M
JATALLA S

CHAQUETA JENS PARA SOLDADOR OVEROL TALLAM
CHAQUETA TERMICA Y PANTALON IMPERMEABLE TALLA L
BLE TALLAM

: ﬂ
'HAQUETA TERMICA Y PANTALON IMPERMEABLE TALLA

T FOLESTER RECUBIERTODEPVCCOLORAZULTALLAL

GUANTE CARNAZA REFORZADO COD. 41137
ERO DE CERDO TIPO INGENIERO
S DE LARG!
GUANTE DE CAUCHO CALIBRE 25 DE 40CM
£ 40CMS DE LARGO USO INDUSTRIAL TALLAS

GUANTES DE NITRILO PARA USO INDUSTRI or_flza -
AL (Caja) TALLA LY %)
3 _Ceamenes Color Prol

AT

<<= <
KKLKLLLkisSSSsssSSSSs s

wlabisdidoulil

|

OVEROL ENTERIZO TIPO MECANICO TALLA L

OVEROL ENTERIZO TIPO MECANICO TALLA M

OVEROL ENTERIZO TIPO MECANICO TALLA XL

' OVEROL FONTANERO TIPO PUTRIFLEX AMARILLO BOTA SIN PUNTERA DE SEGURIDAD TALLA 38

[ OVEROL FONTANERO TIPO PUTRIFLEX AMARILLO BOTA SIN PUNTERA DE SEGURIDAD TALLA 39

, OVEROL FONTANERO TIPO PUTRIFLEX AMARILLO BOTA SIN PUNTERA DE SEGURIDAD TALLA 41

‘ PANTALON JEAN OVEROL DAMA TALLA 28 - TALLA 6

rPANTAlON JEAN OVEROL HOMBRE TALLA 30

PANTALON JEAN OVEROL HOMBRE TALLA 34

| PASAMONTARNAS TERMICO ALTA MONTANA BALACLAVA O PASAMONTARAS COD 43270

' PONCHO IMPERMEABLE TALLA M

[ PROTECTOR AUDITIVO DE INSERCION DESECHABLE PROTECTOR AUDITIVO COD. 43309

[ PROTECTOR AUDITIVO TIPO COPA

SIS HKRUKRRIRER I SRR SR~

| TAPABOCAS QUIRURGICO (caja X 50)

8
e el il e R e I e R T B P R RS RS S

r‘l’onl general

-
o

Fuente: Imagen Proporcionada por la AO Pasto

Los elementos de proteccion
nt personal EPP correspondiente al afio 2
fueron recibidos el 20 de junio de 2025, de acuerdo con el correo env?azcig

por el area operativa el 24/07/2025.
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Esto constituye un incumplimiento normativo y un riesgo critico en materia
de Seguridad y Salud en el Trabajo, de conformidad con lo establecido en la
legislacién colombiana, particularmente en el Cdédigo Sustantivo del Trabajo
(articulo 230 y subsiguientes), la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015
- Libro 2 - Parte 2 - Capitulo 4, y las resoluciones expedidas por el Ministerio
del Trabajo relacionadas con el suministro y uso obligatorio de EPP.

Hecho subsanado entrega de EPP, al cierre de la auditoria:

De acuerdo con las evidencias adicionales presentadas como respuesta al
informe preliminar, respecto a la entrega de los elementos de proteccion
personal (EPP) en el Area Operativa N.7 de Pasto, se verificd que el 20 de
junio de 2025 el coordinador del area operativa recibié los EPP, y que,
mediante el Formato de Entrega de Elementos de Seguridad, los funcionarios
realizaron la respectiva recepcion. Sin embargo, se deja la Observacion
N.4, porque si bien se realizd la correccion, se generd un periodo en el cual
los trabajadores estuvieron expuestos a condiciones de riesgo sin las debidas
medidas de proteccion, lo que representa una vulneracién al principio de
prevencidon y al deber del empleador de proteger la vida, la salud y la
integridad de sus empleados. El hecho de que posteriormente se haya
cumplido con la entrega no elimina la materialidad de la situacién detectada,
puesto que el incumplimiento ya ocurrid y pudo derivar en accidentes o
enfermedades laborales, por lo tanto, requiere que se implementen acciones
o controles para que no vuelva a suceder.

Suministros de Aseo y Cafeteria

Durante el desarrollo de la auditoria se evidencié un incumplimiento por
parte de la Entidad en el suministro oportuno y completo de insumos de aseo
y cafeteria, aseo, los cuales resultan indispensables para el normal desarrollo
de las actividades misionales y administrativas. Asimismo, se constaté que,
a la fecha de la verificacién, permanecian solicitudes internas pendientes de
atencidn, lo cual refleja deficiencias en la gestion de abastecimiento y en el
cumplimiento de los procedimientos internos establecidos.

Los insumos de servicio de aseo y cafeteria correspondientes a los meses de
mayo y junio del Area Operativa N.7 Pasto, en ejecucién del contrato No.
242 de 2025 OC 142178, han ocasionado dificultades en la normal prestacién
del servicio.

Papeleria Técnica

A junio de 2025 aun singuen faltantes de papeleria técnica de acuerdo con
el correo del 18/06/2025 y archivo de Excel de pedido a junio 2025 en la
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entrega de los insumos, lo cual genera limitaciones en la ejecucion de
procesos.

Instramento Marca | Forma | Duracior | Cant.Estacione~| Conid@dAnualpor | Cant.Requeridapor | Cant.Enel oo\ g0 il Gant A solicit-
- - - - - instrumento - afio -| aopo7 -| - -
Anemografo Casella 345879 diario 1 400 400 o | -ano 400
Heliografo Casella NORTE dia/per. 1 160 160 356 196 -
Heliografo Casella RECTA dia/per. 1 100 100 189 ‘ 89
Helisgrafo Casella SUR dialper. 1 160 160 409 29 -
Heliégrafo Fuess NORTE dia/per. 11 160 1760 0 -1760 1760
Heliografo Fuess RECTA dia/per. 11 100 1100 0 -1100 1100
Heliografo Fuess SUR dialper. 11 160 1760 [ -1760 1760
Helidgrafo Kahlsico NORTE dia/per. 5 160 800 100 -700 700
Heliografo Kahlsico RECTA dialper. 5 100 500 200 300 300
Heliografo Kahlsico SUR dia/per. 5 160 800 180 -620 620
Heliégrafa Thiess NORTE dia/per. 6 160 960 0 960 960
Heliografo Thiess RECTA dialper. 5 100 600 20 580 600
Heliégrafo Lambrecht NORTE dia/per. 1 160 160 1547 1387 -
Helidgrafo Lambrecht RECTA dia/per 1 100 100 1641 1541
Heliografo Lombrecht | SUR dialper. 1 160 160 808 | e48 -
Heliégrafo Thiess SUR dia/per. 6 160 960 0 I -960 960
Higrografo Fuess | 34-HIG-03 | semanal 1 60 &0 174 | 11a 30
Higrégrafo Lombrecht | 34-HIG-06 | semanal 2 50 120 o | 120 120
Pluviégrafo Fuess 34-PVG-02 diario 12 400 4800 880 I 4140 4140
Pluvisgrato Lambrecht | 34-PVG-06 | diarlo 7 400 2600 2960 160 1600
Pluvidgrafo Thiess | 34PVG-13 | diario 14 400 5600 7| 1577 -
Fuess 34-TEG-11 semanal 2 60 120 225 105
Lambrecht | 34-TEG-03 | semanal 1 60 60 270 | 210 -
Termohigrégrafo Lambrecht | 34-THG-05 semanal 1 60 60 0 I -60 60
Termohigrografo Thiess | 34-THG-13 | semanal 7 60 420 842 | ax
Termohigrografo Lambrecht | 34-THG-14 | semanal 1 60 60 200 120 -
Papelfiltro de 90mm 5/M circular dia 10 1200 12000 0 I 12000 12000

Fuente: Excel Proporcionada por la AO Pasto

Hecho subsanado entrega de Suministros de aseo y cafeteria y
papeleria técnica, al cierre de la auditoria:

De acuerdo con la respuesta suministrada al informe preliminar y las
evidencias aportadas se subsana la realiza la correccidn de la no conformidad
con el recibido en insumos aseo y cafeteria junio y julio 2025, se identifica
qgue en el pedido N. 9962 solicitado el dia 04 de junio de 2025, se recibido el
23/07/2025 por las funcionarias del area operativa fue recibido a
satisfaccion.

La orden de compra 142178, correspondiente al mes de julio, se encuentra
con dos fechas de recibido:

Agosto 6 de 2025, tuvo unos faltantes de los insumos entregados y recibido
por la funcionaria encargada.

Septiembre 1 de 2025, con el mismo numero de orden de compra 142178,
recibidos por el funcionario encargado y verificado por el Coordinador.

Papeleria Técnica: Se aportan unas imagenes sobre el envio de 472 el dia
01/07/2025

4) Evaluar el cumplimiento de las funciones del Coordinador.

Las funciones de los coordinadores de las dreas operativas se encuentran
asignadas a través de la resolucién 947 del 6 mayo de 2010.
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Para la evaluacion, se realizd la verificacion de las funciones definidas en la
resolucién con él coordinador del area operativa y con los soportes mediante
los cuales se evidencia la realizacion y/o cumplimiento de estas.

Dentro de las 21 funciones del Coordinador del area operativa 7 Pasto, 18
funciones se cumplen (86%) y 3 funciones no se realizan directamente, es
decir el 14%.

En las funciones cumplidas se suministré informacion de soporte de su
cumplimiento y en las 3 funciones no realizadas informd no ejecutar la
funcidn por estar a cargo de otra area de la Entidad, lo cual se puede
evidenciar en el archivo FUNCIONES COORDINACIONES AREAS OPERATIVAS
DEL IDEAM.docx 1. Cumplimiento funciones Coordinacién

A continuacion, se relacionan las funciones contenidas en la citada resolucion
y el resultado de la verificacidn realizada:

Tabla 12. Funciones de los Coordinadores de las Areas Operativas

Coordinar con las Subdirecciones respectivas, el proceso de informacion y manejo de los datos de las

1 estaciones ambientales a cargo del Area Operativa. v

2 Seguir y aplicar las directrices y lineamientos técnicos de las Subdirecciones técnicas del Instituto. Vv
Coordinar con el Grupo Operacion de Redes Ambientales la implementacion y seguimiento a las estrategias de

3  mejoramiento continuo para la operacion de las estaciones, la sistematizacion de procedimientos, el pago de la v
informacion, la recoleccion, captura y envio de la informacion.

4 Coordinar con la Oficina del Servicio de Prondsticos y Alertas los requerimientos de los Comités locales y v

regionales para la prevencion y atencion de desastres (CREPADS y CLOPADS).

Enviar diariamente a la Oficina del Servicio de Prondsticos y Alertas la informacion hidrometeoroldgica de
5 tiempo cuasireal y real de las estaciones del Area Operativa, para la elaboracion de los mapas diarios de v
precipitacion y temperatura y actualizacion de la informacion hidrolagica.

Coordinar con el Grupo de Meteorologia Aeronautica, de acuerdo a las necesidades que se presentan, la
elaboracion y cumplimiento de turnos de trabajo en las estaciones sindpticas y aeronauticas del Area Operativa,

6 reportando y tramitando el cumplimiento de los mismos, las horas extras y compensatorios causados v
oportunamente.

No aplica, en la actualidad lo
realizan las areas tematicas

7 Elaborar los boletines de difusion de la ii i6n hidrometeorolégica y ambiental X juntamente con la OSPA, se

disponen en la WEB de la
entidad.
Adelantar actividades de construccion y/o instalacion, reparacion o mantenimiento de las estaciones

8 . . 5 N . : L . v
hidrometeorolégicas y ambientales, asignadas al Area Operativa y rendir informe de actividades.

° Apoyar a la Coordinacion del Grupo Operacion de Redes Ambientales en la est io X . )
formulacion del Plan Operativo Anual del manejo y operacion de la red. No se participa directamente
Preparar un informe trimestral a la Subdireccion a la cual se encuentra adscrito el Grupo denominado Operacion

10 de Redes Ambientales, que contenga como minimo los siguientes aspectos: ejecucion presupuestal, acciones Y,

en operaci6n y mantenimiento de la red, planeacion de las actividades del Area Operativa para el siguiente
trimestre, criterios de asignacion de comisiones y operacion de la red y las demés que se soliciten.
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Coordinar las actividades técnicas administrativas y financieras para el funcionamiento de las instalaciones y
las estaciones del Area Operativa.

Coordinar con el Grupo Operacion de Redes Ambientales el presupuesto, la operacion, el mantenimiento, las
mediciones y la captura de datos de las estaciones ambientales a cargo del Area Operativa.

Asistir en representacion del IDEAM a reuniones con entidades gubernamentales y no gubernamentales, previa
13  consulta y autorizacién de la Subdireccién a la cual se encuentra adscrito el Grupo denominado Operaci6én de v
Redes Ambientales.

Programar y elaborar los itinerarios de las comisiones de campo para la operacion y mantenimiento de la red
hidrometeorolégica y ambiental asignada al Area Operativa, dentro de los términos establecido por la Secretaria

11

12

14 General y/o la Subdireccidn a la cual se encuentra adscrito el Grupo denominado Operacién de Redes v
Ambientales.
En el caso de las Areas Operativas Bogota, Villavicencio y Duitama, el Coordinador enviara, con No aplica, en la actualidad
15  antelacién de un (1) mes, la programacién de comisiones e itinerarios al Grupo Operacién de Redes X opera como en las demas Areas
ientales, con el propésito de planificar y coordinar las actividades de la red hidrometeorolégica. Operativas

Conferir las comisiones de los funcionarios pertenecientes al drea operativa y presentar un informe a la
16 Subdireccién a la cual se encuentra adscrito el Grupo denominado Operacién de Redes Ambientales, dentro del v
informe trimestral de la ejecucion y cumplimiento de las mismas.
Coordinar y supervisar la ejecucion de las actividades operativas involucradas en los Convenios y Contratos,
17 que se les asignen y solicitar a la Oficina Asesora Juridica conceptos sobre la ejecucién de los mismos y el v
ejercicio de la interventoria.
Coordinar con las Oficinas Centrales el pago de servicios publicos y demas servicios necesarios para el
mantenimiento de las instalaciones y estaciones hidrometeoroldgicas propias del Area Operativa, asi como el

18 pago de las obligaciones con terceros derivadas de los embargos y libranzas a cargo de funcionarios del Area. M
Para tal efecto deberan tener en cuenta los plazos establecidos para el trémite oportuno.
19 Apoyar al Grupo de Adm\'m‘stracw‘;’)n y Desarrollo del Talento Humano en la ejecucion de las actividades v
relacionadas con la administracion del personal a cargo del Area Operativa.
20 Evaluar a los empleados de carrera administrativa que formen parte del grupo interno de trabajo del Area v
Operativa.
Las demas funciones que estén relacionadas con el manejo administrativo y técnico de las areas operativas
21 segln instrucciones de la Subdireccién a la cual se encuentra adscrito el Grupo denominado Operacion de v
Redes Ambientales.
14% |

Fuente: Cuadro realizado por la OCI de acuerdo con las Funciones de los Coordinadores de las Areas Operativas

5) Evaluar la materializacion de riesgos y eficacia de los
controles, identificar riesgos emergentes y analizar los
factores de riesgos de fraude y corrupcion en los procesos
objeto de auditoria.

En el desarrollo de la auditoria, se constatd que la matriz institucional de
riesgos del IDEAM presenta una cobertura parcial respecto a la identificacion
y evaluacion de riesgos asociados a las funciones de las areas operativas que
desarrollan actividades de campo en el territorio nacional, distintas a la sede
central. Esta situacién genera una brecha en el control preventivo, ya que
no se han identificado de manera integral amenazas especificas derivadas
de las condiciones operativas, logisticas y ambientales propias de la
ejecucion de visitas técnicas en diversas regiones del pais.

La matriz de riesgos del proceso “Generacion de Datos e Informacion
Hidrometeoroldgica y Ambiental para la Toma de Decisiones”, tiene 8 riesgos
identificados; sin embargo, 5 riesgos estan relacionados con las actividades
que desarrollan las dreas operativas y solo 2 tienen controles de
responsabilidad de los coordinadores de las areas operativas.

Una vez analizados los monitoreos realizados en la plataforma SUIT VISION
por el proceso en los dos riesgos de responsabilidad de los coordinadores de
las areas operativas se evidencio:

- Posibilidad de pérdida reputacional por incumplimiento de requisitos
institucionales para el reporte de datos e informacion
hidrometeoroldgica exacta y oportuna debido a fallas tecnoldgicas,
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falta de insumos, instrumentos y/o personal humano insuficiente para
el procesamiento de los datos:

Control: Los coordinadores de las areas operativas deben reportan
mensualmente en el formato de indicadores las muestras procesadas
y las limitaciones en caso de subejecucion para la toma de decisiones,
queda como evidencian el reporte realizado a la Subdireccion de
hidrologia por medio de correo electrénico.

Evidencias: 08/07/2025: reporte de informacién hidrometeoroldgica
de las vigencias 2024 y 2025 procesadas.

La evidencia cargada en el seqguimiento por el proceso no
cumple con el control propuesto, teniendo en cuenta que, se carga

un informe realizado por Grethel Mabel Ramirez Negrete contratista
del Grupo Planeacién Operativa y revisado por Jorge Andrés Gonzalez
Rojas Coordinador Grupo Planeacién Operativa de las dos Ultimas
vigencias, lo cual no evidencia 1. el cumplimiento de la gestién y
actividad a cargo de los coordinadores de las areas operativas, 2. no
se presenta por medio del formato de indicadores del SGI, 3. no se
evidencia la periodicidad mensual que establece el control 4. No se
realizdé por medio del correo electrénico que de igual forma detalla el
control propuesto.

- Posibilidad de pérdida reputacional y econémica por error al realizar
la liquidacidn de las tarifas, verificacion de antecedentes y/o validacion
de la informacion personal debido a la falta de controles de validacion
y verificacion para el pago de observadores.

Control: Los Coordinadores de las areas Operativas deben Revisar y
validar la informacion, tarifas y datos del observador a liquidar,
mediante base de datos comparativa.

En el aplicativo SUIT VISION se informa la presunta materializacién
del riesgo, por lo cual es necesario revisar y actualizar el control que
no fue efectivo.

Es necesario que los monitoreos realizados por la primera y segunda linea
de defensa evidencien el efectivo cumplimiento de los controles propuestos
por cada proceso, de los contrario no estaria siendo efectiva la gestion de
riesgos.

La ausencia de riesgos claramente definidos para estas areas operativas
dificulta la implementacion de controles proporcionales a los peligros
identificados, lo que limita la capacidad de prevenir o mitigar eventos que
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puedan impactar la continuidad operativa, la seguridad del personal y la
integridad de los bienes institucionales. Asimismo, se observd que el analisis
de factores de riesgo de fraude y corrupcion no incorpora situaciones propias
de la operacion en campo, tales como la manipulacién de informacion
técnica, el uso indebido de recursos o la omisién de procedimientos
establecidos.

Como consecuencia, la gestién de riesgos actual podria no anticipar la
materializacion de eventos criticos, ni adoptar las medidas de tratamiento
necesarias para salvaguardar la transparencia, la seguridad y la eficacia en
el cumplimiento de los objetivos institucionales, especialmente en entornos
de operacién descentralizada.

Observaciones:

No Conformidad N°1. Desactualizacion de la Resolucion 0947 de
2010 “Por la cual se modifica la resolucion 0273 de 2001”

En la entrevista realizada al Coordinador del Area Operativa N.7 de Pasto, se
encontré que no se realizan y/o aplican actualmente, algunas funciones
descritas en el articulo 2 de la Resolucion 0947 de 2010 “Por la cual se
modifica la resolucion 0273 de 2001”, especificamente las siguientes:

N.7 Elaborar boletines de difusion de la informacion hidrometeoroldgica y
ambiental.

N.9 Apoyar a la Coordinacion del Grupo de Planeacién Operativa en la
estructuraciéon y formulacion del Plan Operativo Anual del manejo y
operacion ) de la red.
N.15 En el caso de las Areas Operativas Bogota, Villavicencio, y Duitama, el
Coordinador enviara, con antelacién de un (1) mes, la programacion de
comisiones e itinerarios al Grupo Planeacién Operativa con el propdsito de
planificar y coordinar las actividades de la red hidrometeoroldgica.

Criterio:

MIPG: Dimension 3: Gestidn con valores para resultados, sub numeral 3.2.1
Politica de Fortalecimiento organizacional y simplificacion de procesos “El
propdsito de esta politica es fortalecer las capacidades organizacionales
mediante la alineacion entre la estrategia institucional y el modelo de
operacion por procesos, la estructura y la planta de personal, de manera que
contribuyan a la generacion de mayor valor publico en la prestacion de bienes
y servicios, aumentando la productividad estatal”.

ISO 9001:2015: 7.5. Informacion documentada. 7.5.1. Generalidades vy
7.5.2. Creacidén y actualizacion.

No conformidad No. 2 Incumplimiento normativo en la entrega de
dotacion de Ley por parte del IDEAM a los funcionarios del area
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operativa N.7 de Pasto

Durante el ejercicio auditor, verificando el objetivo de auditoria
correspondiente al entrega de dotacion, se evidencid que con corte al primer
semestre de 2025, no se ha efectuado la entrega de la misma a los
funcionarios del Area Operativa de Pasto, correspondiente al ultimo
cuatrimestre de 2024 y el primer cuatrimestre de 2025, incumpliendo los
plazos y requisitos establecidos en la normativa laboral.

Criterios:

- Cddigo Sustantivo del Trabajo, Art. 230, modificado por la Ley 11 de 1984
y reglamentado por el Decreto 1978 de 1989: Obliga al empleador a
suministrar calzado y vestido de labor cada cuatro (4) meses a los
trabajadores que devenguen hasta dos salarios minimos mensuales legales
vigentes.

No Conformidad No. 3. Demoras en los pagos para la compra de
informacion de Observadores Voluntarios

Durante la auditoria realizada al proceso de pago de informacion
suministrada por los observadores voluntarios, se evidencié que los pagos
efectuados en la vigencia 2025 incluyeron obligaciones pendientes de la
vigencia 2023, asi como pagos de la vigencia 2024 correspondientes a
periodos anuales completos y otros a meses especificos. Lo anterior,
evidencid falta de oportunidad de los pagos, situacidon que genera disparidad
en la ejecucion presupuestal y dificulta el control y seguimiento de las
obligaciones. A continuacién, se detalla por Area Operativa:

Area Operativa 07 se pagd por concepto de informaciéon suministrada en

2023 un valor de $524.643.
Area Operativa 03 se pagd por concepto de informacién suministrada en
2023 un valor de $4.404.478.
Area Operativa 10 se pagd por concepto de informacién suministrada en
2023 un valor de $2.050.442.
Criterio:

e Principios de eficiencia, eficacia y economia en la gestién de los recursos
publicos (Ley 87 de 1993 - Sistema de Control Interno y principios de la
funcidon administrativa de la Constitucidn Politica).

e Normativa presupuestal que establece que las obligaciones deben
atenderse con cargo a la vigencia fiscal correspondiente y con sujecién al
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principio de anualidad (Estatuto Organico del Presupuesto - Decreto 111
de 1996).

No Conformidad No. 4. Debilidades en la identificaciéon de riesgos en
las Areas Operativas

Durante las visitas realizadas a las Areas Operativas de Duitama, Cali,
Villavicencio, Ibagué y Pasto se encontré que en la Matriz de Riesgos
Institucional publicada, no se encuentran identificados riesgos de gestion,
corrupcion y seguridad de la informacion, relacionados con las actividades
administrativas y operativas que realizan en cada una de ellas.

Criterio:

Guia metodoldgica para la Gestiéon del Riesgo E-SGI-G003 Version 7.
1.10.1. Riesgos de Gestién
Identificacion del riesgo: esta etapa tiene como objetivo identificar los
riesgos que estén o no bajo el control de la organizacion, teniendo en cuenta
el contexto estratégico en el que opera la entidad, la caracterizacion de cada
proceso que contempla su objetivo y alcance, y el analisis frente a los
factores internos y externos que pueden generar riesgos que afecten el
cumplimiento de los objetivos.

1.10.2. Riesgos de Corrupcidén
Identificacion: el riesgo de corrupcién es la posibilidad de que por accién u
omisidon se use el poder para desviar la gestién de lo publico hacia un
beneficio privado.

1.10.3. Riesgo de Seguridad Digital
Identificacion del riesgo: como primer paso para la identificacion de riesgos
de seguridad de la informacion es necesario identificar los activos de
informacién de los procesos de la entidad.

Observaciéon No. 1. Baja cantidad de datos obtenidos Area Operativa
N.7 de Pasto

Dentro de la auditoria realizada se tomd una muestra sobre los datos
obtenidos de: Inventario De Informacién Mensual Correspondiente A Niveles
Cat. LM. Dentro de esta muestra correspondiente a las vigencias 2023, 2024
y ler Semestre 2025, se observo lo siguiente:

Se observa una tendencia descendente en la cantidad de datos capturados
por trimestre, teniendo en cuenta que el nivel medio mensual se obtiene si
existe como minimo 15 datos diarios de nivel. A continuacidn se presenta un
resumen de los totales por ano:
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o 2023: 177 datos
o 2024: 154 datos
o 2025 (primer semestre): 32 datos

La captura de datos ha disminuido de forma constante en todos los

trimestres entre 2023, 2024 y 2025.
- En el primer semestre de 2025 ya se evidencia una caida critica del 65%
respecto al mismo periodo del 2023.

Aunque se trata de una muestra de datos correspondiente a una categoria
especifica de niveles obtenidos durante las vigencias analizadas, la finalidad
de esta observacion es instar a los procesos involucrados a implementar un
plan de mejora orientado al fortalecimiento de los mecanismos de control y
seguimiento en la captura de la informacion.

Criterio:

GCI-VH-M028 Manual de Validacion de la Informacion Hidrolégica 7. Proceso
de validacion de datos hidroldgicos, tratamiento primario- fase 3 Captura y
procesamiento

Observacion No. 2. Fortalecer e implementar controles periodicos
para la actualizacion oportuna del sistema de inventarios

Aunque la observacion inicial de subsand y las correcciones se realizaron en
los estados en el sistema MAI mediante la actualizacién del inventario y la
recoleccion de los bienes inservibles. No obstante, se recomienda fortalecer
controles periddicos que tengan cobertura a las demas Areas Operativas para
garantizar la actualizacion oportuna del sistema de inventarios, con el fin de
prevenir la reincidencia de este tipo de inconsistencias.

Criterio:

Resolucion N. 0489 del 02 de Mayo de 2025. Bienes dados de baja.
Observacién No. 3. Falta de controles o planeacién que permitan cumplir con
la entrega oportuna de los Elementos de Proteccion Personal (EPP) en las
areas operativas de Villavicencio, Pasto e Ibagué.

Observacion No. 3. Inadecuada ubicacic’;n de los ductos o chimeneas,
generando riesgos ambientales y SST. Area Operativa N.7 de Pasto.

28




IDEAM

Informe Ejecutivo de Auditoria Cédigo: EMC-FO03
Gestion de Evaluaciéon y Mejoramiento Version: 14
Continuo Vigencia: 03/02/2025

Durante la visita de recorrido a las instalaciones del Area Operativa No 7
Pasto, se observd que la Mufla (elemento para el procesamiento de las
muestras de sedimentos) esta situada en un lugar donde no se conecta con
los ductos o chimeneas para la emision de gases y humos de calcinacién o
eliminacién de materia organica e inorganica.

Criterio:

SGI-M005 Manual del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo. "Planificacion para lograr los objetivos de la SST ...e Identificar
oportunamente los peligros, evaluando los riesgos, para establecer los
respectivos controles para mitigar la ocurrencia de accidentes de trabajo o
enfermedades laborales."

La ISO 14001 es la norma internacional que establece los requisitos para un
Sistema de Gestiéon Ambiental (SGA). "5.2 Politica ambiental .... c) incluya
compromisos para la proteccidon del medio ambiente, incluida la prevencion
de la contaminacidén y otros especificos del contexto de la organizacién".

Observacion No. 4. Falta de controles o planeacion que permitan
cumplir con la entrega oportuna de los Elementos de Proteccion
Personal (EPP) en las areas operativas de Villavicencio, Pasto e
Ibagué.

Aungue en la ejecucion de la auditoria se realiz6 la correccion y se entrego
la dotacién a los funcionarios de las Areas Operativas de Villavicencio, Pasto
e Ibagué en los meses de junio y julio de 2025 realizaron las entregas de los
EPP, la demora en la entrega de los EPP generd un periodo en el cual los
trabajadores estuvieron expuestos a condiciones de riesgo sin las debidas
medidas de proteccion, lo que representa una vulneracién al principio de
prevencidén y al deber del empleador de proteger la vida, la salud y la
integridad de sus empleados. Lo anterior, requiere la implementacion de
acciones que subsanen las causas para que no vuelva a suceder y prevenir
posibles sanciones a la Entidad.

Criterios:

o Decreto 1072 de 2015 - Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST): Obliga al empleador a suministrar, reponer y garantizar
el uso de los EPP necesarios para prevenir riesgos laborales.

. Resolucion 2400 de 1979 - Articulos 176 a 190: Obliga al suministro
de EPP adecuados segun el riesgo especifico de cada labor.

. Resolucion 0312 de 2019 - Estandares minimos del SG-SST: Requiere
que la entrega de EPP se realice con soporte documental y registro firmado
por el trabajador.
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o Ley 1562 de 2012 - Reforma del Sistema General de Riesgos
Laborales: Refuerza la responsabilidad del empleador en la prevencién de
riesgos y dotacién de elementos de proteccion.

e Procedimiento GTH-P007 "entrega reposicidén y supervision uso elementos
proteccién personal"

Recomendacio
nes a partir de
riesgos
identificados:

Recomendaciones:

Recomendacion NC.1: Actualizar el manual de funciones del Coordinador
del Area Operativa, asegurando su alineacidon con la normatividad vigente y
establecer revisidon anual para mantener su pertinencia.

Recomendacion NC.2: Se recomienda a la Entidad elaborar y ejecutar un
plan de entrega que permita subsanar la dotacién pendiente desde agosto
de 2024. Adicionalmente, se sugiere fortalecer los mecanismos de control y
seguimiento a los cronogramas y compromisos contractuales de entrega,
garantizando que en el Plan Anual de Adquisiciones se priorice el
cumplimiento de la dotacién establecida en la normativa laboral vigente
(articulo 230 del Coédigo Sustantivo del Trabajo y demas disposiciones
aplicables).

Asi mismo, se recomienda diseflar e implementar un protocolo de
contingencia que contemple alternativas de entrega temporal o sustituta en
caso de retrasos derivados de procesos contractuales, con el fin de asegurar
la continuidad operativa, la proteccién de los trabajadores y el cumplimiento
de las obligaciones legales.

Recomendacion NC.3: Formalizar y establecer la periodicidad en el pago a
observadores voluntarios, para una adecuada ejecucién presupuestal:

- Establecer mecanismos de control que garanticen que las obligaciones se
reconozcan y cancelen dentro de la vigencia fiscal correspondiente, evitando
rezagos o acumulacion de pagos de afos anteriores.

- Generar reportes peridédicos de seguimiento que permitan identificar con
antelacién posibles desfases entre la informacién recibida y los recursos
asignados para su pago.

- Implementar de un sistema de alertas y controles en las plataformas
financieras y documentales de la entidad, para anticipar retrasos y garantizar
la oportunidad en las fases de compromiso, obligacion y pago.

Recomendacion NC.4: Actualizar la Matriz de Riesgos Institucional
incluyendo los riesgos de gestion, corrupcion y seguridad de la informacion
en las Areas Operativas, con participacién de los responsables de cada
proceso y establecer un mecanismo de seguimiento y actualizacién periodica.
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Recomendacion OBS.1: Establecer alertas tempranas que permitan
detectar disminuciones en la captura de datos y corregir de manera
inmediata.

Recomendacion OBS.2: Fortalecer los mecanismos de control interno para
garantizar la actualizacién oportuna del inventario. Asimismo, establecer
revisiones periddicas de control cruzado entre las areas responsables de la
administracién de activos. De igual manera, gestionar el traslado de los
bienes para dar de baja.

Recomendacion OBS.3: Reubicar la mufla para evitar la exposicién al
riesgo de salud y seguridad en el trabajo y ambiental.

Recomendacion OBS.4: Se recomienda incorporar la adquisicion de los EPP
en el plan anual de compras, asegurando su alineacidon con el cronograma
de actividades misionales de la Entidad. Igualmente, se recomienda
establecer un sistema de seguimiento y control para verificar el cumplimiento
oportuno de las entregas, complementado con la inclusién de alertas
preventivas en el SG-SST que permitan anticipar vencimientos o
requerimientos de reposicion.

Elaboré: Carmen Alicia Fuentes Forero — Contratista OCI

Auditores - Oficina de Control Interno | Carmen Alicia Fuentes Forero

Aprobo: Adriana Maria Ocampo Loaiza

Jefe Oficina de Control Interno Adriana Maria Ocampo

Loaiza
Jefe Oficina de Control
Interno

Control de Cambios

VERSION FECHA DESCRIPCION

1 30/10/2012 |[Creacidon del documento

2 19/11/2014 Revision y_,aJustes identificados en el desarrollo de la
autoevaluacion del proceso.

3 05/12/2014 Revision y_,aJustes identificados en el desarrollo de la
autoevaluacion del proceso.
Revisidén y ajustes identificados en el desarrollo de la

4 27/04/2015 [autoevaluacién del proceso, en donde se suprime el item de
recomendaciones.

5 29/09/2017 Revision y_,aJustes identificados en el desarrollo de la
autoevaluacion del proceso.
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é% Informe Ejecutivo de Auditoria Cédigo: EMC-F003
w/ Gestion de Evaluacion y Mejoramiento Version: 14
IDEAM Continuo Vigencia: 03/02/2025
6 11/12/2019 Revisién y _ ,ajustes identificados en el desarrollo de la
autoevaluacion del proceso.
27/04/2020 Se inclgye Iel numeral 11 “Control De Apro,bacic')!'] Pel Info,rme
De Auditoria Interna”; con el texto "Elabord-Reviso-Aprobd”
8 08/10/2021 [Revisién y ajustes identificados en el desarrollo de la
autoevaluacion del proceso.
9 01/12/2021 [Revision y ajustes identificados en el desarrollo de la
autoevaluacion del proceso.
10 06/04/2022 [Serealiz6 la actualizacion de la nueva norma disciplinaria, Ley
1952 de 2019, que entrd a regir en su totalidad el 29 de
marzo de 2022.
11 07/06/2022 [Revision y ajustes identificados en el desarrollo de la
autoevaluacién del proceso.
12 12/09/2022 [Se hace revision y se adiciona a la declaratoria la certificacidn
del compromiso ético.
13 11/09/2023 [Se adiciona en la metodologia las siglas, limitaciones, riesgos
y seguimiento al plan de mejoramiento; y la connotacion de
los hallazgos en la tabla final
14 03/02/2025 [Inclusién estandares de auditoria - Marco Internacional para
la practica profesional de la Auditoria Interna
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