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  Fecha: 25 de julio de 2024 

 

PUBLICACIÓN INTERNA No. 070 de 2024 

PARA LA PROVISIÓN DE EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE 

LA PLANTA DE PERSONAL DEL INSTITUTO 

La Secretaría General del Instituto de Hidrología, Meteorología y Estudios 
Ambientales – IDEAM, presenta a continuación la siguiente hoja de vida del 

aspirante a ser nombrado en provisionalidad, teniendo en cuenta que el empleo 
fue publicado a través de la Publicación No. 62 de 21 de junio de 2024 por el 

Grupo de Administración y Desarrollo del Talento Humano en concordancia con 
el artículo 24 y 25 de la Ley 909 de 2004, en donde no hubo manifestación de 
interés por parte de los funcionarios del Instituto. 

 
DENOMINACIÓN: Técnico Administrativo– Código 3124 - Grado 10 

DEPENDENCIA: Subdirección de Hidrología 
GRUPO ESPECÍFICO: Grupo de Automatización 

UBICACIÓN DE LA VACANTE: Bogotá 
TIPO DE VACANTE: Definitiva 
MANUAL DE FUNCIONES: Resolución No. 0624 del 26 de junio de 2019 

– Ficha No. 187 
 

PROPÓSITO DEL EMPLEO: Desarrollar las actividades de instalación, 
operación y mantenimiento de la red de estaciones automatices con fines 
hidrometeorológicos y ambientales, así como la operación y mantenimiento de 

la estación terrena de recepción de información proveniente de la red de 
estaciones automáticas. 

 

PERFIL REQUERIDO PARA EL DESEMPEÑO DEL EMPLEO 

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA 
 
1. Título de formación técnica profesional en disciplinas 

académicas de los núcleos básicos del conocimiento en: 
Ingeniería Electrónica, Telecomunicaciones y afines. 
Ingeniería Eléctrica y afines. Ingeniería de Sistemas, 
Telemática y afines. 

1. N/A 

ALTERNATIVA 

1. Diploma de Bachiller 
1. Treinta y seis (36) meses de 

experiencia relacionada con las 
funciones del empleo. 

NOMBRE DEL ASPIRANTE 
FORMACION ACADÉMICA Y 

EXPERIENCIA 

 
RAFAEL ANTONIO ACEVEDO 

 

1. Bachiller Académico 
2. Experiencia: 61,83 meses 

 

Los funcionarios de carrera administrativa que tengan alguna observación sobre 
la presente publicación la podrán hacer en un término de tres (3) días hábiles a 

partir de la fecha al correo electrónico: procesoencargos@ideam.gov.co 
 
 

JUAN FERNANDO ACOSTA MIRKOW  
Secretario General 

 Nombre Cargo Firma 

Proyect

ó 

Viviana Alejandra Forero 

Padilla 

Profesional Universitario del Grupo de Administración y Desarrollo del 

Talento Humano  

Revisó Angela Maria Betin García 
Coordinadora del Grupo de Administración y Desarrollo del Talento 

Humano  
Revisó Natalia Torres Garzón Contratista Secretaria General  
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA
FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN SEXO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F M X COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.X

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

Acevedo Rafael Antonio

79358784

rafaelacevedo2000@yahoo.com

CARRERA 21 N 36  40 . Apartamento 404 Torre 5. Portal de las Flores. Soacha Soacha

12770 47

COLOMBIA CUNDINAMARCA

SOACHA

COLOMBIA

9038284

03 1965

COLOMBIA

BOGOTÁ. D.C.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

BOGOTÁ. D.C.

DATOS PERSONALES1

30

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

04 19891° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

BASICA SECUNDARIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL3

1



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
INSTITUTO DE HIDROLOGIA, METEOROLOGIA Y ESTUDIOS
AMBIENTALES

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

3527160 2008

TECNICO ADMINISTRATIVO

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

Día 24 Mes 04 Año Día Mes Año

CALLE 25 D 96 B 70

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
SERVICOPAVA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2005 2006

CONDUCTOR SERVICIOS GENERALES

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 06 Año Día Mes Año1201

Aeropuerto el Dorado

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
MISION TEMPORAL COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2002 2005

AUXILIAR-CONDUCTOR

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 16 Mes 10 Año Día Mes Año1201

Aeropuerto el Dorado

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
FIJACIONES TORRES M. Y CIA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

4284344 1996 1999

VENDEDOR

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 13 Mes 01 Año Día Mes Año0627

CALLE 29 N 95  12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

Día: Mes: Año: Día: Mes: Año:

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE4

2



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

16 3

8 1

24 4

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA5

TIEMPO DE EXPERIENCIA

0 0

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA6

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS7

3
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