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PUBLICACION INTERNA No. 64 de 2024

PARA LA PROVISION DE EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL
INSTITUTO

La Secretaria General del Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales — IDEAM, informa a los
funcionarios de carrera administrativa que dentro de su planta de personal se encuentra vacante el siguiente empleo:

DENOMINACION: Profesional Universitario Codigo 2044 Grado 11
DEPENDENCIA: Subdireccion de Hidrologia
GRUPO ESPECIFICO: Grupo de Laboratorio de Calidad Ambiental

UBICACION DE LA VACANTE: Bogota

TIPO DE VACANTE: Definitiva
MANUAL DE FUNCIONES: Resolucién No. 0677 del 24 de agosto de 2020 - Ficha No. 103

PROPOSITO DEL EMPLEO: Revisar, actualizar y verificar la implementacion del Sistema de Gestion Integrado con
énfasis en los requisitos establecidos en la Norma NTC/ISO/IEC 17025 para garantizar la competencia técnica y la
fiabilidad de los resultados analiticos generados en el Laboratorio de Calidad Ambiental del IDEAM.

PERFIL REQUERIDO PARA EL DESEMPENO DEL EMPLEO

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

1. Titulo de formacion profesional en disciplinas académicas de los nucleos
basicos del conocimiento en: Quimica; Biologia, Microbiologia y Afines,
Ingenieria Ambiental, Sanitaria y afines, Ingenieria quimica y afines.

2. Tarjeta profesional en los casos reglamentados por Ley

1. Treinta (30) meses de experiencia profesional
relacionada con las funciones del empleo

ALTERNATIVA

FORMACION ACADEMICA

EXPERIENCIA

1. Titulo de formacién profesional en disciplinas académicas de los nicleos basicos
del conocimiento en: Quimica; Biologia, Microbiologia y Afines, Ingenieria Ambiental,
Sanitaria y afines, Ingenieria quimica y afines.

1. Titulo de posgrado en la modalidad de especializacion
en areas relacionadas con las funciones del empleo y seis
(06) meses de experiencia profesional relacionada con las
funciones del empleo.

Asi las cosas, con el propédsito de proveer transitoriamente el empleo denominado Profesional Universitario Codigo
2044 Grado 11 del Grupo de Laboratorio de Calidad Ambiental de la Subdireccion de Hidrologia y en cumplimiento de
las disposiciones contenidas en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019,
el Grupo de Administracion y Desarrollo del Talento Humano del IDEAM procedié a revisar las hojas de vida en orden
descendente de los funcionarios de carrera que dentro de la planta de personal se desempefian en el nivel
inmediatamente inferior del nivel Técnico, que cuentan con Evaluacion del Desempefio Laboral — EDL en el nivel
Sobresaliente y sin sancion disciplinaria en el ultimo afio, para determinar si igualmente cumplen con los requisitos de
estudio y experiencia requeridos por el manual del funciones para acreditar el derecho a encargo, concluyéndose lo

siguiente:
EVALUACION
- NOMBRES DEPENDENCIA SANCION
CEDULA COMPLETOS ACTUAL EMPLEO TITULAR DEL DISCIPLINARIA OBSERVACION
DESEMPENO
NO CUMPLE teniendo en cuenta que
19418502 JIMENEZ SANZ aLIJ[?F[{)CLRL(E)%?AIOANREE UTI\?EIE?:?EQE) 100 NO no acredita la experiencia relacionada
JORGE HUMBERTO OPERATIVA No. 4 2044 9 con las funciones del manual del cargo
) a proveer.
SUBEEEUCD?(I%N DE CUMPLE teniendo en cuenta que
MESA BUITRAGO AMBIENTALES PROFESIONAL acredita la formacién y experiencia
27603498 NURY ALEJANDRA GRUPO DE UNIVERSITARIO 100 NO profesional  relacionada con las
ACREDITACION DE 20449 funciones del manual de encargo a
LABORATORIOS proveer.
CUMPLE teniendo en cuenta que
SUBDIRECCION DE . - o
ss324470 | SANABRIA SUAREZ | HIDROLOGIA GRUPO Upmggg:?m% 0043 ‘o a”‘]?d'?a I|a f°"|“a‘."°” | ewperiencia
DORIS YOLANDA | LABORATORIO DE : profesional ~ relacionada - con  fas
CALIDAD AMBIENTAL 20449 funciones del manual de encargo a
proveer.
SUBDIRECCION DE PROFESIONAL NO CUMPLE teniendo en cuenta que
1013611271 VARGAS TORRES | HIDROLOGIA GRUPO UNIVERSITARIO 100 NO no acredita la experiencia relacionada
GINA FERNANDA LABORATORIO DE 2044 7 con las funciones del manual del cargo
CALIDAD AMBIENTAL a proveer.
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EVALUACION 5
- NOMBRES DEPENDENCIA SANCION 5
CEDULA COMPLETOS ACTUAL EMPLEO TITULAR DESEDI\I:IF-’ENO DISCIPLINARIA OBSERVACION
SUBDIRECCION DE
ESTUDIOS )
NO CUMPLE teniendo en cuenta que
BERNAL VASQUEZ AMBIENTALES PROFESIONAL no acredita la experiencia relacionada
1026258709 ANA MARIA GRUPO DE UNIVERSITARIO 100 NO con las funciones del manual del cargo
SEGUIMIENTO A LA 20446 2 proveer 9
SOSTENIBILIDAD proveer.
DEL DESARROLLO
SUBDIRECCION DE .
SALDARRIAGA | HIDROLOGIA GRUPO | PROFESIONAL :fagye':'ifa"g f:'irr‘l‘i‘r’m?;‘ rce‘ﬁgﬁ‘nggz
16704173 OROZCO GABRIEL | DE MODELACIONY UNIVERSITARIO 100 NO con las funcionespdel manual del carao
DE JESUS PRONOSTICOS 2044 6 a proveer 9
HIDROLOGICOS proveer.
NO CUMPLE teniendo en cuenta que
SUBDIRECCION DE PROFESIONAL ) S )
51880408 ANG(E#EOLY/'AEDO HIDROLOGIA AREA | UNIVERSITARIO 100 NO 1o acredlia 2 experencia relagonada
OPERATIVA No. 4 20446 . provee‘; u 9
SUBDIRECCION DE PROFESIONAL NO CUMPLE teniendo en cuenta que
1049628702 MORENO ARIAS | HIDROLOGIA GRUPO UNIVERSITARIO 99 NO no acredita la experiencia relacionada
ANA LUCIA DE MONITOREO 2044 5 con las funciones del manual del cargo
HIDROLOGICO a proveer.
DEL GALLEGO | SUBDIRECCIONDE | PROFESIONAL NO CUNPLE t:f;?i‘;celg cuenta que
43086033 MARQUEZ GLADYS | HIDROLOGIA AREA UNIVERSITARIO 100 NO .
ESTER OPERATIVA No. 1 2044 3 ;o;rtl)?lse(f;nuones del manual del cargo
SUBDIRECCION DE
METEOROLOGIA NO CUMPLE teniendo en cuenta que
VASQUEZ TECNICO ) A .
8508286 CASTELLAR ME?ESESL%EGI A | ADMINISTRATIVO 100 NO no alcre?“a 1a experiencia relacionada
NELSON MIGUEL 3124 16 con las funciones del manual del cargo
AERONAUTICA ZONA a proveer.
NORTE
SUBDIRECCION DE
METEOROLOGIA NO CUMPLE teniendo en cuenta que
91486973 " GOMEZ GRUPO DE PRONOSTICADOR 98,08 NO no acredita .Ia experiencia relacionada
ONDEROS JAVIER METEOROLOGIA 3116 16 con las funciones del manual del cargo
AEROI\CJ:AUTICé ZONA a proveer.
ENTR
SUBDIRECCION DE NO CUMPLE teniendo en cuenta que
MERCHAN ESTUDIOS TECNICO no acredita la experiencia relacionada
80827008 AREVALO GERMAN AMBIENTALES ADMINISTRATIVO 99,45 NO con las funcionespdel manual del carao
ANDRES GRUPO DE CAMBIO 3124 14 a broveer g
GLOBAL proveer.
BENAVIDES MAFLA | SUBDIRECCION DE TECNICO :faggﬂfa"g f;'i’;i‘r’melg rc;lzggngg:
98357706 MANUEL HIDROLOGIA AREA | ADMINISTRATIVO 99,5 NO con las funcionespdel manual del carao
ALEJANDRO OPERATIVA No. 10 3124 14 a proveer g
NO CUMPLE teniendo en cuenta que
SUBDIRECCION DE TECNICO ) L )
7795371 CORTES CARDOZO HIDROLOGIA AREA | OPERATIVO 3132 100 NO no acredita _Ia experiencia relacionada
DIEGO FERNANDO con las funciones del manual del cargo
OPERATIVA No. 4 12
a proveer.
SUBDIRECCION DE
FERNANDEZ METEOROLOGIA AUXILIAR DE NO CUMPLE teniendo en cuenta que
92511279 ARROYO GRUPO DE PRONOSTICO 995 NO no acredita la experiencia relacionada
AMBROSIO DE METEOROLOGIA 3046 12 ! con las funciones del manual del cargo
JESUS AERONAUTICA ZONA a proveer.
NORTE
SUBDIRECCION DE
; METEOROLOGIA AUXILIAR DE NO CUMPLE teniendo en cuenta que
60345647 TAMARA OMANA GRUPO DE PRONOSTICO 98 NO no acredita la experiencia relacionada
IGNACIA METEOROLOGIA 3046 12 con las funciones del manual del cargo
AERONAUTICA ZONA a proveer.
CENTRO
NO CUMPLE teniendo en cuenta que
SUBDIRECCION DE TECNICO ) L )
26216263 | VAT > WIRTINEZ | HIDROLOGIA AREA | ADMINISTRATIVO 100 NO no ecredia la expertondia relacionada
OPERATIVA No. 8 3124 11 con fas lunciones del manual det cargo
a proveer.
NO CUMPLE teniendo en cuenta que
SUBDIRECCION DE TECNICO ) L .
6536207 | QRN TR | HIDROLOGIAAREA | ADMINISTRATIVO 99 NO oAy s
OPERATIVA No. 8 3124 11 con fas lunciones del manual det cargo
a proveer.
NO CUMPLE teniendo en cuenta que
SUBDIRECCION DE TECNICO ) L ]
1057577449 | TORRS CABRERA | HIDROLOGIAAREA | OPERATIVO3132 | 9875 NO o acreclin | exparencia reladonada
OPERATIVA No. 11 11 9
a proveer.
SUBDIRECCION DE
vontenLeare | MECIROE | AuLAR DE ho sradia s expoend relsconac
36384933 CABRERA ADRIANA METEOROLOGIA PRONOSTICO 100 NO las funci pd | | del
MARIA 3046 10 con las funciones del manual del cargo
AERONAUTICA ZONA a proveer.
SUR
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EVALUACION 5
- NOMBRES DEPENDENCIA SANCION 5
CEDULA COMPLETOS ACTUAL EMPLEO TITULAR DEL DISCIPLINARIA OBSERVACION
DESEMPENO
OCAMPO SUBDIRECCION DE TECNICO NO CUMPLE teniendo en cuenta que
7723280 | AFANADORJUAN | HIDROLOGIAAREA | ADMINISTRATIVO 100 NO no alcre?"a la oxperiencia FT';‘CP"ada
RODRIGO OPERATIVA No. 4 312410 con 1as lunciones del manual def cargo
a proveer.
SUBDIRECCION DE TECNICO NO CUMPLE teniendo en cuenta que
PINTO HERNANDEZ | HIDROLOGIA GRUPO no acredita la experiencia relacionada
1026298048 LINA MARIA DE PLANEACION OPERATQVO 3132 100 NO con las funciones del manual del cargo
OPERATIVA a proveer.
SUBDIRECCION DE
METEOROLOGIA NO CUMPLE teniendo en cuenta que
71191192 | QUROZMAESTRE GRUPO DE gﬁﬁgg\%g;gg % \o no acredita la experiencia relacionada
RANFFY JOSE METEOROLOGIA 8 con las funciones del manual del cargo
AERONAUTICA ZONA a proveer.
NORTE
NO CUMPLE teniendo en cuenta que
SUBDIRECCION DE TECNICO ) S )
1026297396 GUZMAN ROCHA HIDROLOGIA AREA | OPERATIVO 3132 100 NO no acredita _Ia experiencia relacionada
ANGIE JULIETH OPERATIVA No. 11 7 con las funciones del manual del cargo
) a proveer.
SUBDIRECCION DE
METEOROLOGIA NO CUMPLE teniendo en cuenta que
12208211 URRIAGO CUELLAR GRUPO DE gLBJE’EE\IiIAC[I)I(E) 2135 995 NO no acredita la experiencia relacionada
CARLOS EDUARDO METEOROLOGIA 7 ’ con las funciones del manual del cargo
AERONAUTICA ZONA a proveer.
NORTE
CALDERON | SUBDIRECCION DE TECNICO NO CUIPLE temiendo en cuenta gue
1102122633 QUINTANA LUIS HIDROLOGIA AREA | OPERATIVO 3132 99 NO las funci pd | | del
ALFREDO OPERATIVA No. 6 7 con las funciones del manual del cargo
) a proveer.
SUBDIRECCION DE
METEOROLOGIA NO CUMPLE teniendo en cuenta que
1096196850 MERCADO ALZATE GRUPO DE gg?,gg\égg ;gg 98 NO no acredita la experiencia relacionada
EDGAR ANDRES METEOROLOGIA 7 con las funciones del manual del cargo
AERONAUTICA ZONA a proveer.
CENTRO

A su vez, se informa a continuacion los funcionarios de carrera administrativa que culminaron su periodo de prueba a 31
de mayo de 2024, quienes desempefian empleos de nivel inferior al cual se esta ofertando, que a la fecha cuentan con
Evaluacion del Desempefio Laboral — EDL en nivel Sobresaliente correspondiente a su PERIODO DE PRUEBA y no
registran sancién disciplinaria en el tltimo afio. Lo anterior, para determinar si cumplen con lo exigido en el manual de
funciones para acreditar el derecho a encargo en caso de que los funcionarios mencionados primeramente no manifiesten

interés en el empleo, concluyéndose lo siguiente:

EVALUACION A
- NOMBRES DEPENDENCIA SANCION 5
CEDULA COMPLETOS ACTUAL EMPLEO TITULAR DEL DISCIPLINARIA OBSERVACION
DESEMPENO
OFICINA DEL

SERVICIO DE PROFESIONAL NO CUMPLE teniendo en cuenta que
RINCON LOAIZA PRONOSTICOS Y no acredita la experiencia relacionada
1018443572 | "ANAMILENA | ALERTAS GRUPO DE UN'VZE&%AR'O 98,91 NO con las funciones del manual del cargo

ALERTAS a proveer.

AMBIENTALES
SUBDIRECCION DE

METEOROLOGIA TECNICO NO CUMPLE teniendo en cuenta que
CASTRO RUBIO GRUPO DE no acredita la experiencia relacionada
36302974 | zuLmA FERNANDA | METEOROLOGIA | ADMITISTRATIVO 100 NO con las funciones del manual del cargo

AERONAUTICA ZONA a proveer.

OCCIDENTE
SUBDIRECCION DE CUMPLE por ALTERNATIVA teniendo
VALDERRAMA HIDROLOGIA TECNICO en cuenta que acredita la formacién y
1013663336 ARISTIZABAL GRUPO ADMINISTRATIVO | PENDIENTE NO experiencia profesional relacionada
MARIANA LABORATORIO DE 312414 con las funciones del manual de
CALIDAD AMBIENTAL encargo a proveer.

NO CUMPLE teniendo en cuenta que
1118563714 ROSAS PLAZAS SECRETARIA EJSEE(?URI'EI\IST;O 100 NO no acredita la experiencia relacionada
DIANA MARCELA GENERAL 20 con las funciones del manual del cargo

a proveer.

De conformidad con el analisis realizado a los funcionarios con derechos de carrera administrativa, se pudo concluir que
el funcionario MESA BUITRAGO NURY ALEJANDRA, identificado con cédula de ciudadania No. 27.603.498, cumple
con la totalidad de los requisitos del articulo 24 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de
2019, esto es, EDL en el nivel Sobresaliente, no sancién disciplinaria en el Ultimo afio y los requisitos de estudio y
experiencia dispuestos en el Manual de Funciones del empleo a proveer transitoriamente, se solicita a la citada funcionaria
manifestar al correo electronico procesoencargos@ideam.gov.co dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha
de la presente publicacion su aceptacion o no al posible derecho preferencial de encargo.
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OBSERVACION:

Los funcionarios con derechos de carrera administrativa que consideren cumplir con el perfil requerido para el desempefio
del empleo ofertado, podrén presentar las observaciones correspondientes en un término de tres (3) dias habiles
siguientes de la fecha de la presente publicacion.

En relacién con los funcionarios que se encuentran en periodo de prueba se informa que no se incluyen en el analisis de
encargo realizado hasta tanto no superen el periodo de prueba y adquieran derechos de carrera administrativa.

En el evento que varios funcionarios de un mismo grado manifiesten interés se procedera a efectuar desempate entre los
mismos teniendo en cuenta los criterios de la Resolucion 0710 del 15 de julio de 2021.

La postulacion por si misma no implica el derecho a ser nombrado en el cargo. Una vez emitido el acto administrativo que
efectua el nombramiento en encargo, el funcionario que considere ostentar el mejor derecho tendra un término de diez
(10) dias habiles para presentar la reclamacion por encargo ante la comision de personal en concordancia con el Decreto
760 del 2005 y la Circular No. 20191000000127 del 24 de septiembre de 2019.
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JUAN FERNANDO ACOSTA MIRKOW
Secretario General

Nombre Cargo T Firma
Proyecto Laura Algjandra Penagos Reyes Profesional Especializado del Grupo de Administracién y Desarrollo del Talento Humano 2%
Revisé Angela Maria Betin Garcia Coordinadora del Grupo de Administracion y Desarrollo del Talento Humano fé»‘u | T AV
Revisd Natalia Torres Garzon Contratista secretaria general
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