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PUBLICACION INTERNA No. 060 de 2024

PARA LA PROVISION DE EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL
INSTITUTO

La Secretaria General del Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales — IDEAM, informa a los
funcionarios de carrera administrativa que dentro de su planta de personal se encuentra vacante el siguiente empleo:

DENOMINACION: Profesional Universitario- Cédigo 2044 - Grado 11
DEPENDENCIA: Subdireccién de Hidrologia

GRUPO ESPECIFICO: Area Operativa No. 9

UBICACION DE LA VACANTE: Cali

TIPO DE VACANTE: Temporal

TITULAR DE VACANTE: Juan Carlos Burbano Criollo

MANUAL DE FUNCIONES: Resolucion No. 624 de 2019 — Ref. No. 104

PROPOSITO DEL EMPLEO: Ejecutar las actividades relacionadas con el proceso de verificacion, captura, evaluacion y
validacion de la informacion meteorologica, con el fin de generar datos confiables y disponibles para los usuarios internos
y externos, de acuerdo con los criterios técnicos, politicas, objetivos y procedimientos definidos por la Entidad.

PERFIL REQUERIDO PARA EL DESEMPENO DEL EMPLEO

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

1. Titulo de Formacién Profesional en Disciplinas Académicas de los Nucleos
Basicos del Conocimiento en: Fisica; Matematicas, Estadistica y Afines;

Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines; Ingenieria Ambiental, Sanitaria 1. Treinta meses (30) meses de experiencia
y Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Ingenieria Agrondmica, profesional relacionada con las funciones del
Pecuaria y Afines; Ingenieria Civil y Afines o Geologia u Otros programas de empleo.

Ciencias Naturales.

2. Tarjeta profesional en los casos reglamentados por la Ley.

ALTERNATIVA

1. Titulo de Formacion Profesional en Disciplinas Académicas de los Nucleos
Basicos del Conocimiento en: Fisica; Matematicas, Estadistica y Afines;

Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines; Ingenieria Ambiental, Sanitaria 1. Titulo de posgrado en la modalidad de

y Afines; Ingenieria Agricola, Forestal y Afines; Ingenieria Agronémica, especializacion en areas relacionadas con las
Pecuaria y Afines; Ingenieria Civil y Afines o Geologia u Otros programas de funciones del empleo y seis (06) meses de
Ciencias Naturales. experiencia profesional relacionada con las

funciones del empleo.
2. Tarjeta profesional en los casos reglamentados por la Ley.

Asi las cosas, con el propésito de proveer transitoriamente el empleo denominado Profesional Universitario — Codigo
2044 - Grado 11 del Area Operativa No. 9 de la Subdireccion de Hidrologia y en cumplimiento de las disposiciones
contenidas en el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, el Grupo de
Administracion y Desarrollo del Talento Humano del IDEAM procedié a revisar las hojas de vida en orden descendente
de los funcionarios de carrera que dentro de la planta de personal se desempefian en el nivel inmediatamente inferior del
nivel Técnico, que cuentan con Evaluacion del Desempefio Laboral — EDL en el nivel Sobresaliente y sin sancién
disciplinaria en el tltimo afio, para determinar si igualmente cumplen con los requisitos de estudio y experiencia requeridos
por el manual del funciones para acreditar el derecho a encargo, concluyéndose lo siguiente:

EVALUACION
NOMBRE DEPENDENCIA SANCION
c.C EMPLEO TITULAR DEL OBSERVACIONES
COMPLETO ACTUAL DESEMPERO DISCIPLINARIA
CUMPLE teniendo en cuenta que
GARAVITO SUBDIRECCION DE PROFESIONAL acredita la formacion y experiencia
1.121.905.293 ROMERO MAURI | HIDROLOGIA AREA | UNIVERSITARIO 100 NO profesional relacionada con las
e ANDREY OPERATIVA No. 3 2044 09 funciones del manual de encargo a
proveer.
MESA BUITRAGO | SUBDIRECCION DE | PROFESIONAL NO CUMPLE fxnp";:gﬁgg ;‘r‘gfggg:;
27.603.498 NURY ESTUDIOS UNIVERSITARIO 100 NO relacionada con las funciones del
ALEJANDRA AMBIENTALES 20449
manual de encargo a proveer.
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EVALUACION %
NOMBRE DEPENDENCIA SANCION
c.C EMPLEO TITULAR DEL OBSERVACIONES
COMPLETO ACTUAL DESEMPERNO DISCIPLINARIA
SUBDIRECCION DE
ECOSISTEMAS E
INFORMACION .
miGo | WEBENTAL- | ROFESIONA N e e
51685.206 CASTRO GLORIA GRUPO DEL UNIVERSITARIO PENDIENTE NO relacionada conp las fungiones del
o LUCIA SISTEMA DE 20449 manual de encargo a proveer.
INFORMACION '
AMBIENTAL
INSTITUCIONAL SIA
GRUPO PROFESIONAL NO CUM'PLE ten|eqd0 en cuentg que
VARGAS TORRES | LABORATORIO DE UNIVERSITARIO 100 NO no acredita la experiencia profesional
1.013.611.271 | GINA FERNANDA CALIDAD 20447 relacionada con las funciones del
AMBIENTAL manual de encargo a proveer.
TAMAYO NO CUMPLE teniendo en cuenta que
QUINTANA GRUPO DE Upr\lﬁegsg:gmlb 100 NO no acredita la experiencia profesional
53.063.899 ADRIANA BOSQUES 2044 7 relacionada con las funciones del
MARCELA manual de encargo a proveer.
SUBDIRECCION DE
SALDARRIAGA HIDROLOGIA PROFESIONAL NO CUMPLE teniendo en cuenta que
OR0OZCO GRUPO DE UNIVERSITARIO 100 NO no acredita la experiencia profesional
16.704.173 GABRIEL DE MODELACION Y 2044 6 relacionada con las funciones del
JESUS PRONOSTICOS manual de encargo a proveer.
HIDROLOGICOS
CUMPLE por ALTERNATIVA
PROFESIONAL teniendo en cuenta que acredita
1 049,628,702 MOAFLEANE’U’(\:FI{AAS SUBH?E)FE%CL%'SFA DE | UNIVERSITARIO 99 NO formacin y experiencia profesional
R 20445 relacionada solicitada en el manual
del cargo a proveer.
NO CUMPLE teniendo en cuenta que
: PROFESIONAL ] S .
1.018.428.669 JSELE\STS/[\JIG\TVEAZN SUi%ﬁ%‘i%gu DE1 UNIVERSITARIO 100 NO no acredia a experonca p.r°fes'°ga:
2044 05 relacionada con las funciones del
manual de encargo a proveer.
NO CUMPLE teniendo en cuenta que
PROFESIONAL ’ S .
1.110.545.272 RIOS HERRERA OFICINA DE UNIVERSITARIO 100 NO no ac_redlta la experiencia p_rofesmnal
JOHN FREDY INFORMATICA 2044 05 relacionada con las funciones del
manual de encargo a proveer.
OFICINA DEL NO CUMPLE teniendo en cuenta que
BERMUDEZ PROFESIONAL ’ o .
SERVICIO DE no acredita la experiencia profesional
1104.698.308 GONZFAI‘?L;SYJ HON PRONOSTICOS Y UNIVE&S“IEARIO 9.3 NO relacionada con las funciones del
ALERTAS manual de encargo a proveer.
97.470.401 PAGT?% PABLO OFICINA DE ADMTlhEI I%NFIRC’:A(\?I'IVO 100 NO rossial Lexnp't;:gﬁgg ;l::fggg:;
B NELSON INFORMATICA 3124 16 relacionada con las funciones del
manual de encargo a proveer.
. NO CUMPLE teniendo en cuenta que
< 4 TECNICO ) S .
JIMENEZ TRIVINO | SUBDIRECCION DE no acredita la experiencia profesional
79.249.746 DAGOBERTO HIDROLOGIA ADMIQ‘EI%\TIVO 100 NO relacionada con las funciones del
manual de encargo a proveer.
SUBDIRECCION DE
PneDa | M ope |, TECNICO ho crtita a xpetienca rofeson
CASTAKEDA ADMINISTRATIVO 100 NO ; P P
80.070.734 JOSE ANDRES GESTION DE 3124 16 relacionada con las funciones del
DATOS Y RED manual de encargo a proveer.
METEOROLOGICA
SUBDIRECCION DE CUMPLE por ALTERNATIVA
GOMEZ METEOROLOGIA teniendo en cuenta que acredita
RONDEROS GRUPO DE PRONOSTICADOR 98.08 NO formacion y experiencia profesional
91.486.973 JAVIER METEOROLOGIA 311616 . relacionada solicitada en el manual
AERONAUTICA del cargo a proveer.
ZONA NORTE go a proveer.
SUBDIRECCION DE
MERCHAN ESTUDIOS : NO CUMPLE teniendo en cuenta que
AREVALO AMBIENTALES TECNICO no acredita la experiencia profesional
GRUPO DE ADMINISTRATIVO 99.45 NO ; :
80.827.008 GERMAN relacionada con las funciones del
ANDRES ORDENAMIENTO 3124 14 manual de encargo a proveer.
AMBIENTAL DEL ’
TERRITORIO
SUBDIRECCION DE TECNICO CUMPLE teniendo en cuenta que
RUIZ VERA HIDROLOGIA acredita formacion y experiencia
1.075.221.516 | OSCAR FABIAN | AREA OPERATIVA ADMIQISI%\TIVO 100 NO profesional relacionada solicitada en
No. 10 el manual del cargo a proveer.
ZULOAGA | SUBDIRECCIONDE |  TECNICO NO CUMPLE fxnggﬂgﬁgg ;‘r‘jf’;gfr:’;
79.125.547 GONZALEZ HIDROLOGIA AREA OPERATIVO % NO relacionada con las funciones del
o ANDRES ANIBAL | OPERATIVA No. 11 3132 12

manual de encargo a proveer.
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EVALUACION <
NOMBRE DEPENDENCIA SANCION
c.C COMPLETO ACTUAL EMPLEO TITULAR DESEDI\IIEIIF-'ENO DISCIPLINARIA OBSERVACIONES
OFICINA DEL NO CUMPLE teniendo en cuenta que
79333.039 LOPEZ ALVAREZ SERVICIO DE PRONOSTICADOR 96.82 NO no acredita la experiencia profesional
RN LUIS ALFONSO PRONOSTICOS Y 311612 ' relacionada con las funciones del
ALERTAS manual de encargo a proveer.
SUBDIRECCION DE
} METEOROLOGIA AUXILIAR DE NO CUMPLE teniendo en cuenta que
TAMARA OMANA GRUPO DE PRONOSTICO 3046 o8 NO no acredita la experiencia profesional
60.345.647 IGNACIA METEOROLOGIA 12 relacionada con las funciones del
AERONAUTICA manual de encargo a proveer.
ZONA CENTRO
MELO FRANCO | SUBDIRECCION DE TECNICO ch:m;E fomaotn 5 Zﬁ?ﬁeﬁcﬁ
P2434313 | JEImy YANELY | METEOROLOGIA | OPERATIVO3132 100 NO profesional relacionada solicitada en
el manual del cargo a proveer.
CUMPLE por  ALTERNATIVA
TORRES TECNICO teniendo en cuenta que acredita
057577 44 | CABRERA FABIO AREA SEEF:AT'VA ADMINISTRATIVO | PENDIENTE NO formacién y experiencia profesional
R ANDRES ' 3124 11 relacionada solicitada en el manual
del cargo a proveer.
. NO CUMPLE teniendo en cuenta que
72.170.860 CEBALLOS SUBDIRECCION DE | RADIOSONDISTA 100 NO no acredita la experiencia profesional
B CASTILLA JAVIER | METEOROLOGIA 3118 11 relacionada con las funciones del
manual de encargo a proveer.
SUBDIRECCION DE TECNICO NO CUMPLE teniendo en cuenta que
NAVAS VERA HIDROLOGIA ADMINISTRATIVO 9853 NO no acredita la experiencia profesional
91.220.603 FERNANDO AREA OPERATIVA 3124 11 ’ relacionada con las funciones del
No. 8 manual de encargo a proveer.
NO CUMPLE teniendo en cuenta que
SUBDIRECCION DE TECNICO ’ o .
53538297 | SLVAILLINA | MIDROLOGIAAREA | ADMINISTRATIVO 9 NO it oin
e OPERATIVA No. 8 3124 11
manual de encargo a proveer.
NOGUERA | SUBDIRECCIONDE |  TECNICO NO CUMPLE teniendo en cuenta que
70,052,195 BUSTAMANTE | HIDROLOGIA AREA | ADMINISTRATIVO 100 NO relacionada conp las fungiones del
R GERARDO JESUS | OPERATIVA No. 2 3124 11
manual de encargo a proveer.
; SUBDIRECCION DE TECNICO NO CUMPLE teniendo en cuenta que
CHAVES PATINO HIDROLOGIA ADMINISTRATIVO 100 NO no acredita la experiencia profesional
37.086.418 MERY ADRIANA | AREA OPERATIVA 3124 11 relacionada con las funciones del
No. 7 manual de encargo a proveer.
MATEUS | SUBDIRECCIONDE |  TECNICO NO CMPLE tenlendo en cuentz gue
28.216.263 MARTINEZ HIDROLOGIA AREA | ADMINISTRATIVO 100 NO relacionada conp las fun([;)iones del
o YENNY BIBIANA | OPERATIVA No. 8 3124 11
manual de encargo a proveer.
TECNICO NO CUM_PLE tenieqdo en cuenta que
17.313.658 SANCHEZ ROSAS | AREA OPERATIVA ADMINISTRATIVO 98.34 NO no ac_redlta la experiencia p_rofe5|onal
JOSE ARNOBIO No. 3 312410 relacionada con las funciones del
manual de encargo a proveer.
OCAMPO | SUBDIRECCION DE TECNICO L oriondoeh cuentz qla
7723280 AFANADOR JUAN | HIDROLOGIA AREA | ADMINISTRATIVO 100 NO relacionada conp las fungiones del
e RODRIGO OPERATIVA No. 4 312410
manual de encargo a proveer.
SUBDIRECCION DE
METEOROLOGIA NO CUMPLE teniendo en cuenta que
GOMEZ RAMOS ) o .
GRUPO DE OBSERVADOR DE no acredita la experiencia profesional
98215.075 gpﬁs\?ﬂlb% METEOROLOGIA | SUPERFICIE 31059 |  °&8° NO relacionada con las funciones del
AERONAUTICA manual de encargo a proveer.
ZONA SUR
PINTO GRUPO DE TECNICO :(? a((::rUeZIiZLIE ff;iﬂiﬁi? ;lrjgfr;:c?:;
HERNANDEZ LINA PLANEACION 100 NO ; :
1.026.298.048 MARIA OPERATIVA OPERATIVO 31329 relacionada con las funciones del
manual de encargo a proveer.
SUBDIRECCION DE
QUIROZ METEOROLOGIA NO CUMPLE teniendo en cuenta que
MAESTRE GRUPO DE OBSERVADOR DE 99 NO no ac_redlta la experiencia p_rofeS|onaI
77.191.192 RANFFY JOSE METEOROLOGIA | SUPERFICIE 31058 relacionada con las funciones del
AERONAUTICA manual de encargo a proveer.
ZONA NORTE
GRUPO DE
METEOROLOGIA )
MERCADO AERONAUTICA | OBSERVADOR DE NO CUNIPLE teniendo en cuenta que
1.096.196.850 ALZATE EDGAR GRUPO DE SUPERFICIE % NO relacionada conp las fungiones del
DA ANDRES METEOROLOGIA 31057 manual de encardo a proveer
AERONAUTICA 9o aproveer.

ZONA CENTRO
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EVALUACION <
NOMBRE DEPENDENCIA SANCION
c.C EMPLEO TITULAR DEL OBSERVACIONES
COMPLETO ACTUAL DESEMPERNO DISCIPLINARIA
SUBDIRECCION DE
METEOROLOGIA - NO CUMPLE teniendo en cuenta que
AYALA DUARTE GRUPO DE OBgSE\E’QEI%TEDE 05 \o no acredita la experiencia profesional
1.071.162.455 WEIMAR METEOROLOGIA 31057 ' relacionada con las funciones del
AERONAUTICA manual de encargo a proveer.
ZONA CENTRO
SUBDIRECCION DE
URRIAGO METEOROLOGIA NO CUMPLE teniendo en cuenta que
CUELLAR GRUPO DE OBgLEJE\E/QEICC)EDE 995 NO no acredita la experiencia profesional
12.208.211 CARLOS METEOROLOGIA 31057 ’ relacionada con las funciones del
EDUARDO AERONAUTICA manual de encargo a proveer.
ZONA NORTE
NO CUMPLE teniendo en cuenta que
1.026.297 396 GUZMAN ROCHA | SUBDIRECCION DE TECNICO 100 NO no acredita la experiencia profesional
e ANGIE JULIETH HIDROLOGIA OPERATIVO 31327 relacionada con las funciones del
manual de encargo a proveer.
CALDERON | ;a0 RECCION DE TECNICO o curg.leE Pkt pondbekio
no acredita la experiencia profesional
1102122633 | QUITARALIS |~ HIDROLOGIA | OPERATIVO 31327 % NO relacionada con las funciones del
manual de encargo a proveer.
GARCIA SUBDIRECCIONDE | SECRETARIO o curg.leE btk pondbekio
no acredita la experiencia profesional
2roen 8ot | LEGAROM SIVIA | HipRoLogiA | EsECUTVO 421020 | ' NO relacionada con las funciones del
manual de encargo a proveer.

A su vez, se informa a continuacion los funcionarios de carrera administrativa que culminaron su periodo de prueba a 30
de abril de 2024, quienes desempefian empleos de nivel inferior al cual se esta ofertando, que a la fecha cuentan con
Evaluacion del Desempefio Laboral — EDL en nivel Sobresaliente correspondiente a su PERIODO DE PRUEBA y no
registran sancién disciplinaria en el ultimo afio. Lo anterior, para determinar si cumplen con lo exigido en el manual de
funciones para acreditar el derecho a encargo en caso de que los funcionarios mencionados primeramente no manifiesten

interés en el empleo, concluyéndose lo siguiente:

c.C NOMBRE DEPENDENCIA EMPLEO EVAIBUELI\_CION SANCION OBSERVACIONES
COMPLETO ACTUAL TITULAR DESEMPENO DISCIPLINARIA
CUMPLE por ALTERNATIVA
OFICINA DEL ) .
mcovionzs | SERICODE | PROTESOML ||| o e e e
1.018.443.572 ANA MILENA PRONOSTICOS Y ’ ; s
ALERTAS 2044 9 relacionada solicitada en el manual
del cargo a proveer.
NO CUMPLE teniendo en cuenta
CASTRO RUBIO DIRECCION TECNICO que no acredita la experiencia
36.302.974 ZULMA GENERAL ADMINISTRATIVO 100 NO profgsmnal relacionada con las
R FERNANDA 3124 16 funciones del manual de encargo a
proveer.
NO CUMPLE teniendo en cuenta
MARMOL OFICINA DE TECNICO que no acredita la experiencia
1.045.720.453 ALVARADO INFORMATICA ADMINSITRATIVO 100 NO profesional relacionada con las
JESUS DAVID 312416 funciones del manual de encargo a
proveer.
NO CUMPLE teniendo en cuenta
VALDERRAMA : TECNICO que no acredita la experiencia
013663335 | ARISTIZABAL SU%?&E%CL%'E;)FADE ADMINISTRATIVO 0 NO profesional relacionada con  las
R MARIANA 312414 funciones del manual de encargo a
proveer.
NO CUMPLE teniendo en cuenta
CLARO PALACIOS OBSERVADOR que no acredita la experiencia
1094579369 |  CLAUDIA Sﬁg?%&gﬂggf DE SUPERFICIE 99 NO profesional relacionada con  las
CRISTINA 310507 funciones del manual de encargo a
proveer.
NO CUMPLE teniendo en cuenta
SECRETARIO que no acredita la experiencia
1118563714 Sgﬁﬁiﬁg&i ZEEﬁFéEXER'A EJECUTIVO 4210 100 NO profesional _relacionada con las
20 funciones del manual de encargo a
proveer.

De conformidad con el analisis realizado a los funcionarios con derechos de carrera administrativa, se pudo concluir que
la funcionaria MAURI ANDREY GARAVITO ROMERO, identificada con cédula de ciudadania No. 1.121.905.293, cumple
con la totalidad de los requisitos del articulo 24 de la Ley 909 de 2004 modificado por el articulo 1° de la Ley 1960 de
2019, esto es, EDL en el nivel Sobresaliente, no sancién disciplinaria en el Ultimo afio y los requisitos de estudio y
experiencia dispuestos en el Manual de Funciones del empleo a proveer transitoriamente, se solicita a la citada funcionaria
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manifestar al correo electronico procesoencargos@ideam.gov.co dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha
de la presente publicacion su aceptacion o no al posible derecho preferencial de encargo.

OBSERVACION:

Los funcionarios con derechos de carrera administrativa que consideren cumplir con el perfil requerido para el desempefio
del empleo ofertado, podran presentar las observaciones correspondientes en un término de tres (3) dias habiles
siguientes de la fecha de la presente publicacion.

En relacion con los funcionarios que se encuentran en periodo de prueba se informa que no se incluyen en el analisis de
encargo realizado hasta tanto no superen el periodo de prueba y adquieran derechos de carrera administrativa.

En el evento que varios funcionarios de un mismo grado manifiesten interés se procedera a efectuar desempate entre los
mismos teniendo en cuenta los criterios de la Resolucion 0710 del 15 de julio de 2021.

La postulacién por si misma no implica el derecho a ser nombrado en el cargo. Una vez emitido el acto administrativo que
efectia el nombramiento en encargo, el funcionario que considere ostentar el mejor derecho tendra un término de diez
(10) dias hébiles para presentar la reclamacién por encargo ante la comision de personal en concordancia con el Decreto
760 del 2005 y la Circular No. 20191000000127 del 24 de septiembre de 2019.

ACOSTA MIRKOW L5 s
JUAN FERNANDO £ 507 0617 17:21:46 0500
JUAN FERNANDO ACOSTA MIRKOW
Secretario General

Nombre Cargo Firma _

Proyecto Viviana Alejandra Forero Padilla Profesional Universitario del Grupo de Administracion y Desarrollo del Talento Humano Wrosioma S, F“)

Revisé Angela Maria Betin Garcia Coordinadora del Grupo de Administracion y Desarrollo del Talento Humano é»,b\ Whia e G
Revisé Natalia Torres Garzén Contratista Secretaria General [I¥}
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