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PUBLICACION INTERNA No. 28 de 2024

PARA LA PROVISION DE EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL
INSTITUTO

La Secretaria General del Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales — IDEAM, presenta a continuacién
la siguiente hoja de vida del aspirante a ser nombrado en provisionalidad, teniendo en cuenta que el empleo fue publicado
a través de la Publicacién No. 22 de 16 de abril de 2024 por el Grupo de Administracion y Desarrollo del Talento Humano
en concordancia con el articulo 24 y 25 de la Ley 909 de 2004, en donde no hubo manifestacion de interés por parte de
los funcionarios del Instituto.

DENOMINACION: Profesional Universitario - Codigo 2044 - Grado 6

DEPENDENCIA: Secretaria General

GRUPO ESPECIFICO: Grupo de Administracion y Desarrollo del Talento Humano.
UBICACION DE LA VACANTE: Bogota

TIPO DE VACANTES: Definitiva

MANUAL DE FUNCIONES: Resolucién No. 0257 de 02 de marzo de 2022 — Ref. No. 306

PROPOSITO DEL EMPLEO: Realizar las actividades necesarias para la implementacion, desarrollo, seguimiento y
ejecucion del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo del IDEAM y ser responsable del sistema conforme
a la normativa vigente

PERFIL REQUERIDO PARA EL DESEMPENO DEL EMPLEO
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

1. Titulo de formacién profesional en disciplinas académicas, con
licencia en seguridad y salud en el trabajo en carreras de:
Administracién de riesgos, Seguridad y salud en el trabajo,
Administracion de la Seguridad y salud en el trabajo, Ingenieria
en seguridad y salud en el trabajo, Administracion en seguridad 1. Quince (15) meses de experiencia profesional relacionada con
y salud en el trabajo, profesional en gestién de la seguridad y las funciones del empleo
salud en el trabajo, profesional en gestion de la seguridad y salud
en el trabajo, Administracién integral de riesgos de seguridad y
salud en el trabajo, profesional seguridad y salud en el trabajo,
profesional en administracion en seguridad y salud en el trabajo.

2. Tarjeta Profesional en los casos reglamentados por la ley.

3. Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo

ALTERNATIVA

1. Titulo de formacién profesional en disciplinas académicas, con
licencia en seguridad y salud en el trabajo en carreras de los
Nucleos basico del conocimiento en: Ingenieria Agroindustrial,
Alimentos y Afines, Ingenieria Ambiental, Sanitaria y Afines,
Ingenieria Biomédica y Afines, Ingenieria Civil y Afines,
Ingenieria Industrial y Afines, Ingenieria Quimica y Afines, Otras
Ingenierias.

2. Tarjeta profesional en los casos reglamentados por la Ley.

3. Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo.

1. Titulo de posgrado en la modalidad de especializacion en areas
relacionadas con las funciones del empleo

CURSO Y REQUISITOS ADICIONALES
1. CURSO DE SG-SST - CINCUENTA (50) HORAS
2. LICENCIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
NOMBRE DEL ASPIRANTE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

1. Bachiller académico — Administrador de la Seguridad y Salud en
el Trabajo.
2. Experiencia profesional relacionada: 51.43 meses

DAYANNA NICHOLE MORENO TALERO

Los funcionarios de carrera que tengan alguna observacién sobre la presente publicacion la podran hacer en un término
de tres (3) dias habiles a partir de la fecha al correo electrénico procesoencargos@ideam.gov.co.
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

" B/
=7
Libertad y Orden

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Moreno Talero Dayana Nichole
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

ce. Qce O pas O No. 1023960032 FQ M Q| co- (R) EXTRANJERO (O  coiomsia

LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA
PAIS

DEPTO

MUNICIPIO

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 40 | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° xe MES | 11 | ANO | 2013

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD Y Resolucion 15497 de
PREGRADO 8 X SALUD OCUPACIONAL 07 2018 07/12/2018

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA

R B MB R B MB R B MB




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

K} EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

CONTRATISTA SGSST

GESTION DE TALENTO HUMANO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS

INSTITUTO DISTRITAL DE PATRIMONIO CULTURAL X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3550800 Dia | 01 | Mes | 08 | Afio | 2022 Dia | | Mes | | Afio
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CALLE 12B 291

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
SODEXO S.AS

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

PROFESIONAL APOYO DEL SG-SST

AREA DE SALUD OCUPACIONAL

CALLE 67 7 35 TORRE A PISO 2

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7431010 Dia | 20 | Mes | 09 | Afio | 2019 Dia | 03 | Mes | 08 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ESP. SG-SST SEGUIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO CARRERA 7 127 48 PISO 5
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SALUD OCUPACIONAL DE LOS ANDES . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3487370 Dia | 18 | Mes | 01 | Afio | 2019 Dia | 13 | Mes | 09 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | I\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 6
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 9
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 5 3

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

SOPORTE. BETIN GARCIA

ANGELA
MARIA

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

Firmado digitalmente por
BETIN GARCIA ANGELA
MARIA

Fecha: 2024.05.08

Ciudad y fecha

t7:6930~05'00

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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