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PUBLICACION INTERNA No. 17 de 2023

PARA LA PROVISION DE EMPLEOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DE LA PLANTA DE PERSONAL DEL
INSTITUTO

La Secretaria General del Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales — IDEAM, presenta a continuacién
la siguiente hoja de vida del aspirante a ser nombrado en provisionalidad, teniendo en cuenta que el empleo fue publicado
a través de la Publicacion No. 119 del 01 de noviembre de 2023 por el Grupo de Administracién y Desarrollo del Talento
Humano en concordancia con el articulo 24 y 25 de la Ley 909 de 2004, en donde no hubo manifestacion de interés por

parte de los funcionarios del Instituto.

DENOMINACION: Técnico Operativo - Codigo 3132 - Grado 07
DEPENDENCIA: Secretaria General

GRUPO ESPECIFICO: Grupo de Servicio al Ciudadano de la secretaria general
UBICACION DE LA VACANTE: Bogota

TIPO DE VACANTES: Temporal

TITULAR DE LA VACANTE: Angie Julieth Guzman Rocha

MANUAL DE FUNCIONES: Resolucién No. 0624 de 2019 — Ref. No. 199

PROPOSITO DEL EMPLEO: Acopiar, almacenar, procesar y difundir la informacién documental y bibliografica que en
materia de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales, produce o recibe el Instituto de Entes nacionales y

extranjeros.

PERFIL REQUERIDO PARA EL DESEMPENO DEL EMPLEO
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA

1. Aprobacion de dos (2) afios de educacion superior de pregrado en
disciplinas académicas de los Nicleos Basicos del Conocimiento en:
Administracion, Comunicacion  Social, Periodismos y Afines; 1. No requiere
Contaduria Publica; Ingenieria de Sistemas, Telematica y Afines;
Ingenieria Industrial y Afines o Ingenieria Ambiental, Sanitaria y afines.

ALTERNATIVA
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
. . 1. Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con las
1. Diploma de bachiller funciones del empleo.
NOMBRE DEL ASPIRANTE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
EDSON YAIR IBARGUEN PEREA Técnico Profesional en Administracién de Empresas

Los funcionarios de carrera que tengan alguna observacion sobre la presente publicacion la podrén hacer en un término
de tres (3) dias habiles a partir de la fecha al correo electronico procesoencargos@ideam.gov.co.
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Secretario General

Nombre Cargo Firma i

Proyecto Viviana Alejandra Forero Padilla Profesional Universitario del Grupo de Administracion y Desarrollo del Talento Humano Tuwioma A ¥
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

Ibarguen

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

Perea

NOMBRES

Edson Yair

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION
C.C. C.E. PAS

No.

SEXO

FO"®

NACIONALIDAD

COL. ® EXTRANJERO

PAIS
COLOMBIA

o

LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE

o

SEGUNDA CLASE @

NUMERO

D.M.

FECHA'Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

DIA | | MES |

[ Afto

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CARRERA 95A 26 38 SUR APT 302 INT 3 TIERRA BUENA

PAIS

PAIS

DEPTO

MUNICIPIO

MUNICIPIO

TELEFONO

DEPTO

EMAIL

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 40 | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° xe MES | 11 | ANO | 2002

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S| NO MES ARO
TECNICA PROFESIONAL EN
PREGRADO 8 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 1 2012

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB MB

R B

MB
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(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

K} EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

AMBIENTALES

INSTITUTO DE HIDROLOGIA, METEOROLOGIA Y ESTUDIOS X

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

AUXILIAR SERVICIOS GENERALES

GRUPO DE SERVICIO AL CIUDADANO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3507160 pia | 01 | mes| o9 | Ao | 2023 pia | [ wes | [ ano |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CALLE 25D 96B 70

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

AMBIENTALES

INSTITUTO DE HIDROLOGIA, METEOROLOGIA Y ESTUDIOS X

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3527160 pia | o1 [ mes| 03 | ano| 2021 pia [ 31 [ mes[ o8 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES GRUPO DE ALMACEN E INVENTARIOS CALLE 25D 96B 70 Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO DE HIDROLOGIA, METEOROLOGIA Y ESTUDIOS X COLOMBIA
AMBIENTALES
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3527160 Dia | 23 | Mes | 07 | Afio | 2020 Dia | 28 | Mes | 02 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR SERVICIOS GENERALES ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO CALLE 25 D 96 B 70
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
INSTITUTO DE HIDROLOGIA, METEOROLOGIA Y ESTUDIOS X COLOMBIA
AMBIENTALES
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3527160 Dia | 04 | Mes | 03 | Afio | 2019 Dia | 22 | Mes | 07 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR SERVICIOS GENERALES CONTABILIDAD CALLE 25D 96B 70
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
TIENDA LA CONCEPCION ~ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA PURISIMA DE LA CONCEPCION
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3126362684 Dia | 02 | Mes | 02 | Afio | 2015 Dia | o1 | Mes | 11 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
A ADMINISTRATIVOUXILIAR ABASTECIMIENTO ALIMENTARIO CALLE 10-6
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

REQUIERE CORRECION

ABASTECIMIENTO DE AGUAS

CALLE 4 9 57 b/el pozo

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
empabasin COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA PURISIMA DE LA CONCEPCION
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3114067670 Dia | 03 | Mes | o1 | Afio | 2012 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
A ADMINISTRATIVO ADIMINISTRATIVA CALLE 3A-5
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
EMPACADORA DE AGUA MILENIO ~ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA PURISIMA DE LA CONCEPCION
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3126208508 Dia | 03 | Mes | 01 | Afio | 2013 Dia | 18 | Mes | 11 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | '\/Ies: | lAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 5 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 7
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 8 7
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6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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