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GESTION DEL SISTEMA DE GESTION INTEGRADO
>, Procedimiento de identificacion de peligros, evaluacion
y valoracion de los riesgos de seguridad y salud en el

IDEAM trabajo

1. Objetivo

Establecer los lineamientos que conduzcan a la efectiva identificacion de los
peligros, valorar los riesgos y determinar las medidas de control en Seguridad y
Salud en el Trabajo, con el fin de prevenir la ocurrencia de accidentes y
enfermedades laborales en las instalaciones y/o en el desarrollo de las
actividades del Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales
IDEAM, con el fin de generar entornos de trabajo y ejecucidn de tareas
saludables y seguras.

2. Alcance

Este procedimiento aplica a todas las areas, actividades y operaciones del
Ideam, cubriendo a trabajadores propios, contratistas y proveedores. El
procedimiento inicia con la identificacion de los peligros y finaliza con la
determinacion de controles e implementacion de acciones para mitigar los
riesgos contenidos en la matriz de identificacién de peligros y valoracion de
riesgos y determinacion de controles.

3. Definiciones

Las siguientes definiciones son tomadas de la Ley 1562 de 2012, Decreto 1072
de 2015 Articulo 2.2.4.6.2. Y la Guia Técnica Colombiana GTC 45 de 2012.

e Accidente de trabajo: Suceso repentino que sobrevenga por causa o
con ocasion del trabajo, y que produzca en el trabajador una lesidn
organica, una perturbacién funcional o psiquiatrica, una invalidez o la
muerte. Es también accidente de trabajo aquel que se produce durante la
ejecucion de ordenes del empleador, o contratante durante la ejecucién
de una labor bajo su autoridad, aun fuera del lugar y horas de trabajo.
Igualmente se considera accidente de trabajo el que se produzca durante
el traslado de los trabajadores o contratistas desde su residencia a los
lugares de trabajo o viceversa, cuando el transporte lo suministre el
empleador.

También se considerard como accidente de trabajo el ocurrido durante el
ejercicio de la funcién sindical, aunque el trabajador se encuentre en permiso
sindical siempre que el accidente se produzca en cumplimiento de dicha
funcidn. De igual forma se considera accidente de trabajo el que se produzca
por la ejecucién de actividades recreativas, deportivas o culturales, cuando
se actle por cuenta o en representacion del empleador o de la empresa
usuaria cuando se trate de trabajadores de empresas de servicios temporales
gue se encuentren en mision.
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e Actividad rutinaria: Actividad que forma parte de un proceso de la
organizacién, se ha planificado y es estandarizable.

e Actividad no rutinaria: Actividad que no se ha planificado ni
estandarizado dentro de un proceso de la organizacion o actividad que la
organizaciéon determine como no rutinaria por su baja frecuencia de
ejecucion.

e Amenaza: Peligro latente de que un evento fisico de origen natural, o
causado, o inducido por la accién humana de manera accidental, se
presenta con una severidad suficiente para causar pérdida de vidas.
Lesiones u otros impactos en la salud, asi como también dafos y pérdidas
en los bienes, la infraestructura, los medios de sustento, la prestacion de
servicios y los recursos ambientales.

e Analisis del riesgo: Proceso para comprender la naturaleza del riesgo y
para determinar el nivel del riesgo.

e Autoreporte de condiciones de trabajo y salud: Proceso mediante el
cual el trabajador o contratista reporta por escrito al empleador o
contratante las condiciones adversas de seguridad y salud que identifica
en su lugar de trabajo.

e Centro de trabajo: Se entiende por Centro de Trabajo a toda edificacién
o area a cielo abierto destinada a una actividad econdmica en una
empresa determinada.

o Elemento de proteccion personal (EPP): Dispositivo que sirve como
barrera entre un peligro y alguna parte del cuerpo de una persona.

e Emergencia: Es aquella situacidon de peligro o desastre o inminencia de
este, que afecta el funcionamiento normal de la empresa. Requiere de una
reaccion inmediata y coordinada de los trabajadores, brigadas de
emergencias y primeros auxilios y en algunos casos de otros grupos de
apoyo dependiendo de su magnitud.

o Enfermedad laboral: Es enfermedad laboral la contraida como resultado
de la exposicién a factores de riesgo inherentes a la actividad laboral o
del medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar. El
Gobierno Nacional, determinard, en forma periddica, las enfermedades
que se consideran como laborales y en los casos en que una enfermedad
no figure en la tabla de enfermedades laborales, pero se demuestre la
relacién de causalidad con los factores de riesgo ocupacional seran
reconocidas como enfermedad laboral, conforme lo establecido en las
normas legales vigentes.

e Evaluacion higiénica: Medicion de los peligros ambientales presentes en
el lugar de trabajo para determinar la exposicion ocupacional y riesgo para
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la salud en comparacién con los valores fijados por la autoridad
competente.

e Evaluacion del riesgo: Proceso para determinar el nivel de riesgo
asociado al nivel de probabilidad y el nivel de consecuencia.

e Evento catastroéfico: Acontecimiento imprevisto y no deseado que altera
significativamente el funcionamiento normal de la empresa, implica danos
masivos al personal que labora en instalaciones, paralisis total de las
actividades de la empresa o una parte de ella y que afecta a la cadena
productiva, o genera destruccién parcial o total de una instalacion.

e Exposicion: Situacidén en la cual las personas se encuentran en contacto
con los peligros.

o Identificacion del peligro: Proceso para reconocer si existe un peligro
y definir sus caracteristicas.

e Incidente: Evento(s) relacionado(s) con el trabajo, en el (los) que ocurrid
o pudo haber ocurrido lesion o enfermedad (independiente de su
severidad) o victima mortal.

e Lugar de trabajo: Cualquier espacio fisico en el que se realizan
actividades relacionadas con el trabajo, bajo el control de la organizacion.

e Matriz de identificacion de peligros, valoracion de riesgos y
determinacion de controles (Matriz IPVRDC): Informacion
consolidada sobre los peligros existentes, valoracion y control de riesgos
en un ambiente laboral.

e Monitoreo bioldgico: Evaluacidon periédica de muestras bioldgicas
(ejemplo sangre, orina, heces, cabellos, leche materna, entre otros)
tomadas a los trabajadores con el fin de hacer seguimiento a la exposicion
a sustancias quimicas, a sus metabolitos o a los efectos que éstas
producen en los trabajadores.

e Nivel de consecuencia (NC): Medida de la severidad de las
consecuencias.

e Nivel de deficiencia (ND): Magnitud de la relacion esperable entre (1)
el conjunto de peligros detectados y su relacion causal directa con posibles
incidentes y (2) con la eficacia de las medidas preventivas existentes en
un lugar de trabajo.

e Nivel de exposicion (NE): Situacion de exposicidn a un peligro que se
presenta en un tiempo determinado durante la jornada laboral.

¢ Nivel de probabilidad (NP): Producto del nivel de deficiencia por el nivel
de exposicion.

¢ Nivel de riesgo: Magnitud de un riesgo resultante del producto del nivel
de probabilidad por el nivel de consecuencia.
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e Partes interesadas: Persona o grupo dentro o fuera del lugar de trabajo
involucrado o afectado por el desempefio de seguridad y salud ocupacional
de una organizacion.

e Peligro: Fuente, situacién o acto con potencial de dafio en términos de
enfermedad o lesidon a las personas, o una combinacion de estos.

e Personal expuesto: NiUmero de personas que estan en contacto con
peligros.

e Probabilidad: Grado de posibilidad de que ocurra un evento no deseado
Yy pueda producir consecuencias.

e Riesgo: Combinacion de la probabilidad de que ocurra un(os) evento(s)
o exposicién(es) peligroso(s), y la severidad de lesion o enfermedad, que
puede ser causado por el (los) evento(s) o la(s) exposicidn(es).

e Riesgo aceptable: Riesgo que ha sido reducido a un nivel que la
organizacién puede tolerar con respecto a sus obligaciones legales y su
propia politica en seguridad y salud en el trabajo.

e Valoracion de los riesgos: Proceso de evaluar el(los) riesgo(s) que
surge(n) de un(os) peligro(s), teniendo en cuenta la suficiencia de los
controles existentes, y de decidir si el(los) riesgo(s) es (son) aceptable(s)
0 no.

e Valor limite permisible (VLP) LP: Concentracion de un contaminante
quimico en el aire, por debajo de la cual se espera que la mayoria de los
trabajadores puedan estar expuestos repetidamente, dia tras dia, sin
sufrir efectos adversos a la salud.

e Vigilancia de la salud en el trabajo o vigilancia epidemiologica de
la salud en el trabajo: Comprende la recopilacién, el andlisis, la
interpretacion y la difusidon continuada y sistematica de datos a efectos de
la prevencion. La vigilancia es indispensable para la planificacion,
ejecucion y evaluacion los programas de seguridad y salud en el trabajo,
el control de los trastornos y lesiones relacionadas con el trabajo y el
ausentismo laboral por enfermedad, asi como para la proteccion y
promocion de la salud de los trabajadores.

4. Siglas

COPASST: Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo
EPP: Elementos de Proteccidén Personal
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5. Normatividad

Normograma del Grupo de Administracion y Desarrollo del Talento Humano.
Documentos relacionados en el SGI

SGI-F033. Formato Matriz de Identificacion de Peligros, Evaluacién y Valoracién
de Riesgos.

Desarrollo

e La Matriz de Peligros y Riesgos es una herramienta del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo, utilizada para la identificacién,
analisis, valoracion y priorizacién de los peligros existentes en la entidad,
La metodologia utilizada corresponde al Anexo B, del modelo del instituto
Colombiano de Normas Técnicas y Certificacion "ICONTEC", Recopilado en
la Guia Técnica Colombiana GTC 45 (2012-06-20), segunda actualizacién.

e En el proceso de identificacién de peligros y valoracion de riesgos, es
indispensable llevar a cabo recorrido por las instalaciones objeto de la
evaluacion, asi como realizar encuestas relacionadas con la percepcion de
peligros y riesgos con las personas que desempefian sus actividades en la
entidad.

e Es responsabilidad de todos los colaboradores contribuir a la efectiva
identificacion de los peligros en las actividades, mediante la realizacion de
anadlisis de trabajo seguros - ATS, permisos de trabajo especificos, el
cumplimiento de las medidas y procedimientos seguros en las diferentes
areas de trabajo, el suministro de informacién completa sobre las
actividades y el reporte oportuno de los peligros.

e La identificacién de Peligros, evaluacion y valoracion de riesgos, se hace
por sedes y areas de trabajo teniendo cuenta los siguientes aspectos:
infraestructura, condicién de trabajo, distribucién de areas de trabajo,
numero de personas expuestas al riesgo, tiempo de exposicidn, controles
existentes en la fuente, medio y trabajador, asi como la valoracién de
cada uno de los factores de riesgo identificados, se hace de forma
cualitativa y cuantitativa para jerarquizarlos, por grado de peligrosidad o
grado de repercusion para establecer las medidas de intervencion.

Pagina 5 de 10




IDEAM

GESTION DEL SISTEMA DE GESTION INTEGRADO

Procedimiento de identificacion de peligros, evaluacion
y valoracion de los riesgos de seguridad y salud en el

Cddigo: SGI-P008
Version: 03
Fecha: 08/08//2024

trabajo

e La informacion se registra y tabula en el formato “Matriz de Identificacion
de Peligros, Evaluacién y Valoracién de Riesgos”, la cual se acompana de
la interpretacidn de las valoraciones arrojadas.

e El Grupo de Administracién y Desarrollo del Talento Humano y el Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST, son los
encargados de hacer seguimiento al cumplimiento de los controles
establecidos dentro del formato correspondiente.

e La Matriz de identificacion de peligros, evaluacién y valoracidn de los
riesgos de seguridad y salud en el trabajo, se debe actualizar una vez se
presenten las siguientes situaciones:

v Nuevas actividades, que implique un nuevo riesgo y peligro al
funcionario.
v' Cambio de sede e instalaciones.
v Emergencias, accidentes o incidentes de trabajo y enfermedad
laboral.
v' Cuando se presenten cambios a nivel interno o externo que tengan
implicaciones en lo relacionado con Seguridad y Salud en el Trabajo.
v Se actualizara cada afio, en caso de no presentarse cambios
sustanciales a los procesos y/o a las instalaciones.
Tabla 1. Pasé a paso de la actividad.
. Ciclo Responsa . Puntos Tiempo de
No. Actividad PHV ble Registro de actividad
A control

Programar visita a las

areas de trabajo:

Se programaran las visitas Responsab Dependiendo

a cada una de las sedes le de | cronogra Del

1 | del Ideam, dreas p  Seguridad | mg de NA cronograma
operativas, aeropuertos, y Salud en | jnspeccio de
laboratorio de calidad el Trabajo. | pes, Inspecciones
ambiental, almacén vy

sede principal, con los

colaboradores que

acompafaran el proceso.

Realizar la inspeccién de Responsab Dependiendo

Seguridad - Locativa: le de SGI-F001 del

2 H Seguridad Formato, NA cronograma

inspeccio

En e! lugar donde se y Salud en de e y

llevara a cabo la el Trabajo, idad inspeccion a

identificacion de peligros persona segurida Realizar.

Pagina 6 de 10




GESTION DEL SISTEMA DE GESTION INTEGRADO

Procedimiento de identificacion de peligros, evaluacion
y valoracion de los riesgos de seguridad y salud en el

Cddigo: SGI-P008
Version: 03

IDEAM trabajo Fecha: 08/08//2024
se realizara la inspeccién del drea -
de seguridad de acuerdo que va a | locativa.
con lo establecido en SGI- acompafa
PO0O1 Procedimiento de rla visita e
inspecciones de integrante
seguridad. del
COPASST.
Identificar los peligros: Responsab @ Soporte
Este proceso se realiza a le de de
las areas o procesos con la Seguridad | participac )
participacion de los y Salud en | i6n de las Dependiendo
3 | colaboradores H | el Trabajo | personas NA de la
(funcionarios y y en el actividad a
contratistas) de acuerdo colaborad | proceso Realizar.
con la clasificaciéon de la oresdela |de
“Guia Técnica Colombiana entidad. identificac
- GTC. 45-2012". ion.
SGI-F033
Documentar hallazgos: Formato
Matriz de Cuando se
Toda la informacion Responsab | Identifica realicen  los
recolectada deberd ser le de | cibn  de rocesos  de
4 | consolidada en el formato H | Seguridad | Peligros, NA zctualizacién
E-SGI-ST-FO01. Matriz de y Salud en | Evaluacio del
Identlﬁc_a)aon de PeI_|9ros, el Trabajo. | n Y documento.
Evaluacion y Valoracion de Valoracio
Riesgos. n de
Riesgos.
Valoracion del riesgo:
Evaluar el riesgo asociado SGI-F033
a cada peligro identificado
: Formato
teniendo en cuenta: los :
) Matriz de
controles existentes en la o Cuando se
: o Responsab | Identifica .
fuente, medio o individuo le de | cién de realicen los
5 | ya implementados o que H Sequridad | Peliaros NA procesos de
se tienen en la actualidad, 9 gros, actualizacion
. y Salud en | Evaluacio
su eficacia para el . del
. el Trabajo. | n y
mantenimiento y/o -, documento.
., . Valoracio
reduccion de los riesgos, n de
el tiempo de exposicién y Ri
) . iesgos.
la posible consecuencia
asociada.
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Identificar y priorizar los
factores de riesgo
encontrados para ser
intervenidos teniendo en
cuenta la metodologia de
valoracion de la Guia
Técnica Colombiana
GTC45 del 20/06/2012,
del ICONTEC.
Determinacion de
controles:
Determinar los controles a
implementar tanto
preventivos como SGI-F033
correctivos teniendo en Formato
cuenta el numero de Matriz de
. Cuando se
personas expuestas, las Responsab | Identifica .
i 9 realicen los
consecuencias, la le de cion de procesos de
6 |informacién recolectada H | Seguridad | Peligros, NA g
X !, actualizacion
de los insumos en la y Salud en | Evaluacio del
primera actividad vy la el Trabajo. | n y
' , . - documento.
jerarquia de las medidas Valoracio
de intervencion: n de
Eliminacion, sustitucidn, Riesgos.
reduccién, controles de
ingenieria, controles
administrativos y
Elementos de Proteccion
Personal — EPP.
Entregar
recomendaciones:
Las recomendaciones Responsab | Comunica
realizadas se comunicaran le de | ciones
. . . Cuando se
a los Coordinadores y/o Seguridad | oficiales, .
. 4 realicen los
Jefes de Oficina segun y Salud en | correos
7 . vV . A NA procesos de
corresponda, quienes son el Trabajo, | electronic .
. actualizacion
los responsables de Jefes de  os, oficios del
determinar la pertinencia Oficina /| y/o
- . documento.
de estas con relacion a la Coordinad | memoran
actividad evaluada y de ores. dos.
solicitar los recursos para
Gestionar la
implementacién de las
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acciones preventivas,
correctivas o de mejora
necesarias para subsanar
las condiciones
desfavorables
encontradas.
Implementar medidas de
intervencion:
Implementar las medidas
de control propuestas, )
realizar un seguimiento al Responsab E(?rlmzcég?’
cumplimiento de los le de Matriz de
controles estipulados en la Seguridad Identifica Cuando se
matriz, registrando y Salud en cién de realicen los
g8 | avances en su A | el Trabajo, Peligros NA procesos ,de
implementacion y tiempo Jefes de Evaluaci,é actualizacion
de ejecucion. Oficina / n del
Coordinad Valoraciéy documento.
Si hay cambios ores Y de
significativos ajustar la COPASST. RIESQOS
matriz de identificacién de gos.
peligros y valoracidon de
riesgos de acuerdo con las
intervenciones
ejecutadas.
Socializacién de la matriz R
; ] esponsab
consolidada: le de Soportes Cuando el
9 A Sequridad de NA documento
Realizar la socializacion de 9 socializaci se encuentre
) . y Salud en | % )
la matriz de peligros . on. actualizado.
. el Trabajo.
actualizada.
Seguimiento: Soportes
o s Responsab | del
Se realizara verificacion .
o le de | seguimie
del cumplimiento de las .
. Seguridad | nto
acciones que se tomaron y .
. y Salud en | realizado
su eficacia; el responsable el Trabaio cierre
10 | de Ia accién debe hacer A ; Jd ' 3 NA Anual.
Seguimiento Jefes €| ge
' Oficina /| hallazgos
Las | . Coordinad | o
as intervenciones que se
identifiquen en el ores y | controles
. COPASST. | implemen
seguimiento que tados
quedaron pendientes o '
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resultaron ineficaces o

que por motivos
particulares no se hayan
podido implementar

deberan ser evaluadas
para determinar si se
requiere otro grado de
accion de acuerdo con su
potencial de dafio con el
fin para darle prioridad y

Validar opciones para su
intervencion.

Fuente: Elaboracién propia.
FIN DE PROCEDIMIENTO

Control de cambios

Version Fecha Descripcion

01 13/05/2016 Creacion de Procedimiento.
Modificacién al desarrollo y politicas de

02 13/05/2017 operacion- flujograma, actualizacién de
formatos.
Actualizacion en formato de

03 08/08/2024 accesibilidad e inclusion de nuevas
actividades.
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