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Metas y medidas de Adaptacién

En esta seccion serecogen los compromisos climaticos minimos de adaptacién que Colombia
asume en el marco de su Tercera Contribucion Determinada a Nivel Nacional (NDC 3.0). Estos
compromisos, en forma de metas y medidas de adaptacién, han sido estructurados para
responder directamente a los objetivos estratégicos de adaptacion y resiliencia climatica
definidos en la Segunda Comunicacidon de Adaptacién (AdCom), garantizando asi su
coherencia con el Objetivo Global de Adaptacion (OGA), el Plan Nacional de Adaptacion al
Cambio Climatico (PNACC), la Politica Nacional de Cambio Climatico (PNCC) y el Sistema
Integrado de Informacion sobre Vulnerabilidad, Riesgo y Adaptacion (SIIVRA) que sirve al
Sistema Nacional de Monitoreo y Evaluacién de la Adaptaciény las contribuciones previas.

Este anexo hace parte integral de la NDC 3.0 y busca facilitar la trazabilidad entre las
prioridades nacionalesy las acciones sectoriales y territoriales. El portafolio esta conformado
por 42 compromisos climaticos de adaptacién, cada uno con su respectiva meta, entidad
responsable, necesidades de apoyo (financiamiento, capacidades, tecnologia, planificacion,
gobernanzay otros), y los enfoques transversales aplicables.

Colombia reafirma que la accion de adaptacién al cambio climatico no se limita a la
formulacién de politicas, sino que se traduce en metas claras, medibles y verificables, que
habilitan la movilizacion de recursos y la articulacion intersectorial y territorial. El conjunto de
compromisos aqui presentados constituye, en consecuencia, la base para el seguimiento,
reporte y evaluacion de la adaptacion que el pais adelantara a nivel nacional e internacional,
en cumplimiento de sus obligaciones ante la Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre
el Cambio Climatico (CMNUCC)y el Acuerdo de Paris.

El Anexo se organiza a partir de nueve prioridades nacionales de adaptacién y para cada una
se presentan los compromisos climaticos sectoriales asociados. Estos compromisos se
estructuran en fichas que consignan su redaccién concertada, el responsable en términos de
coordinacion y reporte, los aliados estratégicos para la planeacién, implementaciéon y
seguimiento, las necesidades de apoyo, y las dimensiones del SIIVRA relevantes para el
monitoreo del impacto.
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1. Biodiversidad y servicios ecosistémicos

Aumentar la capacidad adaptativa de los ecosistemas terrestres y marino-costeros
para sostenery restituir servicios ecosistémicos (regulacion hidrica, proteccion contra
inundaciones, conectividad) mediante conservacion, restauracién y acciones de
Adaptacion basada en Ecosistemas (AbE) integradas a la planificacién territorial.

SECTOR AMBIENTE

Compromiso Climatico NDC3A01:

Titulo:

Ampliacién de la representatividad ecoldgica del SINAP al 2030
Meta de adaptacion:
Incrementar al 2030, en un 15% con relacién a la linea base de representatividad del 2021,
los ecosistemas o unidades de analisis ecosistémicos no representados o sub-
representados en el Sistema Nacional de Areas protegidas (SINAP).

Entidad Responsable:
Parques Nacionales Naturales de Colombia (PNNC)
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DBBSE)

Aliados estratégicos:
Corporaciones Autonomas Regionales (CAR)
Institutos del Sistema Nacional Ambiental (SINA)
Departamento Nacional de Planeacion
Autoridades Ambientales Urbanas
Necesidades de apoyo:

2. Capacidades:

Fortalecimiento de capacidades
para generar un mapa actualizado de

1. Financiamiento climatico:
e Fondos del presupuesto ambientaly .
cooperacion internacional (GEF,

GCF, cooperacion bilateral, y otros).
Recursos para compra de predios y
declaratoria de nuevas areas
protegidas.

Cofinanciaciébn con mecanismos
financieros innovadores (fondos de
agua, pagos por servicios
ambientales, etc.).

prioridades de conservacion para
ajustar y precisar las metas
nacionalesyregionales relacionadas
con la representatividad
ecosistémica.

Formacion de comunidades locales
y grupos étnicos en gobernanza de
areas protegidas y restauracion.
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Recursos de la Politica CONPES
4050.

Capacitacion en metodologias para
la identificacion de prioridades de
conservacion y analisis de
representatividad y conectividad
ecoldgica.

3. Tecnologia:

Herramientas SIG y modelacidn
ecoldgica para la identificacidon de
prioridades de conservacion a
escala regional y nacional.
Integracion de resultados en el
SIIVRA para monitoreo.

Innovacion en sistemas  de
informacién del SINAP para medir
avances de representatividad vy
conectividad.

4. Planificacion, gobernanza y otros:

Articulacion con el Plan de Accion de
Biodiversidad, CONPES 4050 y otras
politicas de conservacion.
Coordinacion multinivel entre
Ambiente, PNNC, CAR, autoridades
locales y comunidades.
Participaciéon de grupos étnicos,
comunidades localesy sociedad civil
en procesos de declaratoria vy
manejo.

Promocion de las figuras de
conservaciéon de reservas naturales
de la sociedad civil — RNSC (areas
protegidas privadas) por parte de las
autoridades ambientales entre otros,
como apoyo en la consolidacion de
la representatividad ecolégica vy
conectividad.

Otras dimensiones SIIVRA: No aplica.

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodoldgica de Pazy Accion Climatica de la NDC 3.0 que integra
cinco ejes estratégicos basados en métricas internacionales y articulados con los
enfoques transversales de Transicion Justa, ODS, Derechos Humanos, Géneroy Nifez,

para esta medida se adopta

la Alternativa 2: Mecanismo Habilitante de

Implementacion, asociado a los componentes de Gobernanza, Transparencia,
Desarrollo Sostenible y Paz Positiva.

A partir de estos componentes, la medida se alinea con:

@® Transicion Justa: El elemento (f) del Programa de Trabajo de Transicion Justa
de la CMNUCC, orientado a procesos inclusivos y participativos
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o Los ODS globales 15.1, 15.4, 13.2 y 16.7, que promueven conservacion
ecosistémica, Adaptacion basada en Ecosistemas y participacion efectiva.

@® Derechos Humanos: principios de participacién y acceso a la informacion
ambiental (Escazu).

® Género: de acuerdo con el Plan de Accidn de Biodiversidad al 2030 el cual
promueve acciones transversales de género para el reconocimiento de las
mujeres, comunidades y territorios a partir de las acciones desarrolladas en el
marco de las 6 metas que contribuyen al cumplimiento de las 23 metas globales
del Marco Kunming-Montreal.

@® Ninez: De acuerdo con la Agenda de Nifiez de UNICEF Colombia, impulsando
los indicadores DI9, JE2 y JE9 de NDCs sensibles a la nifiez vinculados con
educacion ambiental, participacion y proteccion de medios de vida
sostenibles.

Compromiso Climatico NDC3A02:

Titulo:

Rehabilitacidn, recuperacién o restauracion en areas del Sistema de Parques Nacionales
al 2030

Meta de adaptacion:

Incrementar al 2030, en 100.000 hectareas, las areas en proceso de rehabilitacion,
recuperacion o restauracién en las areas del Sistema de Parques Nacionales y sus zonas
de influencia.

Entidades Responsables:

Parques Nacionales Naturales de Colombia (PNNC)

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DBBSE y DAMCRA)

Aliados estratégicos:
Corporaciones Autbnomas Regionales
Autoridad Nacional de Licencias Ambientales (ANLA)
Institutos SINA
Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico: 2. Capacidades:
e Recursos del Fondo para la Vida e (Capacitacion a guardaparques,
e Presupuesto General de la Nacion comunidades locales y pueblos
e Cooperacidén internacional (GEF, étnicos en técnicas de restauracion
GCF, cooperacién bilateral) ecoldgica.
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e Programa Herencia Colombia e Fortalecimiento institucional de
(Proyecto de Financiamiento para la PNNC y Corporaciones auténomas
Permanencia (PFP) como regionales para monitoreo de
mecanismos que conectan oferta y procesos de restauracion ecoldgica.

demanda de financiamiento vy
canalizan recursos hacia territorios.

e Cofinanciacion con fondos
ambientales y sectoriales para
restauracion.

e Compensacion por pérdida de
biodiversidad y 1%.

e Incentivos financieros y esquemas
de PSA (pagos por servicios
ambientales) para comunidades

vinculadas.
3. Tecnologia: 4. Planificacion, gobernanza y otros:

e Herramientas SIG y de monitoreo e Articulacion con el Plan de Accién de
satelital para priorizar y verificar Biodiversidad, Plan Nacional de
areas en proceso de restauracion. Restauracion (PNR), los planes de

e Integracion con el SIVRA - manejo de PNNC y otras politicas de
componente  de biodiversidad conservacion.

(SIAC/SNICC/SNIF) para evaluar e Coordinacién multinivel entre PNNC,
contribucién de la restauracion. las CAR, entidades territoriales y

e |nnovacién en técnicas de comunidades.
restauracion y propagacion de e Participacién de grupos étnicos y
especies vegetales nativas. comunidades locales en los

procesos de restauracion.
e Acuerdos de conservacién vy
restauracion con comunidades.

Otras dimensiones SIIVRA: No aplica.

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodoldgica de Pazy Accion Climatica de la NDC 3.0 que integra
cinco ejes estratégicos basados en métricas internacionales y articulados con los
enfoques transversales de Transicion Justa, ODS, Derechos Humanos, Géneroy Nifiez,
para esta medida se adopta la Alternativa 2: Mecanismo Habilitante de
Implementacion, asociado a los componentes de Gobernanza, Transparencia,
Desarrollo Sostenible y Paz Positiva, vinculado a las lineas de Paz 3. Seguridad
Humana y Resiliencia Comunitaria y 4. Desarrollo Sostenible y Paz Positiva.
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® Elemento (d): del Programa de Trabajo de Transicién Justa de la CMNUCC,
orientado a fortalecer la adaptaciony resiliencia climatica.

@® ODS globales 15.1, 15.3, 13.1y 8.4: promueven restauracidon de ecosistemas,
empleo verde y Adaptacion basada en Ecosistemas.

® Derechos Humanos: principios de participacién y proteccidon de territorios
colectivos, y de Pueblos Indigenas, comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenqueras; y comunidades campesinas.

@® Geénero: principio de distribucién justa y equitativa de los costos y beneficios
derivados del establecimiento y la gestion de las areas protegidas tal como lo
establece el Sistema Nacional de Areas Protegidas (SNAP). Dicha distribucion
debe garantizar la no discriminacidn, la igualdad intergeneracionaly de género,
asi como el reconocimiento de la dignidad intrinseca y de los derechos
humanos iguales e inalienables de todas las personas, con especial atencidn a
las poblaciones que habitan estos territorios.

@® Ninez: impulsa losindicadores DI9, DI12y JE2 de NDC sensibles ala Ninez de
UNICEF Global, relacionados con participacion intergeneracional en la
proteccion de la biodiversidad y derecho al acceso a informacion adecuada.

Fundamento de analisis:
Esta medida promueve la restauracion ecolégica participativa, fortalece la gestion

compartida entre comunidades y entidades ambientales y contribuye al equilibrio
ecosistémico y la sostenibilidad territorial mediante acciones de adaptacién y
resiliencia climatica

Compromiso Climatico NDC3A03:

Titulo:
Incorporaciéon de cambio climatico en instrumentos de manejo y control ambiental de la
ANLA al 2030
Medida de adaptacion:

AL 2030 se incluyen consideraciones de cambio climatico en el 100% de los instrumentos
de manejo y control ambiental de proyectos obras y/o actividades en los que se identifique
su aplicacion y que son competencia de la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales
(ANLA), esto corresponde a las licencias ambientales nuevas y modificaciones de
licencias o de instrumentos equivalentes con un claro potencial de contribuir en la
reduccién de emisiones y/o en la adaptacién al cambio climatico en pro de la
conservacion de la biodiversidad y la restauracién de ecosistemas afectados.
Entidades responsables:

9
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Autoridad Nacional de Licencias Ambientales (ANLA)

Aliados estratégicos:
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DAASU)
Otros ministerios del SISCLIMA
Corporaciones Autonomas Regionales (CAR)

Institutos SINA

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico:

Recursos nacionales para la
contratacion del personal para la
actualizacién de instrumentos y
sistemas de gestion de la ANLA.
Cooperacion internacional para
asistencia técnica en
transversalizacion climatica en los
procesos de evaluacion y
seguimiento ambiental a licencias
ambientales.

2. Capacidades:

Capacitacidon de funcionarios de la
ANLAYy CAR en aplicacién de criterios
de adaptacién y mitigacion de GEI.
Desarrollo
guias/manuales/herramientas
técnicas especificas para cada tipo
de instrumento de control.

de

3. Tecnologia:

Plataformas digitales
interoperables entre ANLA, IDEAM y
Ambiente para seguimiento de
licenciasy planes.

Integracion con el SIIVRAy el SNICC
para reportar aportes a los
instrumentos de planificacién vy
gestién del cambio climatico.
Herramientas para la toma de
decisiones ambientales con
enfoque climatico.

4. Planificacidén, gobernanzay otros:

Adopcidn de los instrumentos para la
evaluacion y seguimiento de POA
sujetos de licenciamiento ambiental,
que incluyen criterios climaticos.
Articulacion con DNP y sectores
productivos para garantizar
coherencia regulatoria.

Participacion de la sociedad civil y
comunidades en la veeduria de
procesos de control ambiental.

Otras dimensiones SIIVRA: Gestion del Riesgo de Desastres.

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Paz y Acciéon Climatica NDC 3.0, esta medida

se desarrolla bajo la Alternativa 2 - Mecanismo Habilitante de Implementacion,
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vinculada a las lineas de Paz 1. Gobernanzay Transparencia y 4. Desarrollo
Sostenible y Paz Positiva, al fortalecer la informacion publica, la trazabilidad y la
coherencia ambiental en los procesos de licenciamiento.

e Transicion Justa: Alineada con el elemento (b) del Programa de Trabajo de
Transicion Justa de la CMNUCC, que promueve marcos institucionales sélidos
e inclusivos para integrar la accion climatica en instrumentos de evaluacion
ambiental, garantizando coherencia regulatoria y participacion equitativa.

e ODS globales: Contribuye a los indicadores 13.2.1 (integracion climatica en
politicas y planificacion), 15.9.1(integracion de valores ambientales en
sistemas de planificacion) y 16.7.1 (toma de decisiones inclusiva y
participativa).

e Derechos Humanos: garantia al acceso a la informacion.

e Género: La implementacion de esta medida de acuerdo con la estrategia de
participacion de la ANLA la cual incluye en enfoque diferencialy de género en la
cual se establece que las acciones desarrolladas comprenderan y abordaran
las desigualdades y brechas existentes en términos de género, etnia, edad,
condiciéon de discapacidad y otras caracteristicas para garantizar la igualdad de
oportunidades y acceso equitativo a la participacion especialmente de los
grupos en condicién de vulnerabilidad.

e Ninez (UNICEF Global - NDCs sensibles a la Ninez): Contribuye a los
indicadores JE2, DI9 y JE9, al promover entornos saludables, acceso a
informacién ambiental y participacion intergeneracional en decisiones sobre
proyectos que afectan ecosistemasy territorios.

Fundamento del analisis:
Esta medida fortalece la gestion ambiental del pais al asegurar que todos los

instrumentos de manejo y control evaluados por la ANLA integren consideraciones de
cambio climatico de manera coherente con los enfoques transversales de derechos
humanos y género. Al incorporar estos criterios se orientara la toma de decisiones
hacia proyectos mas resilientes y mayor capacidad de adaptacion.

Compromiso Climatico NDC3A04:

Titulo:

Actualizacion del Programa Nacional de Uso Sostenible, Manejo y Conservacion de los Ecosistemas de Manglar
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Medida de adaptacion:

Actualizar e implementar, a 2030, el 50% del Programa Nacional de Uso Sostenible,

Manejoy Conservacion de los Ecosistemas de Manglar, incorporando criterios de
adaptacion al cambio climatico para reducir la vulnerabilidad de comunidades

costeras y fortalecer la resiliencia de los servicios ecosistémicos, beneficiando a las

principales zonas costeras del Caribe y el Pacifico.

Entidades responsables:
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DAMCRA)

Aliados estratégicos:

Corporaciones Auténomas Regionales y Distritales (CAR)
Parques Nacionales Naturales de Colombia (PNNC)
Institutos del Sistema Nacional Ambiental (SINA)
Gobernacionesy alcaldias de municipios costeros e insulares.
ONGs y sector privado

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico:

e Presupuesto ambientaly
cooperacion internacional (GEF,
GCF, cooperacion bilateral).

e Fondos para proyectos
comunitarios de gestién integral
de manglares.

e Incentivos para la proteccidony
restauracion de manglares via
incentivos a la conservacion de
bienes de uso publico.

2. Capacidades:

e (Capacitacion de comunidades
locales y pueblos étnicos en
gestion integral de manglares.

e Fortalecimiento institucional de
CAR costeras y de Ambiente para
liderar el programa.

e Formacioén en gobernanza
participativa para la gestion
integral de manglares.

3. Tecnologia:

e Monitoreo para evaluar cambios
en coberturay estado de
manglares.

e Integracion con el SIIVRAYy el
SIGMA.

e Innovacién entécnicas de
restauracion basadas en SbN.

4. Planificacion, gobernanzay otros:

e Articulacién del programa con
planes de ordenamiento costero,
POMIUAC y PIGCCT costeros, y
otros.

e Coordinacion interinstitucional
(Ambiente, INVEMAR, DNP,
gobiernos locales).
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e Participacion activa de
comunidades locales y pueblos
étnicos en actualizacién e
implementacion.

Otras dimensiones SIIVRA: No aplica.

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodoldgica de Pazy Accidon Climatica de la NDC 3.0 que integra
cinco ejes estratégicos basados en métricas internacionales y articulados con los
enfoques transversales de Transicidn Justa, ODS, Derechos Humanos, Géneroy Nifiez,
para esta medida se adopta la Alternativa 2: Mecanismo Habilitante de
Implementacion, vinculado a las lineas de Paz 4. Desarrollo Sostenible y Paz Positiva
y 3. Seguridad Humana y Resiliencia Comunitaria.

Elemento (d): del Programa de Trabajo de Transicion Justa de la CMNUCC,
orientado a fortalecer la adaptacién y resiliencia costera.

ODS globales 14.2, 14.5, 13.1 y 15.1: promueven la gestion sostenible de
ecosistemas marino-costeros y la reduccién de la vulnerabilidad de las
comunidades litorales.

Derechos Humanos: principios de participacion efectiva y acceso a

informacién ambiental en territorios costeros (Principio 10 de Escazu).
Género: conforme a la ley 2243 de 2022 por medio de la cual se protegen los
ecosistemas de manglar y se dictan otras disposiciones relacionadas con
conciliar el mantenimiento de la funcién ecolégica, la capacidad productiva y
los servicios ecosistémicos que brinda el manglar con la posibilidad de dar
solucion a las necesidades de las comunidades, hombres y mujeres
directamente relacionados con este sistema socio ecoldgico contando con la
participacion y concertaciéon de las comunidades locales campesinas,
indigenas, raizales y negras para la zonificacién de areas de preservacion, uso
sostenible y restauracion.
Ninez: impulsa los indicadores DI9, JE2 y JE7 de NDC sensibles a la Ninez de
UNICEF Global, relacionados con educacion ambiental costera y proteccion
de medios de vida sostenibles y participaciéon de nifios, nifias, adolescentes y
jovenes en las comunidades y acceso a mecanismos de denuncia y reparacion
ante la vulneracién de derechos.
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Fundamento de analisis:
Esta medida fortalece la gestién integral de manglares como barrera natural frente al

cambio climatico, mejora la adaptacion de las comunidades costeras y promueve la
conservacion productiva mediante procesos participativos y sostenibles

Compromiso Climatico NDC3A05:

Titulo:
Adaptaciéon en Unidades Ambientales Costeras

Medida de adaptacion:

A 2030 las zonas costeras e insulares han promovido acciones de adaptacion ante el
cambio climatico, en las Unidades Ambientales Costeras — UAC, para reducir la
vulnerabilidad frente al cambio climatico y fortalecer la resiliencia socioecolégica de
las zonas marino-costeras
Entidades responsables:

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DAMCRA)

Aliados estratégicos:
Corporaciones Auténomas Regionales (CAR)

Parques Nacionales Naturales de Colombia (PNNC)
Institutos del Sistema Nacional Ambiental (SINA)
Gobernaciones y alcaldias de municipios costeros e insulares.
Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico: 2. Capacidades:

e Recursos para la consulta previa, e Formacion de técnicos de CARy
adopcion e implementacién de municipios costeros en AbE.
POMIUAC. e Fortalecimiento institucional de

e Cooperaciéninternacional (GEF, Ambiente e INVEMAR para
GCF, cooperacion bilateral) para coordinary monitorear POMIUAC.
proyectos de AbE. e Capacitacion comunitaria en

e Cofinanciacion con entidades gobernanza costeray manejo
territoriales y sectores productivos sostenible.
costeros.

3. Tecnologia: 4. Planificacion, gobernanzay otros:

e Herramientas SIG y modelacion de e Articulacion de POMIUAC y otros
dinamica costeray escenarios de instrumentos de ordenacién
riesgo climatico. ambiental en planes de
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e Integracion con SIIVRAy el SMEC- ordenamiento costero y PIGCCT
MABE (INVEMAR) para reportar costeros.
avances en vulnerabilidad e Articulacién entre Ambiente,
costera. INVEMAR, DNP, CAR costerasy

e Innovacioén en soluciones basadas alcaldias.
en naturaleza para manglares, e Participacién de comunidades
arrecifes y playas. costerasy pueblos étnicos en

priorizacidony ejecucion.
Otras dimensiones SIIVRA: No aplica.

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Paz y Accidon Climatica NDC 3.0, gue integra las
cinco lineas estratégicas de Paz basadas en métricas internacionales, y cada una
de ellas alineadas con los enfoques transversales de Transicién Justa, ODS,
Derechos Humanos, Género y Nifiez, se desarrolla la Alternativa 2 - Mecanismo
Habilitante de Implementacidn, vinculado a las lineas de Paz 1. Gobernanza y
Transparenciay 3. Seguridad Humana y Resiliencia Comunitaria.

@® Elemento (f): del Programa de Trabajo de Transicion Justa de la CMNUCC,
centrado en procesos inclusivos y participativos para la accion climatica
costera.

@® ODS globales 13.1, 14.2, 11.5 y 17.16: fortalecen la Adaptacién basada en
Ecosistemas marino-costeros y la cooperacion interinstitucional en la gestion
delriesgo.

@® Derechos Humanos: principios de participacion ciudadana, rendicidon de
cuentas y transparencia ambiental.

@® Geénero: de acuerdo con lo establecido en la Meta Nacional 5: Gobernanza de
todos los sectores y toda la sociedad Al 2030, del Plan de Accidn de
Biodiversidad, la cual plantea que Colombia habra alcanzado el 34 % de la
conservacion y gestidon de las zonas terrestres, aguas continentales y marino
costeras, mediante sistemas de areas protegidas, OMEC y territorios indigenas,
afrocolombianos y campesinos, consolidando derechos territoriales étnicos,
asi como medidas de proteccion a defensores y defensoras ambientales,
teniendo en cuenta la participacion de las mujeres y las ninas, la infanciay
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la juventud y las personas con discapacidad, respetando sus culturas y sus
derechos sobre las tierras, los territorios, los recursos y sus Sistemas de
Conocimiento tradicional.

@® Ninez: de acuerdo con los indicadores DI9, DI12, JE2 y JE9 de NDC sensibles a
la Nifez de UNICEF Global, relacionados con educacién para la gestién del
riesgo, conciencia ambiental en zonas costeras y asegurando la participacion
de ninos, ninas, adolescentes y jovenes en las comunidades y el
Empoderamiento a través de la educacion, la informacién y la capacitacion.

Fundamento de analisis:

Esta medida consolida la gobernanza costera participativa, reduce la vulnerabilidad
frente a eventos extremos y fortalece la resiliencia socio ecolégica mediante acciones
colaborativas de adaptaciéon y ordenamiento ambiental.

Compromiso Climatico NDC3A06:

Titulo:

Iniciativas integrales de adaptacion en ecosistemas de manglar
Meta de adaptacion:

AL 2030, implementar al menos seis iniciativas integrales de adaptacién al cambio
climatico y gestion del riesgo en ecosistemas de manglar, orientadas a su uso
sostenible, la reduccion de vulnerabilidades locales y la conservacion de servicios
ecosistémicos clave.

Entidades responsables:

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DAMCRA)

Aliados estratégicos:
Unidad Nacional para la Gestién del Riesgo de Desastres (UNGRD)
Corporaciones Autonomas Regionales (CAR)
Corporaciones para el Desarrollo Sostenible
Parques Nacionales Naturales de Colombia (PNNC)
Institutos del Sistema Nacional Ambiental (SINA)
Gobernacionesy alcaldias.
Necesidades de apoyo:
1. Financiamiento climatico: 2. Capacidades:
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Presupuesto nacional para
expansiony mantenimiento de
estaciones de monitoreo.
Cooperacion internacional (BID,
BM, GCF, cooperacion bilateral, y
otros) para tecnologias de
monitoreo y SAT.

Fondos territoriales para
instalacién de estaciones en zonas
criticas.

Capacitacioén de técnicos del
IDEAM, CAR y municipios en
operaciony mantenimiento de
estaciones.

Fortalecimiento de UNGRD, IDEAM
y autoridades locales en gestion de
SAT.

Formacién comunitaria en uso de
informaciény protocolos de
respuesta temprana.

3. Tecnologia:

Modernizacion de estaciones de
monitoreo con transmision en
tiempo real.

Plataformas digitales
interoperables con SIIVRA para
registrar y analizar datos.
Integracion de SAT multi-amenaza
con escenarios climaticos.

4. Planificacion, gobernanzay otros:

Inclusion de la metaen el PNACCy
en planes territoriales de gestion
delriesgo.

Coordinacién interinstitucional
(Ambiente, IDEAM, UNGRD, CAR,
alcaldias).

Participacién de comunidades
locales en procesos de SAT
comunitarios.

Otras dimensiones SIIVRA: Gestién del Riesgo de Desastres.

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Paz y Accién Climatica NDC 3.0, que integra las
cinco lineas estratégicas de Paz basadas en métricas internacionales, y cada una de
ellas alineadas con los enfoques transversales de Transicion Justa, ODS, Derechos
Humanos, Género y Nifiez, se desarrolla la Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de
Implementacién, vinculado a las lineas de Paz 3. Seguridad Humana y Resiliencia
Comunitaria y 4. Desarrollo Sostenible y Paz Positiva.

Elemento (d): del Programa de Trabajo de Transiciéon Justa de la CMNUCC,
orientado a fortalecer la adaptacion y la resiliencia climatica mediante

ecosistemas costeros.

® ODS globales 13.1, 14.2, 14.5 y 15.1: impulsan la reduccion del riesgo, la
restauracion de manglares y la conservacion de servicios ecosistémicos

esenciales.
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(| Derechos Humanos: principios de participacion, acceso a informacion y
proteccion del territorio frente a amenazas climaticas (Escazu), asi como el
reconocimiento de derechos de comunidades con mayor vulnerabilidad
climatica.

@® Género: conforme a la ley 2243 de 2022 por medio de la cual se protegen los
ecosistemas de manglar y se dictan otras disposiciones relacionadas con
conciliar el mantenimiento de la funcién ecolégica, la capacidad productiva y
los servicios ecosistémicos gue brinda el manglar con la posibilidad de dar
solucion a las necesidades de las comunidades, hombres y mujeres
directamente relacionados con este sistema socio ecoldgico contando con la
participacion y concertacién de las comunidades locales campesinas,
indigenas, raizales y negras para la zonificacién de areas de preservacion, uso
sostenible y restauracion

@® Ninez: impulsa los indicadores DI9, DI12, JE2, JE7 y JE9 de NDC sensibles a la
Nifnez de UNICEF Global, relacionados con educacién ambiental, prevencion
del riesgo, participacion intergeneracional y acceso equitativo a informacion
climatica, empoderamiento a través de la educacién, la informacion y la
capacitacién y Acceso a mecanismos de denuncia y reparacion ante la
vulheracion de derechos.

Fundamento de analisis:
Esta medida refuerza la capacidad adaptativa de las comunidades costeras, mejora la

gestion del riesgo climatico y garantiza la conservacién funcional de los manglares
mediante cooperacion institucional, monitoreo cientifico y participacioén social.

Compromiso Climatico NDC3AOQ7:

Titulo:

Areas Marinas Protegidas incorporando Adaptacién basada en Ecosistemas
Medida de adaptacion:

A 2030, el 100% de las Areas Marinas Protegidas del Sistema Nacional de Areas
Protegidas incorporaran medidas de Adaptacion basada en Ecosistemas en sus
planes de manejo, fortaleciendo la resiliencia de los ecosistemas marinos y de las
comunidades costeras que dependen de sus servicios ecosistémicos.
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Entidades responsables:
Parques Nacionales Naturales de Colombia (PNNC)
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DBBSE y DAMCRA)
Aliados estratégicos:
Corporaciones Autéonomas Regionales (CAR)
Corporaciones para el Desarrollo Sostenible
Institutos del Sistema Nacional Ambiental (SINA)
Gobernacionesy alcaldias de municipios costeros e insulares.
Necesidades de apoyo:
1. Financiamiento climatico: 2. Capacidades:

e Recursos de presupuesto e Formacién de equipos de PNNCy
ambiental nacional y cooperacion comunidades costeras en
internacional (GEF, GCF, implementacion de AbE.
cooperacion bilateral). e Fortalecimiento institucional de

e Fondos para proyectos MinAmbiente e INVEMAR en
comunitarios de AbE en zonas monitoreo de AbE marino.
costeras. e Capacitacion comunitaria en

e Cofinanciacion con fondos gobernanza participativay
marinos internacionales y alianzas restauracion costera.
publico-privadas.

3. Tecnologia: 4. Planificacion, gobernanzay otros:

e Herramientas SIG y modelacion de e Inclusion obligatoria de AbE en
dindmica marina y costera. planes de manejo de las AMP.

e Integracion conel SIIVRAYy el e Coordinacion entre Ambiente,
SMEC-MABE (INVEMAR) para PNNC, INVEMAR y CAR costeras.
seguimiento de vulnerabilidad e Participacién de comunidades
marina. locales, pescadores y pueblos

e Innovacion en practicas de AbE: étnicos en la priorizacion e
restauracion de corales, implementacion.
manglares y pastos marinos.

Otras dimensiones SIIVRA: No aplica.

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Paz y Accién Climatica NDC 3.0, que integra las
cinco lineas estratégicas de Paz basadas en métricas internacionales, y cada una de
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ellas alineadas con los enfoques transversales de Transicion Justa, ODS, Derechos
Humanos, Género y Nifiez, se desarrolla la Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de
Implementacion, vinculado a las lineas de Paz 2. Derechos Humanos vy
Empoderamiento Social, 3. Seguridad Humana y Resiliencia Comunitaria y 4.
Desarrollo Sostenible y Paz Positiva.

® Elemento (d) del Programa de Trabajo de Transicion Justa de la CMNUCC:
fortalecimiento de la adaptacion y resiliencia mediante ecosistemas naturales
protegidos.

® ODS globales 13.1, 14.5, 15.1, 15.2 y 16.7: fomentan la conservacion de
ecosistemas, gobernanza participativa y resiliencia frente al cambio climatico.

® Derechos Humanos: promueve la participacion efectiva, el derecho a un
ambiente sano y el acceso a informacion ambiental (Acuerdo de Escazu, Ley
2273/2022).

o Género: De acuerdo con Politica Nacional Ambiental para el Desarrollo
Sostenible de los Espacios Ocednicos y las Zonas Costeras e Insulares de
Colombia la cual establece que se considerara el conocimiento acumulado de
comunidades locales y poblaciones nativas, sobre las cuales debe construirse
la existencia de innovacionesy practicas, asicomo la adopcién de medidas que
permitan ampliary promover el usoy aprovechamiento sostenible de productos
y servicios provenientes del entorno natural para el beneficio de las
comunidades, incluyendo indigenas, comunidades negras, pescadores,
mujeres y jovenes, entre otros.

@® Ninez: impulsalosindicadores JE2, DI9 y DI13 de NDC sensibles a la Ninez de
UNICEF Global, relacionados con la participacidon intergeneracional, el
fortalecimiento de capacidades en comunidades costerasy marinasy garantiza
el derecho al medio ambiente sano y seguro.

Fundamento de analisis:
La medida contribuye a la gobernanza ambiental participativa, la conservacion de

ecosistemas estratégicos y la equidad territorial. A través de la ampliacién de areas
protegidasy la gestion comunitaria, fortalece la resiliencia ecolégica y social del pais,
garantizando beneficios directos en biodiversidad, adaptacién climatica y cohesion
social
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Compromiso Climatico NDC3A08:

Titulo:

Colombia 30x30: 30% del territorio bajo figuras de proteccion antes del 2030
Meta de adaptacion:

A 2030, al menos el [80%] del territorio nacional (continental y marino) estara bajo figuras
de proteccidén o conservacion complementaria, con procesos activos de gestion que
contribuyan a la conservacion de la biodiversidad y a la adaptacion frente al cambio

climatico.

Entidades responsables:
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DAMCRAy DBBSE)

Aliados estratégicos:
Corporaciones Auténomas Regionales (CAR)
Parques Nacionales Naturales de Colombia (PNNC)

Institutos SINA

Gobernacionesy alcaldias.

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico:

Recursos nacionales para
declaratoria, gestion y manejo de
areas protegidas.

Cooperacion internacional (GEF,
GCF, cooperacién bilateral y otros)
para conservaciony restauracion.
Incentivos econdmicos y PSA (pagos
por servicios ambientales) para
comunidades en areas de
conservacién complementaria.

2. Capacidades:

Formacién técnica en gestion de
areas protegidas y conservacion
complementaria.

Fortalecimiento institucional de
PNNC, las CAR y Ambiente para
gestién participativa.

Capacitacion comunitaria en
gobernanza y conservacion
adaptativa.

3. Tecnologia:

Monitoreo satelital de cobertura y
estado de conservacion.

Integracion con SIIVRA para evaluar
impacto en resiliencia ecosistémica.
Innovaciéon en metodologias de
conservacion basadas en SbN.

4. Planificacidon, gobernanzay otros:

Inclusién de la meta en el SINAP,
planes de ordenamiento ambientaly
PIGCCT.

Coordinacion multinivel (nacional,
regional, local) y con respecto del
Plan de Accién de Biodiversidad.
Participacion de pueblos étnicos,
comunidades locales y sociedad
civil en declaratoriay gestion.

Otras dimensiones SIIVRA: No aplica.
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Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Paz y Acciéon Climatica NDC 3.0, que integra las
cinco lineas estratégicas de Paz alineadas con los enfoques transversales de
Transicion Justa, ODS, Derechos Humanos, Géneroy Nifiez, se desarrolla la Alternativa
2, Mecanismo Habilitante de Implementacién, vinculada a las lineas de Paz 2.
Derechos Humanos y Empoderamiento Social, 3. Seguridad Humana y Resiliencia
Comunitariay 4. Desarrollo Sostenible y Paz Positiva.

Elemento (d) del Programa de Trabajo de Transicion Justa de la CMNUCC:
promueve la resiliencia ecosistémica y comunitaria mediante la conservacion
adaptativa.

ODS globales 13.1, 14.5, 15.1, 15.2 y 16.7: fomentan la proteccion de
ecosistemas terrestres y marinos, la participaciéon inclusiva y la toma de
decisiones efectiva.

Derechos Humanos: garantiza el derecho a un ambiente sano, el acceso a la
informacién ambiental (Acuerdo de Escazu, Ley 2273/2022) y la participacion
ciudadana en la gestién de areas protegidas.

Género: De acuerdo con Politica Nacional Ambiental para el Desarrollo
Sostenible de los Espacios Oceanicos y las Zonas Costeras e Insulares de
Colombia la cual establece que se considerara el conocimiento acumulado de
comunidades locales y poblaciones nativas, sobre las cuales debe construirse
la existencia de innovacionesy practicas, asicomo la adopcion de medidas que
permitan ampliary promover el usoy aprovechamiento sostenible de productos
y servicios provenientes del entorno natural para el beneficio de las
comunidades, incluyendo indigenas, comunidades negras, pescadores,
mujeres y jovenes, entre otros.

Nifnez: contribuye al cumplimiento de los indicadores JE2, DI9, DI12, DI13, JE7
y JE9 de NDC sensibles a la Ninez de UNICEF Global, relacionados con
educacion ambiental, empoderamiento intergeneracional, participacion juvenil
en procesos de conservacion comunitaria y garantiza los derechos del acceso
a informacién adecuaday al medio ambiente sanoy seguro.

Fundamento de analisis:
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La medida fortalece la resiliencia ecoldgica y social mediante la proteccidon de
ecosistemas estratégicos, fomenta impulsa el

cumplimiento de compromisos internacionales de biodiversidad y adaptacién,

la gobernanza participativa e

garantizando inclusidon y equidad territorial en la gestién ambiental.

Compromiso Climatico NDC3A09:

Titulo:
Restauracion y resiliencia hidrica en ecosistemas de paramo y bosque altoandino

priorizados
Meta de adaptacion:

Al 2030, reducir la vulnerabilidad y fortalecer la resiliencia socio ecolégica de los
ecosistemas de paramo y bosque altoandino de Chingaza, Guerrero y Santurban u otros
paramos frente a la degradacion y pérdida de servicios hidricos asociadas al cambioy la
variabilidad climatica, mediante la implementacion de Soluciones basadas en la
Naturaleza orientadas a la restauracion y conservacion

Entidades responsables:
Bavaria & Cia S.C.A. (AB InBev)

Aliados estratégicos:
Corporaciones Auténomas Regionales (CAR, CORPONOR, CDMB, CORPOBOYACA)
Fondo de Agua de Bogota — Corporacién Agua Somos
Fondo de Agua de Santandery Norte de Santander — Fundacion Alianza Biocuenca

Aliado sectorial:
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DCCGR y DGIRH)
Ministerio de Comercio, Industriay Turismo

Necesidades de apoyo:

2. Capacidades:

innovacién e Fortalecimiento técnico de las CAR
bioingenieria y comunidades rurales en
restauracion ecolégica, monitoreo

1. Financiamiento climatico:

e Financiamiento para
tecnoldgica y

aplicada a restauracién.

Co-financiacién de comunidades
locales para mantenimiento de
areas restauradasy gestion de PSE.
Articulacién con programas de
financiamiento de cooperacion
internacional como el corredor de
paramos del Fondo Verde del
Clima, entre otros.

participativo y manejo adaptativo.
Formacién de equipos corporativos
en gestion climatica, Soluciones
basadas en la Naturaleza para la
seguridad hidrica, desarrollo de
programas de turismo ecolégico
comunitario.
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e Mecanismos de Pago por Servicios e Fortalecimiento institucional para
Ambientales - PSA por la la articulacién entre sector privado
proteccion de ~cuencas y el y politicas nacionales de
desarrollo de soluciones para la adaptacion.
adaptacion climatica.

3. Tecnologia: 4. Planificacion, gobernanza y otros:

e Herramientas SIG, modelacion e Fortalecimiento de la gobernanza
hidrolégica y plataformas territorial y los mecanismos de
interoperables con el participacion local.

SIIVRA/SNICC para el seguimiento e Coordinacioninterinstitucional con
de la efectividad de las medidas. el PNACC, el Plan Hidrico Nacional

e |nnovacién en técnicas de y los Planes POMCA.

restauraciony soluciones naturales
de retencion de agua.

e Monitoreo de cobertura y
funcionalidad ecolégica mediante
imagenes satelitales, sensores y
drones.

e Alertas tempranas y monitoreo de
riesgos.

Otras dimensiones SIIVRA: Seguridad Alimentaria y Produccién Agropecuaria; Riesgo de
Desastres

Enfoques transversales

Con base a la Matriz Metodolégica de Paz y Accion Climatica NDC 3.0, que integra
cinco lineas estratégicas de Paz basadas de métricas internacionalesy articuladas con
los enfoques de Transicion justa, ODS, Derechos humanos , Género, ninez, la medida
se alinea con la Alternativa 2 - Mecanismo Habilitante de Paz, vinculando
especialmente las lineas de paz: 3. Seguridad Humana y Resiliencia Comunitaria, 4.
Desarrollo Sostenible y Paz Positivay 5. Innovacién y Cohesion para el Fortalecimiento
de Capacidades. El fortalecimiento de ecosistemas estratégicos, la proteccion de
servicios hidricos y la gobernanza territorial basada en participacion comunitaria
reducen vulnerabilidades socioambientales, consolidan resiliencia y fomentan
cohesion social en territorios de alta fragilidad climatica.
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e Transicion Justa (Decision 3/CMA.5): Aporta al elemento (d) al fortalecer la
adaptaciony la resiliencia ecosistémica mediante SbN; al elemento (f) al promover
participacidon comunitaria, co-gobernanza y acciones inclusivas en paramos; vy al
elemento (g) al requerir cooperacion técnica, financiamiento climatico vy
articulacion entre sector privado, Estado y actores territoriales.

e ODS globales: Contribuye especialmente a los ODS 6.6, 13.1, 15.1 y 15.4, al
proteger servicios hidricos, restaurar ecosistemas estratégicos de alta montanay
fortalecer la capacidad adaptativa de las comunidades. Aportaal ODS 17.16 por su
alto componente de alianzas multinivel entre sector privado, fondos de agua, CAR
y comunidades locales.

e Derechos humanos: La preservaciéon de ecosistemas de paramos y bosque, y de
recursos hidricos esenciales garantiza la proteccién de derechos a la vida, la salud,
el acceso al agua potable, un ambiente sano, la alimentacidon y el desarrollo
sostenible para las comunidades andinas; ademas, promueve el derecho a la
participacion, la libre determinaciony el acceso a financiacion.

e Género: Reducir la vulnerabilidad y fortalecer la resiliencia socioecologica de las
personas que cuidan y/o habitan los ecosistemas de paramo y bosque altoandino
de Chingaza, Guerrero y Santurban u otros paramos de acuerdo con observacion
15 del Comité de los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (CDESC) sobre
el acceso equitativo al agua y a los sistemas de gestion del agua.

o Ninez (MISNI): Aporta a los indicadores de UNICEF Colombia de NDC sensibles a
la nifiez (J. H)

Fundamento de analisis

La medida protege ecosistemas de alta montafia fundamentales para la seguridad
hidrica, los medios de vida y la resiliencia climatica del pais. Alimpulsar restauracion,
gobernanza territorial y participacion comunitaria bajo SbN, fortalece seguridad
humana, cohesidn social y paz positiva en regiones estratégicas, integrando accion
climatica, proteccion de derechos y sostenibilidad ecoldgica.
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SECTOR MINERO ENERGETICO

Compromiso Climatico NDC3A10:

Titulo:

Acciones de conservacion y restauracion en ecosistemas estratégicos en Colombia
Medida de adaptacion:
AL2030, implementar acciones de conservaciony restauracion ecolédgica en almenos 500

hectareas de ecosistemas estratégicos priorizados, incluyendo actividades de
recuperacion, remediacién y rehabilitacion, con el fin de reducir la vulnerabilidad
territorial y fortalecer la resiliencia frente al cambio climatico, mediante intervenciones
desarrolladas bajo el enfoque de Soluciones Basadas en la Naturaleza (SbN),
garantizando la participacion efectiva de las comunidades locales, la articulacion
interinstitucionaly la sostenibilidad de las acciones.
Entidad Responsable:
Grupo Ecopetrol

Aliados estratégicos:
Ministerio de Minas y Energia (MME)

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (MinAmbiente)- DBBSE y DCCGR
Corporaciones Autdonomas Regionales y de Desarrollo Sostenible (CARs)
Entidades territoriales y comunidades locales vinculadas a los procesos de
conservacion.

ONG’s: WCS, Fondo Accién, Fundacion Natura, Fundacion Cataruben (Aliados
estratégicos)

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico: 2. Capacidades:
e Impulsar habilitantes técnicos y e Estandarizar protocolos de registro,

normativos que faciliten el acceso
a financiamiento, junto con la
movilizacién de recursos
empresariales 'y  cooperacién
climatica nacional e internacional,
para implementar estrategias de
conservacion, restauracion y
adaptacion climatica con
participacidon comunitaria.

Articulacién con mecanismos de
financiamiento climatico (p. €j.,

con indicadores homogéneos sobre
recuperacion, remediacion,
conservacion, rehabilitacién vy
restauracion ecoldgica, estado de
los ecosistemas, seguimiento vy
resultados.

Fortalecimiento de capacidades
institucionales y comunitarias en
manejo adaptativo de ecosistemas,
monitoreo participativo y ciencia
ciudadana.
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cooperacion bilateral o]
multilateral).
3. Tecnologia: 4. Planificacion, gobernanzay otros:

e Plataformas interoperables para e Promover articulacion
compartir informacioén entre interinstitucional con el IDEAM, el
actores publicosy privados. DNP vy el IGAC para cruzar

e Uso del SIIVRA y escenarios informacién geoespacial y de
climaticos del IDEAM para priorizar monitoreo.
vulnerabilidades. e Consolidacién de mecanismos

interinstitucionales y sectoriales
para la gestidn sostenible de las

areas de recuperacion,
remediacién, conservacion,
rehabilitacion y restauracion
ecoldgica, promoviendo la
coherencia entre metas
empresariales y nacionales de
adaptacion.

Otras dimensiones SIIVRA: Habitat humano, Riesgo de Desastres.

Enfoques transversales

Con base a la Matriz Metodolégica de Paz y Accion Climatica NDC 3.0, que integra
cinco lineas estratégicas de Paz basadas de métricas internacionalesy articuladas con
los enfoques de Transicion justa, ODS, Derechos humanos , Género, nifiez, la medida
se alinea con la Alternativa 2 - Mecanismo Habilitante de Paz, vinculando
especialmente las lineas de paz: 3. Seguridad Humana y Resiliencia Comunitaria, 4.
Desarrollo Sostenible y Paz Positivay 5. Innovacién y Cohesion para el Fortalecimiento
de Capacidades. Contribuye a la reduccién de vulnerabilidades territoriales, al
fortalecimiento de la resiliencia ecoldgica y a la articulaciéon comunitaria en procesos
de conservacion y restauracién bajo enfoques de Soluciones Basadas en la
Naturaleza.

e Transicion Justa (Decision 3/CMA.5): Aporta al elemento (d) al fortalecer la
Adaptacion basada en Ecosistemas, (f) por su énfasis en participacién comunitaria
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y articulacion territorial, y (g) al requerir cooperacion técnica y financiera para
restauracion, monitoreo y fortalecimiento institucional.

e ODS globales: Se relaciona con ODS 13.1, 14.2, 15.1 y 15.3 al mejorar resiliencia
climatica, conservar ecosistemas estratégicos y promover manejo sostenible del
territorio. Aporta a ODS 16.7 mediante procesos participativos y de co-gobernanza.

¢ Derechos humanos: Al reducir la vulnerabilidad de los territorios, esta medida
contribuye a la proteccion de derechos fundamentales como la vida, la salud, el
ambiente sano, el acceso a agua, y la alimentacién; a la vez, promueve la
proteccion de los derechos de las comunidades mas vulnerables, particularmente
campesinas, indigenas y afrodescendiente y victimas de dafos climaticos, desde
un enfoque de participaciony libre determinacioén.

e Género: Desarrollar acciones para disminuir la vulnerabilidad de mujeres y
hombres frente al cambio climatico generando condiciones para la resiliencia de
las personas y los territorios de acuerdo con lo planteado en el programa de
diversidad, equidad e inclusién de Ecopetrol en el marco de los compromisos del
sector minero energético en el CONPES 4080 y el Plan de Accién de Género y
Cambio Climatico en lo relacionado con las alianzas publico-privadas para la
equidad de género.

e Ninez: La medida se articula con los siguientes indicadores MISNI: DI5, DI10, DI13
y JE9. Al reducir pérdidas y desperdicios de biodiversidad y mejorar el manejo de
conservacion, disminuye la contaminacion y los riesgos sanitarios, protegiendo la
salud de nifas, ninos y adolescentes en entornos urbanos y rurales, asegurando un
medio ambiente sanoy seguro.

Fundamento de analisis

La medida fortalece la resiliencia de territorios mediante restauracion ecolégica y
gobernanza socioambiental, reduce vulnerabilidades y mejora servicios
ecosistémicos clave. Su naturaleza participativa y basada en SbN la convierte en un
habilitante central para seguridad humana, paz positiva y adaptacién climatica en
regiones vulnerables.
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2. Recursos hidricos

Reducir el riesgo de desabastecimiento hidrico urbano y rural para garantizar agua y
saneamiento resilientes mediante gestién integrada en cuencas abastecedoras,
eficiencia en acueductos y medidas de oferta-demanda priorizadas en territorios
vulherables.

SECTOR AGUA Y SANEAMIENTO BASICO

Compromiso Climatico NDC3A11:

Titulo:

Proteccion y conservacion de microcuencas
Meta de adaptacion:
Desarrollar a 2030 acciones de proteccion y conservacion en veinticuatro (24)
microcuencas abastecedoras de acueductos en los municipios susceptibles al
desabastecimiento por temporada de bajas precipitaciones y temporada de lluvia.

Entidades responsables:
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio (Viceministerio de Aguay Saneamiento Basico)

Aliados estratégicos:
Entidades Territoriales, Prestadores de Servicios Publicos Domiciliarios
Autoridades Ambientales
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DGIRH)
Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico: 2. Capacidades:

e Recursosdel presupuesto nacionaly e Fortalecer la capacidad técnica de
territorial para  protecciéon vy actores locales en gestién integrada
conservaciéon de cuencas. del recurso hidrico.

e Acceso a fondos internacionales e Fortalecer las capacidades de los
para proyectos de aguay resiliencia. actores sectoriales para la gestidn

e |ncentivos financieros a del cambio climatico.
prestadores, comunidades y

asociaciones que participen en
conservacion.

e Reinversion de recursos por
concepto de impuesto al carbono
para temas de adaptacion.

3. Tecnologia: 4. Planificacion, gobernanzay otros:
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Uso de informacion
hidrometeorologica del IDEAM para
priorizacion de cuencas vulnerables.
Plataformas digitales interoperables
con el SIIVRA para monitorear
avances.

Innovacion en técnicas de
restauraciony conservacion hidrica.

Articulacidon con otros instrumentos
de planificacion territorial como POT,
POMCAYy PIGCCT.

Articulacidon con las Corporaciones
Auténomas Regionales y para el
Desarrollo sostenible y nodos
regionales de cambio climatico.
Participacion de  comunidades

locales y pueblos étnicos en
procesos de conservacion.

Otras dimensiones SIIVRA: Habitat Humano, Infraestructura

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Pazy Accion Climatica NDC 3.0, que articula las
cinco lineas estratégicas de Paz con los enfoques transversales de Transicion Justa,
ODS, Derechos Humanos, Género y Niflez, se desarrolla la Alternativa 2 — Mecanismo
Habilitante de Implementacién, vinculada a las lineas de Paz 3. Seguridad Humanay
Resiliencia Comunitaria y 4. Desarrollo Sostenible y Paz Positiva.

® Elemento (d) del Programa de Trabajo de Transicion Justa de la CMNUCC:
promocién de resiliencia y adaptacion a través de la gestién integral del aguay
de los ecosistemas abastecedores.

® ODS 6.6, 11.5, 13.1 y 15.1: fortalecen la proteccion de fuentes hidricas, la
gestion del riesgo climatico y la conservacion de ecosistemas vitales.

@® Derechos Humanos: salvaguarda el derecho al agua y al saneamiento como
derechos esenciales; promueve la participacion y el acceso a la informacion
ambiental segun el Acuerdo de Escazu (Ley 2273/2022).

@® Geénero: conforme con la guia para la inclusion del enfoque de género para las
mujeres en el ciclo de planeaciéon y presupuestacién sector vivienda, ciudad y
territorio en la cual se establece la Linea estratégica Agua Potable y
Saneamiento Bdasico, la cual agrupa areas de intervencién racionadas con
abastecimiento de Agua y Saneamiento Rural, Coordinaciéon con entidades
territoriales en torno a Planes Departamentales de Agua y Planes de Gestidn
Social para proyectar las propuestas de instrumentos normativos para la
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incorporacion del enfoque de género en la gestion sectorial del derecho al agua
yelacceso al saneamiento basico. Tomando en cuenta los enfoques dispuestos
en la resolucidon 0467 22 JUL 2025 la cual plantea que mediante la integracion
del Enfoque Diferencial, Interseccional, Etnico y Campesino se analizara cémo
las diversas condiciones y caracteristicas de las personas y grupos (sociales,
econdmicas, de género, etarias, étnico-raciales, de discapacidad, de identidad
de género, de orientacion sexual, pertenencia al campesinado, entre otras)
interactuan generando situaciones particulares de vulnerabilidad, exclusidon o
discriminacion en relaciéon con el habitaty el acceso a servicios.

@® Ninez: activa los indicadores DI5, DI9, DI12, JE2, JE3, JE7 y JE9 de NDC
sensibles a la Nifiez de UNICEF Global, enfocados en el acceso equitativo a
recursos hidricos, salud y servicios sanitarios; la participacion infantil en
educacion ambiental y acceso a informacion; el fortalecimiento de
capacidades locales para la sostenibilidad y la resiliencia hidrica para
garantizar su derecho al medio ambiente sano y seguro.

Fundamento de analisis:

Esta medida promueve la seguridad hidrica como pilar de la resiliencia climatica y la
equidad territorial, fortaleciendo la gestion comunitaria y el control social sobre las
microcuencas. Al integrar la Adaptacion basada en Ecosistemas y la gobernanza
participativa, contribuye a la sostenibilidad del agua y a la proteccion de los medios de
vida rurales y urbanos.

Compromiso Climatico NDC3A12:

Titulo:

Acciones de adaptacion para municipios susceptibles a desabastecimiento de agua
Meta de adaptacion:
Desarrollar a 2030 acciones estructurales y no estructurales de gestiéon del riesgo para la
adaptacion al cambio climatico en el treinta por ciento (30%) de los municipios priorizados
por susceptibilidad al desabastecimiento por temporada secay temporada de lluvias.

Entidades responsables:
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio (Viceministerio de Agua y Saneamiento Bésico)

Aliados estratégicos:
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DGIRH y DAASU)
Instituto de Hidrologia, Meteorologiay Estudios Ambientales (IDEAM)
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Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres (UNGRD)
Entidades Territoriales, Prestadores de Servicios Publicos Domiciliarios
Autoridades Ambientales

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico:
e Recursos del presupuesto nacional
y territorial para infraestructura
hidricay SAT.
e Acceso a fondos internacionales
para proyectos de adaptacién

sectorial.
e Cofinanciacién con esquemas de
acueductos comunitarios y

asociaciones de usuarios.

2. Capacidades:

e Capacitacion técnica a funcionarios
locales en gestion de sequias,
inundaciones y resiliencia hidrica.

e Fortalecimiento institucional de
alcaldias y gobernaciones en
planificacion del riesgo climatico.

e Desarrollo de protocolos
comunitarios de preparacion 'y
respuesta.

3. Tecnologia:

e Herramientas de modelacién
climatica del IDEAM para priorizar
municipios de alta vulnerabilidad.

e Plataformas interoperables con el
SIIVRA para monitorear reduccién de
riesgo.

e Innovacién en tecnologias de
captacién y almacenamiento de
agua adaptadas a contextos rurales
y urbanos.

4. Planificacion, gobernanza y otros:

e Inclusiéon en POT, POMCA y PIGCCT
de municipios priorizados.

e Articulacion con la UNGRD y nodos
regionales de cambio climatico.

e Participacién activa de comunidades
locales, juntas de acueductos vy
pueblos étnicos en la
implementacion.

Otras dimensiones SIIVRA:
Habitat Humano, Infraestructura

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Paz y Accién Climatica NDC 3.0, que integra las
cinco lineas estratégicas de Paz con los enfoques transversales de Transicion Justa,
ODS, Derechos Humanos, Género y Nifez, se desarrolla la Alternativa 2 — Mecanismo
Habilitante de Implementacidn, vinculada a las lineas de Paz 3. Seguridad Humanay
Resiliencia Comunitariay 1. Gobernanzay Transparencia.

® Elemento (d) del Programa de Trabajo de Transicion Justa de la CMNUCC:
fortalecimiento de la resiliencia hidrica mediante medidas de gestién integral

delriesgo.
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® ODS6.6,11.5,13.1y 16.6: orientan la reduccion de vulnerabilidades urbanasy
rurales mediante planificacidon y gobernanza climatica.

@® Derechos Humanos: promueve la garantia al derecho humano al agua y al
saneamiento seguro, con enfoque diferencial y territorial.

@® Geénero: conforme con la guia para la inclusidon del enfoque de género para las
mujeres en el ciclo de planeacién y presupuestacién sector vivienda, ciudad y
territorio en la cual se establece la Linea estratégica Agua Potable y
Saneamiento Basico, la cual agrupa areas de intervencién racionadas con
abastecimiento de Agua y Saneamiento Rural, Coordinaciéon con entidades
territoriales en torno a Planes Departamentales de Agua y Planes de Gestidn
Social para proyectar las propuestas de instrumentos normativos para la
incorporacion del enfoque de género en la gestion sectorial del derecho al agua
yelacceso al saneamiento basico. Tomando en cuenta los enfoques dispuestos
en la resoluciéon 0467 22 JUL 2025 la cual plantea que mediante la integracion
del Enfoque Diferencial, Interseccional, Etnico y Campesino se analizard cémo
las diversas condiciones y caracteristicas de las personas y grupos (sociales,
econdmicas, de género, etarias, étnico-raciales, de discapacidad, de identidad
de género, de orientaciéon sexual, pertenencia al campesinado, entre otras)
interactuan generando situaciones particulares de vulnerabilidad, exclusion o
discriminacidon en relacion con el habitaty el acceso a servicios.

@® Ninez: activa los indicadores JE2, JE3, DI5 y DI9 de NDC sensibles a la Ninez de
UNICEF Global, relacionados con educacion climatica, empoderamiento
juvenil, participacion en acciones comunitarias de resiliencia hidricay derecho
ala salud y servicios sanitarios.

Fundamento de analisis:

Esta medida articula adaptacion y gestidon del riesgo hidrico en municipios
vulnerables, fortaleciendo la gobernanza local y la accidon temprana comunitaria
frente a fendmenos climaticos. Promueve soluciones participativas, equitativas 'y
sostenibles, garantizando acceso seguro y continuo al agua en contextos de cambio
climatico.

Compromiso Climatico NDC3A13:

Titulo:

Manejo y tratamiento de aguas residuales domésticas
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Meta de adaptacion:

Alcanzar a 2030 el sesenta y ocho por ciento (68%) del tratamiento de las aguas residuales

urbanas domésticas.

Entidades responsables:

Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio (Viceministerio de Agua y Saneamiento Basico)

Aliados estratégicos:

Entidades Territoriales, Prestadores de Servicios Publicos Domiciliarios
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios (SSPD)
Departamento Nacional de Planeacién
Autoridades Ambientales
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DAASU)

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico:

Recursos del presupuesto nacionaly
territorial para infraestructura de
saneamiento.

Acceso a financiamiento
internacional para proyectos de
tratamiento de aguas.

Promocidén de incentivos tributarios
para los sistemas de tratamiento de
aguas residuales.

Aplicacién y wuso de la tasa
retributiva.

2. Capacidades:

Capacitacién técnica en disefo,
operacién 'y mantenimiento de
plantas de tratamiento (PTAR).
Fortalecimiento de capacidades
municipales para gestion de
proyectos de saneamiento.
Desarrollo de programas de
educacion ciudadana sobre uso y
manejo de aguas residuales.

3. Tecnologia:

Innovaciéon en tecnologias de bajo
costo y bajo consumo energético
para PTAR, que impulsen la
eficiencia de tratamiento.

Mejoray ampliacién de los sistemas
de monitoreo de calidad de agua.
Interoperabilidad con SIVRA para
evaluar impacto en reduccion de
vulnerabilidad hidrica, asociada al
sector de agua y saneamiento
basico.

Articulacion con el SIRH para el
monitoreo de la capacidad
adaptativa del recurso hidrico,

4. Planificacidén, gobernanzay otros:

Articulacidon con otros instrumentos
de planificacion como el PND vy
planificacion territorial como el POT,
Planes de Desarrollo Territorial y
PIGCCT.

Articulacién con la politica de
saneamiento basicoy agua potabley
el PIGCCS de Vivienda (agua vy
saneamiento basico).

Participacion de comunidades
locales en el tratamiento de aguas
residuales.
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asociado al sector de agua vy
saneamiento basico.

e Mayor operatividad del Sistema

Unico de Informacién (SUI) de la

SSPD para el anédlisis de la
informacidn sectorial.

Otras dimensiones SIIVRA: Habitat Humano, Infraestructura.

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodoldgica de Paz y Accién Climatica NDC 3.0, se desarrolla la
Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de Implementacién, vinculada a las lineas de
Paz 4. Desarrollo Sostenible y Paz Positivay 2. Derechos Humanos y Empoderamiento
Social.

® Elemento (e) del Programa de Trabajo de Transicion Justa de la CMNUCC:
creacion de trabajo decente y calidad laboral en infraestructura ambiental
sostenible.

o ODS 6.3, 9.4, 11.6 y 13.1: promueven saneamiento seguro, innovacion
tecnoldgicay ciudades resilientes.

@® Derechos Humanos: protege el derecho a unambiente sanoy ala salud publica
mediante la gestidn integral del agua residualy la participacion social.

® Género: conforme con la guia para la inclusiéon del enfoque de género para las
mujeres en el ciclo de planeacién y presupuestacion sector vivienda, ciudad y
territorio en la cual se establece la Linea estratégica Agua Potable y
Saneamiento Basico, la cual agrupa areas de intervencién racionadas con
abastecimiento de Agua y Saneamiento Rural, Coordinaciéon con entidades
territoriales en torno a Planes Departamentales de Agua y Planes de Gestidn
Social para proyectar las propuestas de instrumentos normativos para la
incorporacion del enfoque de género en la gestion sectorial del derecho al agua
yelacceso al saneamiento basico. Tomando en cuenta los enfoques dispuestos
en la resolucidon 0467 22 JUL 2025 la cual plantea que mediante la integracion
del Enfoque Diferencial, Interseccional, Etnico y Campesino se analizard cémo
las diversas condiciones y caracteristicas de las personas y grupos (sociales,
econdmicas, de género, etarias, étnico-raciales, de discapacidad, de identidad
de género, de orientacion sexual, pertenencia al campesinado, entre otras)
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interactluan generando situaciones particulares de vulnerabilidad, exclusion o
discriminacidon en relacidn con el habitaty el acceso a servicios.

@® Ninez: activa los indicadores DI5, DI9, JE2, JE3, JE7 y JE9 de NDC sensibles ala
Nifnez de UNICEF Global, vinculados a educacién ambiental urbana, acceso
equitativo al agua, servicios sanitarios, fortalecimiento de capacidades
intergeneracionales en comunidades y participacion y significativa en la toma
de decisiones que les afectan.

Fundamento de analisis:
La medida promueve la infraestructura sanitaria resiliente como motor de bienestary

sostenibilidad, reduce la contaminacion hidrica y fortalece la salud publica. Ademas,
impulsa innovacion, empleo verde y participacion ciudadana, alineando la gestion del
saneamiento con los objetivos de equidad y justicia ambiental.

Compromiso Climatico NDC3A14:

Titulo:
Reuso de aguas residuales domésticas

Meta de adaptacion:

Reusar a 2035 el diez por ciento (10%) de las aguas residuales domésticas tratadas por
parte de los prestadores del servicio publico de alcantarillado, para fines no potables, en
cumplimiento con estandares de calidad y normativa vigente, contribuyendo a la
resiliencia hidrica en los municipios.

Entidades responsables:

Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio

Aliados estratégicos:

Entidades Territoriales, Prestadores de Servicios Publicos Domiciliarios
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DAASU)
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios
Autoridades Ambientales
Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico: 2. Capacidades:
e Recursos publicos y privados para e Capacitacioén técnica a prestadores
infraestructura de reuso de agua de acueducto en tecnologias de
tratada. reuso.
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Incentivos financieros a
prestadores que adopten practicas
de reuso.

Fondos internacionales para
innovacion tecnoldgica en reuso.

Formacién de funcionarios locales
en gestion del recurso hidrico
alternativo.

Sensibilizacién comunitaria sobre
seguridad y beneficios del reuso.

3. Tecnologia:

Innovacion en  sistemas de
tratamiento avanzado y modular de
aguas residuales.

Plataformas de monitoreo de
calidad de agua y cumplimiento
normativo.

Vinculacion con el SIIVRA para
registrar aportes a la resiliencia
hidrica.

4. Planificacidén, gobernanzay otros:

Articulacién con la politica de
saneamiento basico y agua potable
y el PIGCCS de Vivienda (agua y
saneamiento basico).

Articulacién con las CRA para
establecer estandares técnicos y
regulatorios.

Coordinacion con municipios para
priorizar usos y territorios de
aplicacion.

Otras dimensiones SIIVRA: Habitat Humano, Infraestructura.

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Pazy Accién Climatica NDC 3.0, se desarrollala
Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de Implementacion, vinculada a las lineas de

Paz 4. Desarrollo Sostenible y Paz Positivay 5. Innovacién y Cohesién.

Elemento (g) del Programa de Trabajo de Transicion Justa de la CMNUCC:
cooperacion internacional y tecnologia como habilitantes para la transicion

justay la sostenibilidad hidrica.

ODS 6.4, 9.5, 12.4 y 13.3: impulsan el uso eficiente de recursos, la innovacion

tecnoldgicay la reduccién de vulnerabilidad climatica en sectores urbanos.

Derechos Humanos: garantiza el acceso equitativo a recursos hidricos

alternativos y la informacion publica sobre la calidad del agua reutilizada.

Género: en coherencia con el Plan de Accion de Género de la CMNUCC,
fomenta la participacién de mujeres en la innovacion tecnoldgica y en la toma

de decisiones sobre el reuso del agua en comunidades urbanas.

37




ANEXOS

lavida
ones pord
vm'?:".‘_f,...o.—»-

e Ninez: impulsa los indicadores JE2, DI9 y JE17 de NDC sensibles a la Nifiez de
UNICEF Global, relacionados con educacién ambiental, liderazgo juvenil y
corresponsabilidad intergeneracional en practicas sostenibles.

Fundamento de analisis:

Esta medida promueve la economia circular del agua como estrategia de adaptaciény
eficiencia hidrica, integrando innovacion tecnoldgica, equidad social y sostenibilidad
ambiental. Contribuye a la seguridad hidrica urbana y rural, reduciendo la presién
sobre fuentes naturales y fortaleciendo la resiliencia climatica de los municipios

SECTOR AMBIENTE

Compromiso Climatico NDC3A15:

Titulo:

POMCA con consideraciones de cambio climatico
Medida de adaptacion:

Formular o ajustar a 2030, un minimo de ciento treintay cinco (135) Planes de Ordenacién
y Manejo de Cuencas Hidrograficas (POMCA) incorporando consideraciones que
variabilidad y cambio climatico, de conformidad con la priorizacion que establezca el
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Entidades responsables:
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DGIRH)

Aliados estratégicos:
Autoridades Ambientales Regionales (AAR)
Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales (IDEAM)
Departamento Nacional de Planeacion (DNP)
Ministerio de Interior-Direccion Autoridad de Consulta Previa
Gobernaciones y Alcaldias

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico: 2. Capacidades:

e Recursos del presupuesto e (Capacitacion técnica en
ambiental nacional y regional incorporacion  de  variables
para formulaciéon y ajuste de climaticas en ordenacion de
POMCA. cuencas.

e Cofinanciacidén con cooperacion e Fortalecimiento de equipos
internacional y fondos de agua. técnicos en CAR y autoridades

e Incentivos financieros para ambientales.
proyectos derivados de los
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POMCA
ajustados.

climaticamente

Procesos de formacion
comunitaria para la participacion
y/o coordinacion en el marco de
la formulacion del POMCA.

3. Tecnologia:

Herramientas de modelacién
hidrolégica y climatica para
priorizacién de medidas.
Plataformas de trazabilidad y
Integracion de informacién de
IDEAM y SIIVRA en diagndsticos
de cuencas.

Innovaciéon en metodologias
participativas para gestion del
recurso hidrico.

4. Planificacion, gobernanza y otros:

Articulacién de los POMCA con
POTy PIGCCT.
Coordinacién entre Ministerio de

Ambiente, Autoridades
Ambientales Regionales,
entidades territoriales y
Autoridades Indigenas.

Inclusién de enfoques

diferenciales (pueblos étnicos,
comunidades rurales).

Otras dimensiones SIIVRA: Gestidn del Riesgo de Desastres

Enfoquesy

elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Paz y Accién Climatica NDC 3.0, se desarrolla

la Alternativa 2 - Mecanismo Habilitante de Implementacién, vinculada a las lineas

de Paz 1. Gobernanza y Transparencia, 2. Derechos Humanos y Empoderamiento

Socialy 3. Seguridad Humana y Resiliencia Comunitaria.

@® Elemento (f) del Programa de Trabajo de Transiciéon Justa de la CMNUCC:

enfoques inclusivos y participativos que promueven la gobernanza ambiental
equitativa.

ODS 6.5,13.2,15.1y 16.7: fortalecen la gestidn integrada de recursos hidricos,
la planificacion climatica y la participacidon efectiva.

Derechos Humanos: garantiza la participacién publica en procesos de
ordenacion y manejo del agua, en coherencia con el Acuerdo de Escazu (Ley
2273/2022).

Género: De acuerdo con la observacion 15 del Comité de los Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales (CDESC) mediante la cual se establece que
los Estados deben “hacer lo posible para asegurar que los agricultores
desfavorecidos y marginados, en particular las mujeres, tengan un acceso
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equitativo al agua y a los sistemas de gestion del agua, incluidas las técnicas
sostenibles de recogida de agua de lluvia y de irrigacién” (CDESC, 2002) e
incluso en situaciones de grave escasez de recursos los Estados deben proteger
alas poblaciones vulnerables de la sociedad a través de programas especificos,
en el Ambito de esta obligacidn se inscribe el Programa Agua es Vida.

@® Ninez: impulsa los indicadores JE2, JE7 y DI9 de NDC sensibles a la Nifiez de
UNICEF Global, que promueven la participacion intergeneracional y el
liderazgo juvenil en procesos de ordenacién de cuencas y acceso a
mecanismos de denuncia y reparacién ante la vulneracion de derechos.

Fundamento de analisis:
La medida consolida la planificacion hidrica territorial con criterios climaticos,

fortaleciendo la gobernanza ambientaly la participacion social. Favorece la
seguridad hidrica, la transparenciay la inclusidon de enfoques diferenciales en la
gestidon de cuencas priorizadas.

Compromiso Climatico NDC3A16:

Titulo:

Acotamiento de cuerpos de agua priorizados al 2030
Meta de adaptacion:

Acotar a 2030, los cuerpos de agua priorizados por parte de las Autoridades Ambientales
competentes, de conformidad con la guia técnica para el acotamiento de rondas hidricas
expedida por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, y demas instrumentos
correspondientes.

Entidades responsables:
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DGIRH y DOAT-SINA)

Aliados estratégicos:
Autoridades Ambientales Regionales y Urbanas
Ministerio del Interior
Gobernacionesy alcaldias
Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico: 2. Capacidades:

e Recursos del presupuesto e Capacitacion de autoridades
nacional 'y regional para ambientales regionales y
procesos de acotamiento de la urbanas en la metodologia de
ronda hidrica. acotamiento de la ronda hidrica
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Fondos de cooperacion
internacional para apoyar
planificacion hidrica

participativa.

Cofinanciacion con entidades
territoriales para
implementacion en campo.

con enfoque climatico segun lo
dispuesto en la Guia Resolucion
957 de 2018.

Fortalecimiento institucional de
las Autoridades Ambientales
Regionalesy Urbanasy Ambiente
para ejecutar proceso de
acotamiento de la ronda hidrica.
Formacién comunitaria en
gestion sostenible y gobernanza
del agua.

3. Tecnologia:

Sistemas SIG y modelacion
hidrolégica para definir el
componente hidrolégico de
acotamiento de la ronda hidrica.
Integracion con el SIIVRA para
seguimiento de impactos del
acotamiento.

Innovacion en metodologias de
gestion hidrica territorial
adaptativa.

4. Planificacion, gobernanza y otros:

Articulacion y Armonizacién del
proceso de acotamiento de la
ronda hidrica en POMCA, POT,
PIGCCTy PIGCCS.

Coordinacién entre Ambiente,
las Autoridades Ambientales
Regionales y Urbanas,
gobernaciones y municipios.
Participacion de comunidades y
pueblos étnicos en la definicidn

de areas priorizadas.
Otras dimensiones SIIVRA: Gestion del Riesgo de Desastres

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Paz y Accién Climatica NDC 3.0, se desarrolla
la Alternativa 2 - Mecanismo Habilitante de Implementacién, vinculada a las lineas
de Paz 1. Gobernanza y Transparencia y 3. Seguridad Humana y Resiliencia
Comunitaria.

@® Elemento (d) del Programa de Trabajo de Transicion Justa de la CMNUCC:
refuerzo de la resiliencia a través de ecosistemas hidricos saludables.

® 0DS6.6,11.5,13.1y15.1: fomentan larestauracion de ecosistemas, la gestidn
delriesgoy la planificacidn hidrica sostenible.

@® Derechos Humanos: promueve el acceso equitativo a fuentes hidricas y la
participacidon comunitaria en la gestion de rondas y zonas de proteccion.
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@® Geénero: De acuerdo con la observacion 15 del Comité de los Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales (CDESC) mediante la cual se establece que
los Estados deben “hacer lo posible para asegurar que los agricultores
desfavorecidos y marginados, en particular las mujeres, tengan un acceso
equitativo al agua y a los sistemas de gestidon del agua, incluidas las técnicas
sostenibles de recogida de agua de lluvia y de irrigacién” (CDESC, 2002) e
incluso en situaciones de grave escasez de recursos los Estados deben proteger
alas poblaciones vulnerables de la sociedad a través de programas especificos,
en el ambito de esta obligacién se inscribe el Programa Agua es Vida.

@® Ninez: impulsa los indicadores JE2, JE3, JE9, DI5Sy DI12 de NDC sensibles ala
Nifez de UNICEF Colombia, relacionados con el derecho al agua y sanitarios,
la educacién ambiental y la participacidon en programas de proteccién hidrica.

Fundamento de analisis:

Esta medida fortalece la seguridad hidrica territorial mediante la gestidn sostenible
de rondas hidricas, la reduccién del riesgo de desabastecimiento y la proteccion de
ecosistemas. Contribuye a la gobernanza climaticay al cumplimiento de
compromisos nacionales en adaptacion.

Compromiso Climatico NDC3A17:

Titulo:

Implementacion de medidas climaticas en Planes Estratégicos de Macrocuencas al
2030
Meta de adaptacion:
Al 2030 promover acciones priorizadas en los Planes Estratégicos de Macrocuencas, que
aporten a la implementacion de medidas de adaptacion y mitigacion del cambio
climatico de cada Macrocuenca.

Entidades responsables:
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DGIRH)

Aliados estratégicos:
Autoridades Ambientales Regionales y Urbanas
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural
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Ministerio de Transporte
Ministerio de Minas y Energia
Ministerio de Salud y Proteccidn Social
Cormagdalena
Institutos de Investigacién del Sistema Nacional Ambiental (SINA)
Gobernaciones y alcaldias.

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico:

Recursos nacionales y territoriales
para actualizacién e
implementacion de planes
estratégicos de macrocuencas.
Cooperacion internacional (BID,
BM, CAF, GCF) para proyectos
piloto integrados de adaptacion y
mitigacion.
Cofinanciacion con
ambientales regionales.

fondos

2. Capacidades:

Capacitacion de Autoridades
Ambientales  Regionales vy
Urbanas y entes territoriales en
incorporacién de variables
climaticas en macrocuencas.
Fortalecimiento técnico en
gestion integral del agua bajo
escenarios de cambio
climatico.

Formacién comunitaria para la
participacion en planificacién
de macrocuencas.

3. Tecnologia:

e Modelacién hidrolégica vy

climatica a escala de
macrocuenca.
e Sistemas de informacién

geografica vinculados al SIIVRA

para seguimiento de
resultados.

e |nnovacién en practicas de
manejo sostenible y

tecnologias bajas en carbono
en Macrocuencas.

4. Planificacidén, gobernanzay otros:

Fortalecimiento e
implementacién de medidas
climaticas en los Planes
Estratégicos de Macrocuencas
como instrumento de caracter
obligatorio.

Articulacidny Armonizacion con
los POMCA, POMIUAC, POT,
PIGCCTy PIGCCS.
Participacion de comunidades
locales, pueblos étnicos vy
sectores productivos en
procesos de concertacion.

Otras dimensiones SIIVRA: Gestidn del Riesgo de Desastres

Enfoques y elementos transversales:
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Conforme a la Matriz Metodolégica de Paz y Accién Climatica NDC 3.0, se desarrolla
la Alternativa 2 - Mecanismo Habilitante de Implementacién, vinculada a las
lineas de Paz 3. Seguridad Humana y Resiliencia Comunitaria, 4. Desarrollo
Sostenible y Paz Positiva y 5. Innovacion y Cohesion.

Elemento (g) del Programa de Trabajo de Transicidon Justa de la CMNUCC:
cooperacion internacionaly planificacion integral para fortalecer la adaptacion
y la mitigacion.

ODS 6.5,13.2,15.3y 17.16: promueven la gestion integrada del agua, la accidén
climatica coordinada y la cooperacidn entre niveles de gobierno.

Derechos Humanos: garantiza la participacion territorial e intersectorial en la
planificacion microcuenca, incorporando derechos colectivos y ambientales.
Género: De acuerdo con la observacion 15 del Comité de los Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales (CDESC) mediante la cual se establece que
los Estados deben “hacer lo posible para asegurar que los agricultores
desfavorecidos y marginados, en particular las mujeres, tengan un acceso
equitativo al agua y a los sistemas de gestidon del agua, incluidas las técnicas
sostenibles de recogida de agua de lluvia y de irrigaciéon” (CDESC, 2002) e
incluso en situaciones de grave escasez de recursos los Estados deben proteger
alas poblaciones vulnerables de la sociedad a través de programas especificos,
en el ambito de esta obligacidn se inscribe el Programa Agua es Vida.

Nifnez: impulsa los indicadores DI9, JE2 y JE9 de NDC sensibles a la Nifiez de
UNICEF Global, vinculados a la participacion juvenil, la innovacion territorial
para la sostenibilidad y empoderamiento a través de la educacién, la
informaciény la capacitacion.

Fundamento de analisis:
La medida fortalece la gestién climatica en macrocuencas mediante cooperacion

técnica, planificacidn intersectorial e innovaciéon. Refuerza la resiliencia hidrica, la

articulacion entre escalas territoriales y la participacion ciudadana en politicas de

adaptacion y mitigacion.

Compromiso Climatico NDC3A18:

Titulo:

Aumento en la disponibilidad de agua para riego y uso doméstico
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Meta de adaptacion:

AL 2030, implementar programas de captacion de agua lluvia (120.000 m3) en la
jurisdiccién de la CAR para incrementar la disponibilidad de agua para riego y uso
doméstico con el fin de reducir el impacto de los periodos de sequia.
Entidades responsables:

Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca (CAR Cundinamarca)

Aliados estratégicos:
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DGIRH)
Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico: 2. Capacidades:

e Cooperacion internacional (BID, BM, e Programas de formacion técnica
CAF, GCF) para proyectos piloto de dirigidos a las comunidades y
adaptacidon sobre captaciéon vy asociaciones de usuarios de
cosechas de agua. riego sobre el mantenimiento

basico, la potabilizacién simple
(uso doméstico) y la gestion de la
calidad del agua captada.

3. Tecnologia: 4. Planificacion, gobernanza y otros:

e |Implementaciéon de sensores o e Participacidon comunitaria vy
dispositivos de bajo costo para el territorial en el seguimiento que
monitoreo en tiempo real o permita reportar el avance de los
periédico del volumen de agua 120.000 m°®, demostrando el
captada y el nivel de impacto en la reduccién de la
almacenamiento, integrando vulnerabilidad.

esta informacion al Sistema
Nacional de Informacion sobre
Cambio Climatico (SNICC) para
el seguimiento de la meta.

e Usode servicios climaticos (SAT,
modelacién) para retroalimentar
indicadores de adaptacion.

Otras dimensiones SIIVRA: Seguridad Alimentaria y Produccidn Agropecuaria,
Infraestructura

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Paz y Accién Climatica NDC 3.0, se desarrollala
Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de Implementacion, vinculada a las lineas de
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Paz 3. Seguridad Humana y Resiliencia Comunitaria y 4. Desarrollo Sostenible y Paz
Positiva.

Elemento (d) del Programa de Trabajo de Transicion Justa de la CMNUCC:
resiliencia ante eventos extremos mediante infraestructura adaptativa y
comunitaria.

ODS 6.4, 11.5, 12.2 y 13.1: promueven la eficiencia hidrica, la reduccidon del
riesgo y la sostenibilidad productiva.

Derechos Humanos: garantiza el derecho al agua en contextos rurales y el
acceso equitativo a recursos naturales.

Género: De acuerdo con la observacién 15 del Comité de los Derechos
Econdmicos, Sociales y Culturales (CDESC) mediante la cual se establece que
los Estados deben “hacer lo posible para asegurar que los agricultores
desfavorecidos y marginados, en particular las mujeres, tengan un acceso
equitativo al agua y a los sistemas de gestidon del agua, incluidas las técnicas
sostenibles de recogida de agua de lluvia y de irrigaciéon” (CDESC, 2002) e
incluso en situaciones de grave escasez de recursos los Estados deben proteger
alas poblacionesvulnerables de la sociedad a través de programas especificos,
en el ambito de esta obligacién se inscribe el Programa Agua es Vida.

Nifez: activa los indicadores DI5, DI9, JE2 y JE3 de NDC sensibles a la Ninez
de UNICEF Global, que garantiza el acceso equitativo a agua y servicios
sanitarios, la participacion juvenily la innovacién en practicas sostenibles.

Fundamento de analisis:
Esta medida incrementa la disponibilidad y gestion eficiente del agua en territorios

rurales mediante innovacion, gobernanza participativa y cooperacion local. Fortalece

la resiliencia comunitaria y productiva frente a sequias, impulsando justicia ambiental

y seguridad alimentaria.

Compromiso Climatico NDC3A19:

Titulo:

Conservacion de cuencas abastecedoras

Meta de adaptacion:

AL 2030, implementar un esquema de Pago por Servicios Ambientales (PSA) en cuencas
abastecedoras del departamento de Cundinamarca, con el fin de conservar 20.000

hectareas de ecosistemas estratégicos y fortalecer la regulacién hidrica en
municipios priorizados.
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Entidades responsables:
Gobernacion de Cundinamarca

Aliados estratégicos:
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (ONVS y DGIRH)
Corporaciones Auténomas Regionales (CAR)
Parques Nacionales Naturales de Colombia (PNNC)
Institutos SINA
Gobernacionesy alcaldias.
Necesidades de apoyo:
1. Financiamiento climatico: 2. Capacidades:
e Cofinanciacién con cooperacion e Capacitacién a los
internacional y fondos de agua. beneficiarios/custodios de las
e Incentivos financieros para 20,000 hectareas en practicas de
proyectos derivados de los POMCA manejo sostenible, restauracion
climaticamente ajustados. ecoldgica, agroforesteria o}
silvopastoril (segun el ecosistema),
para que la conservacidn no sea
pasiva, sino productiva y activa.
3. Tecnologia: 4. Planificacidén, gobernanzay otros:
e |mplementacion de herramientas e Apoyo técnico para realizar un

tecnoldgicas (imagenes satelitales,
drones, aplicaciones moéviles) para
el monitoreo y la verificacién remota
de que las 20,000 hectareas se

Analisis de Vulnerabilidad Hidrica
detallado en Cundinamarca que
permita seleccionar las subcuencas
y las 20,000 hectareas donde el

mantengan conservadas, impacto en la regulacion hidrica sea
reduciendo los costos de las visitas maximo ante escenarios de cambio
de campo. climatico.

Otras dimensiones SIIVRA: Biodiversidad y servicios ecosistémicos.

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Paz y Accién Climatica NDC 3.0, que integra las
cinco lineas estratégicas de Paz con los enfoques transversales de Transicion Justa,
ODS, Derechos Humanos, Género y Nifez, se desarrolla la Alternativa 2 — Mecanismo
Habilitante de Implementacidn, vinculada a las lineas de Paz 3. Seguridad Humana y
Resiliencia Comunitaria, 4. Desarrollo Sostenible y Paz Positiva, y 2. Derechos
Humanos y Empoderamiento Social.
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Elemento (d) del Programa de Trabajo de Transicion Justa de la CMNUCC:
promocién de ecosistemas resilientes y sostenibles mediante medidas de
conservacion y adaptacion basadas en naturaleza (AbE).
0DS 6.6, 13.1,15.1y 15.9: impulsan la proteccién de fuentes hidricas, la gestion
integral del territorio y la conservacion de la biodiversidad vinculada a los
servicios ecosistémicos.

Derechos Humanos: garantiza el acceso equitativo al agua, la participacion de
comunidades locales y el derecho de las generaciones futuras a disfrutar de
ecosistemas funcionales.

Género: De acuerdo con lo dispuesto en el Programa Nacional de Pago por
Servicios Ambientales en el cual se dispone el esquema de personas
beneficiarias, propietarias de los predios, poseedoras regulares, grupos étnicos
y ocupantes de predios segun lo dispuesto en la ley a Ley 160 de 1994 la cual
establece la consideracion sobre las necesidades y los intereses especificos de
las mujeres campesinas, afrocolombianas e indigenas, y de las juventudes
rurales; asi como las garantias de los derechos territoriales de los Pueblos
Indigenas y de las comunidades negras, afrocolombianas, raizales y
palenqueras, y comunidades campesinas.

Ninez: impulsa los indicadores DI5, DI9, DI12, JE2, JE3 y JE6 de NDC sensibles
ala Ninez de UNICEF Global, vinculados a educacion ambiental, participacion
juvenil y sensibilizacidon sobre la gestién sostenible del agua y servicios
sanitarios, la conservacion ecosistémica.

Fundamento de analisis:
La medida consolida un enfoque integral de conservacién y adaptacién climatica al
fortalecer la gobernanza del aguay los mecanismos econdmicos para la proteccion de
ecosistemas estratégicos. Al vincular comunidades locales en la gestion de PSA,
contribuye simultdneamente a la equidad social, la sostenibilidad productiva y la
resiliencia hidrica regional.
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3. Seguridad alimentariay produccion
agropecuaria

Aumentar la capacidad adaptativa de los sistemas productivos agropecuarios
mediante practicas climaticamente inteligentes, la garantia de medios de vida para
poblaciones mas vulnerables y en especial en agricultura campesina, familiar,
comunitaria, étnicay los Sistemas Alimentarios indigenas, los servicios agroclimaticos
y el suministro de informacioén oportuna para la toma de decisiones.

SECTOR AGROPECUARIO

Compromiso climatico NDC3A20:

Titulo:

Incorporacién de consideraciones climaticas en la planificacion agropecuaria y
adaptacion al 2030
Meta de adaptacion:
Adoptar a 2030 consideraciones de cambio climatico en los instrumentos de planificacién
del sector agropecuario (PIGCCS) e implementar acciones de adaptacion.

Entidades responsables:
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural (MADR).

Aliados estratégicos:

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales (IDEAM)
Corporacién Colombiana de Investigacion Agropecuaria (Agrosavia)

Instituto Colombiano Agropecuario (ICA)
Unidad de Planificaciéon Rural Agropecuaria (UPRA)
Departamento Nacional de Planeacién (DNP)
Corporaciones Auténomas Regionales y para el Desarrollo Sostenible (CARy CDS)
Gobernacionesy alcaldias.
Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico: 2. Capacidades:
e Recursos para la actualizaciéon del e Formacion de funcionarios del
PIGCCSy el disefio del M&E. MADR, ICA, UPRA y entes
e Presupuesto para pilotos territoriales en planificacion
territoriales de validacion del sectorial adaptativa.
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sistema M&E en diferentes regiones
y sistemas productivos.

e Acceso a financiamiento climatico
internacional (ej. GCF, FAO, BID)
para fortalecer capacidades
técnicas y de datos.

e Capacitaciéon en metodologias de
M&E para adaptacion (indicadores
de vulnerabilidad, exposicion,
capacidad adaptativa).

e Incorporacién de enfoques
diferenciales  (pueblos  étnicos,
pequefos productores, género).

3. Tecnologia:

e Integracion del M&E sectorial con
SIIVRA 'y con sistemas del MADR (ej.
SIGRA, SUIA).

e Desarrollo de médulos digitales para
reportar, sistematizar y analizar
datos de adaptacién en el sector
agropecuario.

e Herramientas de georreferenciacién
y analisis de riesgo climatico para
sistemas productivos.

4. Planificacion, gobernanza y otros:

e Reconocimiento formal del M&E
sectorial como parte del M&E
Nacionaly de los compromisos NDC
y Objetivos PNACC.

e Alineacion con el Sistema Nacional
de Gestion del Riesgo de Desastres
(SNGRD) y con los PIGCCT de
departamentos agropecuarios.

e Participacion de asociaciones
campesinas, indigenas y
afrodescendientes en la definicidon y
validacion de indicadores de
resiliencia.

Otras Dimensiones SIIVRA: Gestién del Riesgo de Desastres

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Pazy Accién Climatica NDC 3.0, se desarrollala
Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de Implementacion, vinculada a las lineas de
Paz 1. Gobernanza y Transparencia, 3. Seguridad Humana y Resiliencia Comunitaria 'y

4. Desarrollo Sostenible y Paz Positiva.

® Elemento (f) del Programa de Trabajo de Transicién Justa de la CMNUCC:
inclusion participativa y cooperacion técnica en planificacion climatica

sectorial.

® ODS 2.4, 13.2, 15.3 y 17.18: promueven la resiliencia productiva, la accién
climatica sectorial y la transparencia en el monitoreo.

@® Derechos Humanos: promueve el derecho a la alimentacién y a un ambiente
sano, garantizando participacion territorial en instrumentos de planificacion

agricola.
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@® Geénero: De acuerdo con el planteamiento de enfoque diferencial del PIGCCS
del sector agropecuario el cual establece que la gestion del cambio climatico
tiene en cuenta que la reduccién de vulnerabilidad debe ser pensada bajo una
perspectiva de género y de forma interseccional, reconociendo la necesidad de
avanzar en la eliminacién de la pobreza y del hambre, la igualdad de géneroy la
adopcion de medidas para combatir el cambio climatico y sus efectos. Y de
acuerdo con la lineas estratégicas 5.4 y 5.5 sobre género y la medida 4.2 para
Integrar el enfoque de género en la gestidon del cambio climatico sectorial. Todo
esto en coordinaciéon con la Direccion de Mujer Rural del Ministerio de
Agriculturay Desarrollo Rural.

@® Ninez: impulsa losindicadores DI5, D19, DI13,JE2, JE7 y JE9 de NDC sensibles
a la Ninez de UNICEF Global, orientados a educacion climatica, participacion
juvenily acceso a informacion.

Fundamento de analisis:

La medida refuerza la gobernanza climatica del sector agropecuario al integrar
planificacion, monitoreo y participacion territorial, fortaleciendo la resiliencia
productiva y la seguridad alimentaria de comunidades rurales y étnicas.

Compromiso climatico NDC3A21:

Titulo:
Implementacion de modelos de adaptacion en 11 subsectores agropecuarios al 2030
Meta de adaptacion:

Implementar a 2030, en al menos once (11) subsectores agropecuarios (arroz, maiz, papa,
ganaderia de carne, ganaderia de leche, cafia panelera, cacao, banano, café, cafia de
azUcar y palma de aceite), modelos que mejoren sus capacidades para adaptarse a la

variabilidad y cambio climatico, a través de la investigacion, el desarrollo tecnolégicoy la

adopcidn de practicas de transformacion productiva de las actividades agricolas y
ganaderas para hacerlas mas resilientes.
Entidades responsables:
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural (MADR)

Aliados estratégicos:
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DAASU y DBBSE)
Organizaciones de Cadena, universidades y centros de investigacion.
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Corporaciéon Colombiana de Investigacion Agropecuaria (Agrosavia)
Instituto Colombiano Agropecuario (ICA)
Unidad de Planificaciéon Rural Agropecuaria (UPRA)
Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales (IDEAM)
Gremios

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico:

Fondos de investigacion sectorial y

cooperacion internacional (FAO,
BID, BM, GCF).

Cofinanciacion con gremios vy
cadenas productivas para
implementacion de practicas
resilientes.

Incentivos econdmicos a
productores que adopten
tecnologias y modelos

climaticamente inteligentes.

2. Capacidades:

Capacitacién a productores vy
extensionistas en practicas
resilientes por subsector.
Fortalecimiento institucional del
MADR vy Agrosavia en [|+D de
adaptacion agropecuaria.

Creacién de redes de aprendizaje
entre subsectores para intercambio
de experiencias.

3. Tecnologia:

Modelos de simulacion y prediccién
agroclimatica por subsector.

Innovacioén en semillas,
biotecnologia y manejo de suelos y
agua.

Plataformas digitales para

monitoreo de la
practicas adaptativas.

adopcion de

4. Planificacidén, gobernanzay otros:

Inclusion de metas en el PIGCCS
Agropecuarioy en planes de cadenas
de valor.

Articulacién con el PNACC y con los
planes sectoriales de desarrollo
rural.

Participacion de gremios,
asociaciones campesinas y pueblos
étnicos en disefo e implementacion
de modelos.

Otras dimensiones SIIVRA: Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos, Salud Humana,
Infraestructura, Gestién del Riesgo de Desastres.

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Paz y Accién Climatica NDC 3.0, se desarrollala
Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de Implementacion, vinculada a las lineas de
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Paz 3. Seguridad Humana y Resiliencia Comunitaria, 4. Desarrollo Sostenible y Paz
Positivay 5. Innovacion y Cohesion.

@® Elemento (d) del Programa de Trabajo de Transicion Justa de la CMNUCC:
desarrollo productivo resiliente y sostenible, basado en ciencia y tecnologia.

® 0ODS2.4,9.5,12.4y13.1: fomentan practicas agricolas sostenibles, innovacion
e investigacion aplicada.

@® Derechos Humanos: asegura medios de vida dignos para poblaciones rurales
y proteccidn frente a vulnerabilidades econdmicas y climaticas.

@® Género: De acuerdo con el planteamiento de enfoque diferencial del PIGCCS
del sector agropecuario el cual establece que la gestidn del cambio climatico
tiene en cuenta que la reduccién de vulnerabilidad debe ser pensada bajo una
perspectiva de género y de forma interseccional, reconociendo la necesidad de
avanzar en la eliminacién de la pobrezay del hambre, la igualdad de géneroy la
adopcion de medidas para combatir el cambio climatico y sus efectos. Y de
acuerdo con la lineas estratégicas 5.4 y 5.5 sobre género y la medida 4.2 para
Integrar el enfoque de género en la gestion del cambio climatico sectorial. Todo
esto en coordinacidon con la Direccion de Mujer Rural del Ministerio de
Agriculturay Desarrollo Rural.

@® Ninez:impulsalosindicadores DI5, DI12,JE2 y JE9 de NDC sensibles a la Nifiez
de UNICEF Global, vinculados a la educacién agroambiental, la innovacion y
participacion juvenily el relevo generacional en la produccién agropecuarios.

Fundamento de analisis:
La medida fomenta una transicion agro-productiva resiliente mediante ciencia,

tecnologia e inclusidn social. Fortalece la sostenibilidad econdmica y ambiental, y
promueve la equidad intergeneracional en la gestidon del cambio climatico rural.
Compromiso climatico NDC3A22:

Titulo:

Ampliacién de coberturay participacion en mesas técnicas agroclimaticas al 2030
Meta de adaptacion:

Ampliar a 2030 la cobertura y participacién en las mesas técnicas agroclimaticas a cinco
(5) regiones naturales del pais (Andina, Caribe, Amazonia, Pacificay Orinoquia), en
articulacidon con la mesa agroclimatica nacional, y suministrar informacién agroclimatica a
todos los productores agropecuarios del territorio nacional.
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Entidades responsables:
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural (MADR)

Aliados estratégicos:

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DBBSE y DAASU)
Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales (IDEAM)
Instituto Colombiano Agropecuario (ICA)

Unidad de Planificacién Rural Agropecuaria (UPRA)
Corporacién Colombiana de Investigacion Agropecuaria (Agrosavia)

Gremios

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico:

Presupuesto del MADR para
operaciéon de mesas agroclimaticas.
Recursos de cooperaciéon
internacional (ej. FAO, BID, BM) para
fortalecer cobertura nacional.
Incentivos financieros a gremios
para ampliar acceso de productores
a informacién agroclimatica.

2. Capacidades:

Formacién de extensionistas vy
técnicos rurales en interpretacion y
uso de informacion agroclimatica.
Fortalecimiento institucional de
IDEAM y Agrosavia en produccion y
validacion de boletines.
Capacitacién de productores vy
comunidades en el uso de
informacién agroclimatica para la
toma de decisiones.

3. Tecnologia:

Plataformas digitales y aplicaciones
moviles para ampliar cobertura de
boletines agroclimaticos.

Integracion con SIIVRA y SAT para

seguimiento de riesgos
agroclimaticos.
Innovacioén en metodologias

participativas para validar la calidad
de la informacién reportada.

4. Planificacidén, gobernanzay otros:

Inclusién de metas agroclimaticas
en el PIGCCS Agropecuario y planes
de desarrollo rural.

Coordinacion multinivel (nacional-
departamental-municipal).
Participacion de asociaciones de
productores y pueblos étnicos en las
Mesas Técnicas Agroclimaticas.

Otras dimensiones SIIVRA: Gestion del Riesgo de Desastres

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodoldgica de Pazy Accién Climatica NDC 3.0, se desarrollala
Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de Implementacién, vinculada a las lineas de
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Paz 1

. Gobernanza y Transparencia, 3. Seguridad Humanay Resiliencia Comunitariay

5. Innovaciony Cohesion.

Elemento (f) del Programa de Trabajo de Transicion Justa de la CMNUCC:
fortalecimiento de la participacion inclusiva y generacion de capacidades
locales.

ODS 2.3, 12.8, 13.3 y 16.10: fomentan el acceso a la informacién, la
cooperacion técnicay la educacién climatica rural.

Derechos Humanos: promueve la transparencia, el acceso equitativo a
informacidén climatica y la participacion ciudadana en la toma de decisiones
rurales.

Género: De acuerdo con el planteamiento de enfoque diferencial del PIGCCS
del sector agropecuario el cual establece que la gestion del cambio climatico
tiene en cuenta que la reduccion de vulnerabilidad debe ser pensada bajo una
perspectiva de géneroy de forma interseccional, reconociendo la necesidad de
avanzar en la eliminacién de la pobrezay del hambre, la igualdad de géneroy la
adopcion de medidas para combatir el cambio climatico y sus efectos. Y de
acuerdo con la lineas estratégicas 5.4 y 5.5 sobre género y la medida 4.2 para
Integrar el enfoque de género en la gestidén del cambio climatico sectorial. Todo
esto en coordinacion con la Direccion de Mujer Rural del Ministerio de
Agriculturay Desarrollo Rural.

Ninez: impulsa los indicadores JE2, JE9, DI9 y DI12 de NDC sensibles a la
Ninez de UNICEF Global, relacionados con acceso a la informacion,
educacion y participacion climatica y empoderamiento juvenil en
comunidades.

Fundamento de analisis:
La medida amplia el acceso equitativo a informacién agroclimatica y fomenta la

gobernanza climatica local. Fortalece la resiliencia territorial mediante conocimiento

compartido, participaciény colaboracion interinstitucional.

Compromiso climatico NDC3A23:

Titulo:

Transicion agroecolégica nacional para la adaptacion y la soberania alimentaria
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poralavida
Transtor _,‘.::‘: P

Meta de adaptacion:

Para 2035, al menos el 50 % de las cadenas productivas agricolas y forestales habran
iniciado y documentado procesos de transicién agroecolégica y climaticamente
inteligentes, incorporando practicas regenerativas de suelo, diversificacion productiva,
control biolégico y conservacion de la biodiversidad funcional, con mecanismos de
seguimiento y verificacion.

Este enfoque de transicidon permitird promover la restauracién productivay la
conservacion de servicios ecosistémicos clave (polinizadores, controladores bioldgicos,
conectividad ecoldgicay corredores agroforestales) y el fortalecimiento de la agricultura
campesina, familiar, étnica y comunitaria. Ambos aspectos como base de la resiliencia

agroecolégicay la productividad.

Entidades responsables:
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural

Aliados estratégicos:
Corporacion Colombiana de Investigacion Agropecuaria (Agrosavia)

Unidad de Planificacién Rural Agropecuaria (UPRA)
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADS)

Universidades, organizaciones ACFEC, Ministerio de Minas y Energia

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico: 2. Capacidades:

e Cofinanciacién publico-privada e Creacion de redes de aprendizaje
con gremios y organizaciones de entre subsectores para intercambio
cadena. de experiencias.

e Acceso a cooperacioén e Desarrollo de capacidades
internacional para transferencia técnicas, socialesy organizativas en
tecnoldgica (ej. FAO, BID, BM, UE). promotores,  extensionistas vy

e Presupuesto para implementar comunidades rurales mediante
planes y programas para fomentar programas de formacién en
practicas agroecoldégicas.

agroecologia, resiliencia climaticay
e Incentivos a proyectos

agroecolégicos que integren
estandares de adaptacion.

gestion de bioinsumos.

e Fortalecer las Escuelas
Agroecolégicas y la red de
promotorias campesinas y étnicas

e Promover la creacién de lineas
verdes de crédito y fondos
climaticos (como el FENOGE vy el
Fondo Colombia Sostenible) para

como espacios de aprendizaje y
accion climatica local.
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peralavide
ot T e

apalancar practicas de mitigacion
de GEl en la agricultura campesina,
familiar y comunitaria.

Fortalecer las practicas productivas

de la agricultura campesina,

familiar, étnica y comunitaria.

3. Tecnologia:

Implementacion de
agroecolégicas para el
integrado del suelo, el agua y la
biodiversidad:
biocontroladores,
agroforestales, energias limpias y
digitales de
monitoreo de suelos y emisiones.

tecnologias
manejo

biofertilizantes,
sistemas

herramientas

Impulso a la investigacion aplicada
y a la transferencia tecnoldgica a
través del SNIA, AGROSAVIA y las
universidades.

4. Planificacion, gobernanza y otros:

de asociaciones
campesinas, indigenas y
afrodescendientes en la definiciény

de de

Participacion

validacion indicadores
resiliencia.

Consolidar la Mesa Nacional de
Agroecologia como instancia de
gobernanza de la Politica Publica de
Agroecologia.
Instancias
Departamentales de Agroecologia
(Asociaciones de productores con
procesos de agroecologia,
organizaciones agroecoldgicas,

municipales y

secretarias de Agricultura,
Corporaciones Autdénomas,
entidades Nacionales con

presencia en el territorio, delegados
de de
vinculadas al Sistema Nacional de

Instancias participacion
Reforma Agraria y Desarrollo Rural
(CMDR, Comités municipales de
Reforma Agraria).

de
planificacion territorial con enfoque

Fomentar instrumentos
agroecolégico (Planes Prediales de
Transicion Agroecoldgica — IPPTA) y
su articulacion con los Planes
Integrales de Gestidon del Cambio

Climatico Territoriales - PIGCCT y
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poralavida
Transtor _,‘.::‘: P

los Planes de Desarrollo con
Enfoque Territorial (PDET).

e Asegurar el componente de
transiciéon agroecolégica en los
planes de ordenamiento productivo
y en las instancias de gobernanza
de los fondos parafiscales.

Otras dimensiones SIIVRA: No Aplica

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Paz y Accién Climatica NDC 3.0, que integra las cinco lineas
estratégicas de Paz y los enfoques de Transicidn Justa, ODS, Derechos Humanos, Género y Nifiez, esta
medida corresponde a la a la Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de implementacion, vinculada a las
lineas de Paz: 2. Derechos Humanos y Empoderamiento Social, 3. Seguridad Humana y Resiliencia
Comunitariay 4. Desarrollo Sostenible y Paz Positiva. A partir de estas lineas, la medida se alinea con:

e Derechos Humanos: Esta medida salvaguarda el derecho a la alimentacion
adecuaday a la soberania alimentaria; también protege el derecho a la tierra, al
ambiente sano y a las semillas nativas y criollas, esenciales para la transicion
agroecolodgica, en linea con la proteccion de los derechos del Campesinado, los
Pueblos Indigenas, las Comunidades Locales y las Comunidades
Afrodescendientes. Se alinea, ademas, con el derecho a la participacion de las
comunidades, el acceso a la informacidén y a la financiacion.

e Transicion Justa: Contribuye al elemento (a) al promover la transicion hacia sistemas
productivos sostenibles basados en agroecologia; al elemento (d) mediante fortalecimiento de
capacidades técnicas para manejo ecolégico de suelos, bioinsumos y diversificacion; y al
elemento (f) por su enfoque participativo y comunitario en la transicién hacia modelos de
produccioén de baja emision.

e ODS globales: Se articula con los ODS 2.4.1, 6.4.1, 12.4.1, 12.5.1 y 13.2.2, al promover
produccién agropecuaria sostenible, reduccion de insumos sintéticos, manejo regenerativo de
suelos, economia circular y coherencia climatica en la transicion agroecoldégica.

e Género: Esta medida se desarrollara de acuerdo con los compromisos de
género en el PAGCC-CO y con el planteamiento de enfoque diferencial del
PIGCCS del sector agropecuario el cual establece que la gestidon del cambio
climatico tiene en cuenta que la reduccién de vulnerabilidad debe ser pensada
bajo una perspectiva de género y de forma interseccional, reconociendo la
necesidad de avanzar en la eliminacion de la pobreza y del hambre, la igualdad
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de género y la adopcion de medidas para combatir el cambio climatico y sus
efectos. Y de acuerdo con la lineas estratégicas 5.4 y 5.5 sobre género y la
medida 4.2 para Integrar el enfoque de género en la gestion del cambio
climatico sectorial. Todo esto en coordinacion con la Direccién de Mujer Rural
del Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.

o Ninez: Se articula con los indicadores MISNI DI13, JE5 y JE9, al mejorar suelos,
biodiversidad y calidad ambiental para nifias, nifios y adolescentes; fortalecer
justicia climatica enterritorios vulnerables; y promover empoderamiento juvenil
mediante formacidén y participacion en practicas agroecolégicas e innovacion
rural.

Fundamento de analisis:
La agroecologia reduce emisiones mediante sustitucién de insumos externos,

restauracion de suelos y diversificaciéon productiva, fortaleciendo resiliencia climatica,
salud ambiental y sostenibilidad de medios de vida rurales. Al consolidar sistemas
productivos regenerativos y comunitarios, la medida contribuye a seguridad humana,
desarrollo productivo sostenible y paz positiva en territorios agropecuarios
vulnerables.

4. Salud humana

Aumentar la capacidad adaptativa y la resiliencia sanitaria para reducir morbi-
mortalidad climato-sensible mediante capacidad operativa del sistema de salud,
vigilancia temprana, gestion del calor y de eventos hidrometeorolégicos, manejo
integrado de vectores y agentes, con enfoque en poblaciones vulnerables.

SECTOR SALUD Y PROTECCION SOCIAL

Compromiso Climatico NDC3A24:

Titulo:

Acciones para reducir los casos de enfermedades sensibles al clima
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Medida de Adaptacién:

Formular a 2030 acciones de adaptacién en prevencion de la enfermedad y promocién de
la salud, que aporten a reducir los casos de enfermedades sensibles al clima en el cien por
ciento (100%) de las entidades del sector salud a nivel departamental, distrital y municipal.

Adicionalmente, a 2030 estaran implementadas las acciones en un cuarenta por ciento

(40%) de las citadas entidades

Entidades responsables:
Ministerio de Salud y de la Proteccidn Social

Aliados estratégicos:
Instituto Nacional de Salud (INS)
Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales (IDEAM)

Secretarias departamentales, distritales y municipales de salud (categoria 1,2y 3).

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico:

Presupuesto adicional para el sector
salud mediante cooperacioén
internacional (OPS, OMS, GCF, y
otros).

Fondos especificos para fortalecer
sistemas de salud en municipios
vulnerables.

Presupuesto de entidades
territoriales, tales como regalias, de
transferencias o recursos propios.
Cofinanciacién territorial  para
proyectos de salud climaticamente
resilientes.

Apoyo de proyectos de ONGs que
involucren temas de climay salud.

2. Capacidades:

Formacién de equipos de salud
publica en identificacion y
prevencion de enfermedades
sensibles al clima.

Fortalecimiento de las secretarias de
salud en planificacion y respuesta
climatica.

Capacitacion de EPS/IPS en
protocolos de adaptacién sanitaria.
Fortalecimiento de capacidades en
los miembros del Comité sectorial de
Cambio climatico

3. Tecnologia:

Integracion de servicios climaticos
del IDEAM en sistemas de alerta
epidemioldgica.

Plataformas interoperables con el
SIIVRA para monitoreo de impactos
en salud.
Herramientas digitales de prediccion
y vigilancia de enfermedades
climato-sensibles  (ej. dengue,

4. Planificacidon, gobernanzay otros:

Incluir en las metas de los Planes
Territoriales de Adaptacion al
Cambio Climatico desde Salud en
armonia con los Planes Integrales de
Gestion de Cambio Climatico
Territoriales.

Inclusion de metas en el PIGCCS de
Salud y planes territoriales de salud.
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malaria, golpes de calor). Por
ejemplo, el fortalecimiento vy
actualizacién del boletin de clima 'y
salud.

Sistemas de Alerta temprana en
salud con enfoque territorial.
Desarrollos e implementacion de
sistemas de vigilancia comunitaria
para eventos sensibles al clima.

Coordinacion intersectorial (salud,
ambiente, agua, saneamiento).

Participacion comunitaria y enfoque
diferencial (poblaciones rurales,
étnicasy en pobreza extrema).

Incluir el fortalecimiento técnico en
los programas académicos
universitarios (con apoyo del sector
educacion) y en los procesos de

induccion y re-induccion de las
secretarias de salud.

Otras dimensiones SIIVRA: Seguridad Alimentaria, Recursos Hidricos, Biodiversidad y
Servicios Ecosistémicos.

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Pazy Accién Climatica NDC 3.0, se desarrollala

Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de Implementacién, vinculada a las lineas de

Paz 3. Seguridad Humana y Resiliencia Comunitaria, 2. Derechos Humanos y

Empoderamiento Social, y 4. Desarrollo Sostenible y Paz Positiva.

Elemento (d) del Programa de Trabajo de Transiciéon Justa de la CMNUCC:
fortalecimiento de la resiliencia sanitaria ante riesgos climaticos.

ODS 3.3, 3.d, 13.1 y 17.16: promueven salud publica resiliente, cooperacion
intersectorial y gestion del riesgo.

Derechos Humanos: protege el derecho a la salud y a un ambiente sano,
priorizando poblaciones vulnerables y con menor acceso a servicios.

Género: conforme con el compromiso del sector salud dispuesto en el Plan de
Accién de Géneroy Cambio Climatico de Colombia (PAGCC-CO) Acciones para
la lgualdad de Género, la Sostenibilidad y la Justicia Climatica en el marco de la
implementacién de acciones para la prevencion de la enfermedad y promocién
de la salud.

Nifez: activa los indicadores DI5, DI10, JE3 y JE9 de NDC sensibles a la Nifez
de UNICEF Global, vinculados a salud infantil, prevenciéon de enfermedades
climato-sensibles y educacion intergeneracional en salud ambiental para
garantizar un nivel de vida adecuado.

61



ANEXOS -

lavida
naci ones PO
Teans ROl T e e

Fundamento de analisis:
La medida consolida la salud climaticamente resiliente mediante prevencion,

educacion y vigilancia sanitaria. Fortalece la capacidad del sistema publico de salud
frente a enfermedades climato-sensibles y mejora la proteccién de comunidades
vulnerables, priorizando un enfoque territorial, diferencial y participativo.

Compromiso Climatico NDC3A25:

Titulo:

Implementacién de acciones de adaptacion en instituciones prestadoras de servicios de
salud
Meta de adaptacion:
A 2030 el cuarenta por ciento (40%) de las instituciones prestadoras de servicios de salud
del sector publico habran implementado acciones de adaptacién ante los posibles
eventos asociados a la variabilidad y cambio climatico.

Entidades responsables:
Ministerio de Salud y de la Proteccién Social

Aliados estratégicos:
Instituto Nacional de Salud (INS)
Instituciones prestadoras de servicios de salud del sector publico
Secretarias departamentales, distritales y municipales de salud.
Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico: 2. Capacidades:

e Recursos complementarios al e Capacitacién de personal de salud
presupuesto de salud para en protocolos de respuesta a
adecuaciones en infraestructura eventos climaticos extremos.
hospitalaria. e Fortalecimiento de equipos de

e Fondos internacionales (OPS, OMS, gestion del riesgo en hospitales
BID, BM y otros) para fortalecer publicos.
resiliencia de servicios sanitarios. e Formacién en disefio de planes de

e Cofinanciacion con entes continuidad operativa.

territoriales para planes de
contingencia climatica en IPS.

3. Tecnologia: 4. Planificacidn, gobernanzay otros:
e Integracién de alertas tempranas del e Inclusiénen el PIGCCS de Saludyen
IDEAM con los sistemas de salud. los planes territoriales de salud.

e Coordinacién intersectorial (salud,
ambiente, gestion del riesgo).
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e Herramientas digitales para e Participacidn comunitaria en planes
monitoreo de riesgos sanitarios de contingencia sanitaria.
asociados al clima.

e Innovacion en infraestructura

hospitalaria resiliente (ej. techos

verdes, ventilacion natural, sistemas

alternativos de energia y agua).
Otras dimensiones SIIVRA: Gestion del Riesgo de Desastres, Infraestructura.

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodoldgica de Paz y Accién Climatica NDC 3.0, se desarrollala
Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de Implementacidn, vinculada a las lineas de
Paz 3. Seguridad Humana y Resiliencia Comunitaria, 4. Desarrollo Sostenible y Paz
Positiva, y 1. Gobernanzay Transparencia.

@® Elemento (e) del Programa de Trabajo de Transicién Justa de la CMNUCC:
creacion de entornos laborales resilientes y seguros, en coherencia con los
derechos laborales y la proteccién del personal sanitario.

® ODS 3.d, 9.1, 11.b y 13.1: impulsan infraestructura resiliente, sistemas de
alerta sanitaria y capacidad adaptativa institucional.

@® Derechos Humanos: asegura el derecho a servicios de salud continuos,
seguros y accesibles ante eventos climaticos extremos.

@® Geénero: conforme con el compromiso del sector salud dispuesto en el Plan de
Accion de Género y Cambio Climatico de Colombia (PAGCC-CO) Acciones
para la Igualdad de Género, la Sostenibilidad y la Justicia Climatica en el marco
de la implementacion de acciones para la prevencién de la enfermedad y
promocion de la salud y las PIGCC del sector Salud segun lo planteado en la
linea estratégica de atenciones sobre las acciones intencionadas y efectivas,
encaminadas a la promocién de la salud, deteccién temprana, proteccién
especifica, diagndstico, tratamiento, rehabilitacién, paliaciény educacién para
la salud, dirigidas a las personas, familias y comunidades en cada uno de los
entornos en los que transcurre su vida, con el propdsito de desarrollar
capacidades y promover el mas alto nivel de bienestar, individual y colectivo.
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@® Ninez: impulsa los indicadores DI5, DI11, JE3 y JE9 de NDC sensibles a la
Nifez de UNICEF Global, vinculados al acceso seguro a servicios de salud,
educacion sanitaria y resiliencia infantil ante emergencias.

Fundamento de analisis:
La medida refuerza la capacidad adaptativa del sistema hospitalario mediante

infraestructura y gestién operativa resiliente. Protege la vida y salud de las personas
frente a riesgos climaticos, garantizando continuidad de servicios y reduccion de
brechas territoriales en atencién.

Compromiso Climatico NDC3A26:

Titulo:

Evaluacion y analisis de la vulnerabilidad por cambio climatico en el sector salud
Medida de adaptacion:

AL 2035, realizar evaluaciones y andlisis de vulnerabilidad climatica en salud en al menos el
30% de los departamentos del pais, utilizando metodologias estandarizadas de la OMS,
integrando resultados al SIIVRA y al sistema nacional de vigilancia en salud publica, con un
hito intermedio de 15% de cobertura al 2030.

Entidades responsables:
Ministerio de Salud y de la Proteccién Social

Aliados estratégicos:
Instituto Nacional de Salud (INS)
Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales (IDEAM)
Departamento Nacional de Planeacién (DNP)

Instituciones prestadoras de servicios de salud del sector publico

Secretarias departamentales, distritales y municipales de salud.
Organizacion Panamericana de la Salud, Organismo Andino de Salud y Organizacién

Mundial de la Salud
Necesidades de apoyo:

2. Capacidades:
Capacitacién de epidemiologos,
profesional de ciencias sociales y

1. Financiamiento climatico:
e Presupuesto complementario al °
sector salud para estudios de

vulnerabilidad climatica.

Acceso a cooperacioén internacional
(OPS, OMS, Fondo Verde del Clima).
Recursos para fortalecer
infraestructura y equipamiento de
salud resiliente, al igual que equipos

humanas, profesionales de la salud y
equipos técnicos en las
metodologias OMS de vulnerabilidad
climatica.

Fortalecimiento de capacidades en
secretarias de salud
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técnicos y talento humano departamentales, distritales y

especializado municipales.

e Desarrollo de capacidades en
integracion de datos climaticos y
sanitarios para planificacion y para el
desarrollo de estudios de
investigacion.

3. Tecnologia: 4. Planificacion, gobernanza y otros:

e Plataformas interoperables entre e Inclusidon de resultados en planes
salud publicay SIIVRA. territoriales de salud y en el PIGCCS

e |ncorporacién de servicios de Salud.
climaticos y sistemas de alerta e Coordinacién interinstitucional entre
temprana (SAT) en vigilancia Ministerio de la Salud y Proteccion
epidemiologica. Social, INS, IDEAM vy gobiernos

e Herramientas de modelacion para territoriales.
enfermedades sensibles al clima e Participacién comunitaria y enfoque
(dengue, malaria, golpe de calor, diferencial (poblaciones rurales,
entre otros). étnicas, nifos y adultos mayores).

Otras dimensiones SIIVRA: Biodiversidad y Servicios Ecosistémicos, Seguridad Alimentaria
y Produccioén Agropecuaria.

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Pazy Accién Climatica NDC 3.0, se desarrollala
Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de Implementacion, vinculada a las lineas de
Paz 1. Gobernanzay Transparencia, 3. Seguridad Humana y Resiliencia Comunitaria, y
5. Innovaciéony Cohesion.

@® Elemento (f) del Programa de Trabajo de Transicién Justa de la CMNUCC:
fortalecimiento de la base cientifica y técnica para decisiones inclusivas y
resilientes.

® ODS3.d,13.2,15.9y 17.18: impulsan la generacion de datos, ciencia aplicada
y cooperacién internacional para la salud climatica.

@® Derechos Humanos: promueve el derecho al conocimientoy a la participacion
en decisiones sanitarias, con enfoque diferencial para comunidades étnicasy
rurales.
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@® Geénero: conforme con el compromiso del sector salud dispuesto en el Plan de
Accién de Géneroy Cambio Climatico de Colombia (PAGCC-CO) Acciones para
la lgualdad de Género, la Sostenibilidad y la Justicia Climatica en el marco de la
implementacién de acciones para la prevencion de la enfermedad y promocién
de la salud.

@® Ninez: activa los indicadores DI9, DI12 y JE2 de NDC sensibles a la Nifiez de
UNICEF Global, relacionados con participacion y acceso a informacién sobre
temas de salud.

Fundamento de analisis:
Esta medida fortalece la capacidad de diagndstico y planeacion climatica del sector

salud mediante ciencia, datos y cooperacion. Contribuye a una respuesta sanitaria
informada, equitativa y territorial, integrando salud, clima y desarrollo humano
sostenible.

5. Infraestructura

Aumentar la capacidad adaptativa y la resiliencia de la infraestructura estratégica
(transporte, energia, agua, saneamientoy equipamientos) para asegurar la continuidad
de los servicios esenciales, mediante la incorporacion de evaluaciones de riesgo y
vulnerabilidad climatica en todas las fases del ciclo de vida de los proyectos —
planificacion, disefo, construccion, rehabilitacion y operacién—, junto con
mecanismos de gestién compartida del riesgo y criterios de localizacién segura.

SECTOR TRANSPORTE

Compromiso Climatico NDC3A27:

Titulo:

Incorporar los Lineamientos de Infraestructura Verde Vialy el concepto de Corredor
Geotécnico

Medida de adaptacidn:
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Incorporar los Lineamientos de Infraestructura Verde Vialy el concepto de Corredor
Geotécnico en la estructuracion de nuevos proyectos viales a cargo del sector transporte a
partir del 2026

Entidades responsables:
Ministerio de Transporte (Direccién de Infraestructura)

Aliados estratégicos:
Agencia Nacional de Infraestructura (ANI)
Unidad de Planeacién de Infraestructura de Transporte
Instituto Nacional de Vias (INVIAS)

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico:

e Asignacion presupuestal especifica
en proyectos de infraestructura vial
para incluir componentes de
infraestructura verde.

e Acceso a fondos internacionales
para pruebas piloto de corredores
geotécnicos resilientes al clima.

e Cofinanciacién publico-privada
(concesionarios de vias) para
escalamiento nacional.

2. Capacidades:

e Formaciéon en bioingenieria de
taludes y soluciones basadas en la
naturaleza para ingenieros de
transporte.

e Fortalecimiento institucional en
planeacién sectorial con criterios de
adaptacion.

e Capacitacién territorial (CAR vy
gobernaciones) para integrar los LIVV
en licenciamiento y seguimiento
ambiental.

3. Tecnologia:

e Modelos geotécnicos integrados con
datos climaticos del SIIVRA vy
escenarios SSP del IDEAM.

e Sistemas de monitoreo y alerta
temprana en corredores de alta
pendiente y alta pluviosidad.

e Innovaciones tecnolégicas en

geotecnia, bioingenieria,
ecorreduccion aplicadas al
desarrollo de infraestructura

sostenible y resiliente.

4. Planificacidén, gobernanzay otros:

e Inclusion obligatoria de los LIVV en
manuales sectoriales de disefioy en
pliegos de licitacién.

e Articulacion con el PIGCCS de
Transporte y con PIGCCT en regiones
de riesgo alto por remocién en masa,
inundaciones, deslizamientosy otros

e Participacion de comunidades
locales en el disefio y monitoreo de
corredores viales resilientes.

Otras dimensiones SIIVRA: Habitat Humano, Gestion del Riesgo de Desastres

Enfoques y elementos transversales:
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Conforme a la Matriz Metodolégica de Paz y Accién Climatica NDC 3.0, se desarrollala
Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de Implementacién, vinculada a las lineas de
Paz 3. Seguridad Humana y Resiliencia Comunitaria, 4. Desarrollo Sostenible y Paz
Positivay 5. Innovacién y Cohesién.

Elemento (e) del Programa de Trabajo de Transicion Justa de la CMNUCC:
creacion de empleos verdes y capacidades técnicas en infraestructura
resiliente.

® 0DS9.4,11.b,13.2y15.3: impulsantecnologias limpias, planeacién sostenible

y reduccion de riesgos por eventos extremos.

Derechos Humanos: asegura la proteccién de la vida, la movilidad y la
integridad de comunidades rurales y urbanas frente a desastres asociados al
clima.

Género: Conforme con el compromiso del sector Transporte dispuesto en el
Plan de Accion de Género y Cambio Climatico de Colombia (PAGCC-CO)
Acciones para la Igualdad de Género, la Sostenibilidad y la Justicia Climatica en
elmarco de laimplementacién de la Estrategia de movilidad activa con enfoque
de género la cual desarrolla acciones que permitan promover e impulsar la
movilidad activa con enfoque de género diferencial en el territorio nacional,
generando beneficios en materia ambiental, seguridad vial, salud vy
principalmente en materia de género y diferencial para responder a las
necesidades de movilidad activa de todas las personas en el marco de la
Resolucion 20223040064995 de 2022 "Por la cual se adiciona y modifica la
Resolucion 000283010 de 2019 del Ministerio de Transporte.

Ninez: activa los indicadores DI1, DI9, DI10, DI13 y JE2 de NDC sensibles a la
Ninez de UNICEF Global en cultura de seguridad vial y resiliencia territorial con
la participacion de nifos, nifas, adolescentes y jovenes.

Fundamento de analisis:
El instrumento promueve un modelo de infraestructura vial resiliente, segura y

ecoldgica, que integra la innovacion geotécnica con la gestion social del riesgo,

consolidando procesos de planificacion territorial basados en equidad, prevencion y

sostenibilidad.

Compromiso Climatico NDC3A28:
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Implementar el plan de accidn de la politica de gestion del riesgo de desastres 'y

adaptacion al cambio climatico

Medida de adaptacidn:
Implementar las actividades establecidas para su ejecuciéon a 2030 del plan de accién de
la politica de gestion del riesgo de desastres y adaptacion al cambio climatico.

Entidades responsables:
Ministerio de Transporte (Direccién de Infraestructura)

Aliados estratégicos:
Agencia Nacional de Infraestructura (ANI)
Unidad de Planeacién de Infraestructura de Transporte
Instituto Nacional de Vias (INVIAS)

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico:

Presupuesto multianual para
implementacion, con trazabilidad en
el marco del PdIS de la Ley 2169 de
2021.

Oportunidades de financiamiento
internacional (CAF, BID, otros) para
infraestructura resiliente al clima.

2. Capacidades:

Fortalecimiento del equipo técnico
del Mintransporte en Adaptacién al
cambio climatico y Gestion del
Riesgo de Desastres

Capacitacion interinstitucional en
integracion de riesgo climatico en
disefios de infraestructura.

Trabajo con academia y gremios del
sector infraestructura para el
desarrollo de criterios para
infraestructura resiliente.

3. Tecnologia:

Uso de SIIVRA y escenarios
climaticos SSP para modelar riesgos
en corredores de transporte.
Desarrollo de metodologias de
analisis multicriterio para priorizar
inversiones en infraestructura
resiliente.

Sistemas de alerta temprana para
corredores criticos (viales y férreos).
Desarrollo de herramientas locales
para monitoreo, seguimiento vy
modelacién de escenarios de riesgo
de desastres.

4. Planificacidén, gobernanzay otros:

Inclusién de la politica en el marco
del PIGCCS de Transporte y los
PIGCCT de territorios estratégicos.
Articulacién multinivel a través de
CICC y nodos regionales de cambio
climatico.

Participacion de comunidades vy
actores privados (concesionarios,
constructores) en la
implementacion.

Otras dimensiones SIIVRA: Habitat Humano, Gestion del Riesgo de Desastres
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Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Paz y Accién Climatica NDC 3.0, se desarrollala
Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de Implementacién, vinculada a las lineas de
Paz 1. Gobernanzay Transparencia, 3. Seguridad Humana y Resiliencia Comunitaria, y
4. Desarrollo Sostenible y Paz Positiva.

@® Elemento (f) del Programa de Trabajo de Transiciéon Justa de la CMNUCC:
refuerzo de la cooperacion institucional y la planificacidon integrada para la
resiliencia nacional.

® ODS 9.1, 11.b, 13.1 y 16.6: promueven gobernanza efectiva, infraestructura
resiliente y reduccién de riesgos de desastres.

® Derechos Humanos: garantiza el derecho ala vida, la seguridad y la proteccién
de infraestructuras esenciales para el bienestar colectivo.

@® Geénero: Conforme con el compromiso del sector Transporte dispuesto en el
Plan de Accion de Género y Cambio Climatico de Colombia (PAGCC-CO)
Acciones para la Igualdad de Género, la Sostenibilidad y la Justicia Climatica en
elmarco de laimplementacién de la Estrategia de movilidad activa con enfoque
de género la cual desarrolla acciones que permitan promover e impulsar la
movilidad activa con enfoque de género diferencial en el territorio nacional,
generando beneficios en materia ambiental, seguridad vial, salud vy
principalmente en materia de género y diferencial para responder a las
necesidades de movilidad activa de todas las personas en el marco de la
Resolucion 20223040064995 de 2022 "Por la cual se adiciona y modifica la
Resolucion 000283010 de 2019 del Ministerio de Transporte.

@® Ninez: activa los indicadores DI1, DI9, DI10, DI13y JE2 de NDC sensibles a la
Ninez (UNICEF Global), centrados en educacién para la reduccioén del riesgo,
proteccion infantil y participacién comunitaria.

Fundamento de analisis:
Esta medida fortalece la institucionalidad del sector transporte para incorporar

adaptaciony gestion del riesgo en todas las etapas del ciclo de infraestructura. Aporta
a la seguridad territorial, la gobernanza multinivel y la proteccién de servicios
esenciales frente a los impactos climaticos.
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Compromiso Climatico NDC3A29:

Titulo:

Lineamientos de infraestructura verde ferroviaria

Medida de adaptacidn:
Formular los lineamientos de infraestructura verde para el modo férreo y la estructuracién
en un proyecto piloto

Entidades responsables:
Ministerio de Transporte (Mintransporte)

Entidades vinculadas:
Agencia Nacional de Infraestructura (ANI)
Unidad de Planeacién de Infraestructura de Transporte
Instituto Nacional de Vias (INVIAS)

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico:

Recursos multianuales para
estudios técnicos y pilotos de
infraestructura verde férrea.

Acceso a lineas de financiamiento
climatico internacional (ej. Fondo
Verde del Clima) para infraestructura
resiliente.

Cofinanciacion publico-privada con
concesionarios ferroviarios.

2. Capacidades:

Capacitacion técnica en ingenieria
verde ferroviaria para funcionarios de
Mintransporte, ANI e INVIAS.

Formacion de autoridades
territoriales en ordenamiento
resiliente ligado a corredores férreos.

3. Tecnologia:

Uso de datos del SIIVRA y de los
escenarios SSP del IDEAM para
analisis de amenaza y riesgo en
trazados ferroviarios.

Incorporacién de sistemas de alerta
temprana en tramos criticos de
riesgo por deslizamiento e
inundacion.

4. Planificacidn, gobernanza y otros:

Articulacién con  PIGCCS de
Infraestructura 'y PIGCCT de
departamentos con corredores
férreos.

Coordinaciéon multinivel a través de la
CICC y nodos regionales de cambio
climatico.

Participaciéon comunitaria en disefno
de soluciones verdes en zonas de
influencia de la infraestructura.
Inclusién de criterios de adaptacion
en manuales sectoriales y guias de
diseno.

Innovacién en soluciones basadas
en la naturaleza.
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Otras dimensiones SIIVRA: Habitat Humano, Gestidon del Riesgo de Desastres

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodoldgica de Paz y Accién Climatica NDC 3.0, se desarrolla la

Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de Implementacién, vinculada a las lineas de

Paz 4. Desarrollo Sostenible y Paz Positiva, 3. Seguridad Humana y Resiliencia

Comunitariay 5. Innovaciony Cohesion.

Elemento (d) del Programa de Trabajo de Transicién Justa de la CMNUCC: **
fomento de infraestructuras sostenibles y resilientes como habilitantes de
desarrollo justo y bajo en carbono.

ODS 9.1, 11.b, 13.1 y 15.1: promueven infraestructura sostenible, resiliencia
territorial y restauracion de ecosistemas.

Derechos Humanos: garantiza movilidad segura y accesible, y reduce riesgos
para comunidades cercanas a corredores férreos.

Género: Conforme con el compromiso del sector Transporte dispuesto en el
Plan de Accion de Género y Cambio Climatico de Colombia (PAGCC-CO)
Acciones para la Igualdad de Género, la Sostenibilidad y la Justicia Climatica en
elmarco de laimplementacién de la Estrategia de movilidad activa con enfoque
de género la cual desarrolla acciones que permitan promover e impulsar la
movilidad activa con enfoque de género diferencial en el territorio nacional,
generando beneficios en materia ambiental, seguridad vial, salud vy
principalmente en materia de género y diferencial para responder a las
necesidades de movilidad activa de todas las personas en el marco de la
Resolucion 20223040064995 de 2022 "Por la cual se adiciona y modifica la
Resolucion 000283010 de 2019 del Ministerio de Transporte.

Nifez: impulsa los indicadores DI1, DI9, DI10, DI13 y JE2 de NDC sensibles a
la Nifiez (UNICEF Global), enfocados en seguridad vial y participacion juvenil en
proyectos territoriales verdes.

Fundamento de analisis:
Esta medida impulsa la adaptaciéon de la infraestructura ferroviaria mediante

soluciones verdes y analisis climatico territorial, fortaleciendo la sostenibilidad

ambiental, la seguridad humana y la innovacién tecnoldgica del sector transporte.
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6. Riesgo de desastres

Reducir la exposiciéon y vulnerabilidad frente a fendmenos extremos y de evolucion
lenta para evitar pérdidas humanas y danos econdmicos y no econémicos mediante

Sistemas de Conocimiento, alertas tempranas multiamenaza, ordenamiento con
criterios de riesgo y articulacion Gestidon de Riesgos de Desastres (GRD) — Adaptacidn
al Cambio Climatico.

SECTOR AMBIENTE

Compromiso Climatico NDC3A30:

Titulo:

Fortalecimiento de la red nacional de monitoreo y alertas tempranas al 2030
Medida de Adaptacion:

Incrementar a 2030, del 24% al 35% la red de monitoreo con transmisién en tiempo real
conectada a sistemas de alerta temprana, y coordinar con la Unidad Nacional para la
Gestion del Riesgo de Desastres el fortalecimiento de las capacidades territoriales para el
monitoreo, vigilancia y evaluacién permanente de amenazas, asi como la emisiony
difusién oportuna de alertas tempranas

Entidades responsables:
Instituto de Hidrologia, Meteorologiay Estudios Ambientales (IDEAM)
Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres (UNGRD)

Aliados estratégicos:
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (OTIC y DCCGR)
Otros ministerios del SISCLIMA
Departamento Nacional de Planeaciéon (DNP)
Entidades territoriales.
Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico: 2. Capacidades:

e Acceso a cooperacion internacional e Formacién de funcionarios
(GCF, PNUD, Glz, BID, BM, entre nacionales y territoriales en uso e
otros) para adquisicion y puesta en interpretacion de los sistemas de
funcionamiento de las estaciones monitoreo hidrometeorolégico.

HM automaticas.
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Fondos para capacitacion y soporte
técnico en los territorios

Fortalecimiento institucional del
IDEAM vy las Corporaciones en el
mantenimiento y operacion de

estaciones hidrometeorolodgicas
automaticas.

Desarrollo de capacidades
comunitarias para aportar
informacién local a través de

enfoques participativos.

3. Tecnologia:

Sistemas de intercambio de
informacién hidrometeorolégica
con actores regionales y locales.
Sistemas de acceso alainformacion
para su visualizacién y analisis por
terceros.

Herramientas digitales para
registrar, informacioén
hidrometeoroldgica de otras fuentes
o de estaciones de lectura directa.
Mecanismos de seguimiento vy
control a la red de estaciones
automaticas.

4. Planificacion, gobernanza y otros:

La informacién generada en la red es
la base para la construcciéon de
indicadores para las diferentes
herramientas de seguimiento.
Articulacion con el Plan Nacional de
Gestién de Riesgo y con los planes
regionales como insumo de
seguimiento.

Participacion de comunidades,
pueblos étnicosy sociedad civilen la
difusién de la informacidn generada
en lared.

Otras dimensiones SIIVRA: No aplica.

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Pazy Accién Climatica NDC 3.0, se desarrollala
Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de Implementacién, vinculada a las lineas de

Paz 1. Gobernanza Ambiental y Transparencia, 3. Seguridad Humana y Resiliencia

Comunitariay 5. Informacién, Innovacion y Cohesién Territorial.

@® TransicionJusta (Elemento d): fortalecimiento de capacidades institucionales
y técnicas para la adaptacion basada en informacién climatica.
® ODS 9.1, 11.b y 13.1: impulsan sistemas resilientes, reducciéon de pérdidas
humanas y mejor planificacion urbana vy rural frente al riesgo.
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@® Derechos Humanos: garantiza el acceso equitativo a la informacion, el
derecho alaviday a un ambiente sano y promueve la participacion efectiva.

@® Género: Conforme con el compromiso del IDEAM dispuesto en el Plan de
Acciéon de Género y Cambio Climatico de Colombia (PAGCC-CO) Acciones
para la Igualdad de Género, la Sostenibilidad y la Justicia Climatica en el marco
de laimplementacién de la accién climatica para creary fortalecer la capacidad
nacional para el monitoreo, registro y verificacién de informacién cuantitativa y
cualitativa sobre los impactos diferenciales del cambio climatico, impulsando
la creacion de estrategias, alianzas, procesos, sinergias de trabajo
interinstitucionales y otras dinamicas, que permitan la triangulacién de
informacién ambiental, meteoroldgica y estadistica que permita evidenciar el
impacto del cambio climatico con un enfoque poblacional, diferencial y de
género.

@® Ninez: activalosindicadores DI9,DI10,DI12, DI13,JE2yJE9 de NDC sensibles
a la Ninez - UNICEF Global, al priorizar alertas y educacién de alertas
tempranas y gestion del riesgo sobre prevencion y proteccidn ante
emergencias, con la participacion juvenil.

Fundamento de analisis:
El fortalecimiento de la red nacional de monitoreo y alertas tempranas integra ciencia,

tecnologia y participacién social para anticipar impactos climaticos, salvaguardar
vidas y mejorar la resiliencia institucional y territorial.

Compromiso Climatico NDC3A31:

Titulo:

Reduccidn de areas afectadas por incendios forestales al 2030
Meta de adaptacion:

A 2030 el pais reducira en un 30% las areas afectadas porincendios forestales, respecto al
2019, de manera articulada e interinstitucional, operativizando los procesos para la
gestidn, conocimiento y reduccién del riesgo de incendios forestales y el manejo de los
desastres, a través de las siete estrategias' definidas en la NDC en materia de incendios
forestales.

" H1: Desarrollar un médulo tecnolégico para monitorear, modelar, realizar prondsticos y emitir alertas por regiones sobre la

susceptibilidad y probabilidad de incendios forestales; H2: Desarrollar un médulo tecnolégico para la verificacion de incendios activos que
integre datos de sensores remotos. H3: Desarrollar médulo tecnolégico para monitorear y reportar a nivel nacional las areas afectadas
(cicatrices) por incendios forestales en tiempo real; H4: Desarrollar médulo tecnolégico para la implementacion de un proceso de
modelacién para la identificacion de los ecosistemas susceptibles a incendios forestales; H5: Actualizar la estrategia de
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Entidades responsables:
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DBBSE y DCCGR)

Aliados estratégicos:
Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres (UNGRD)
Direccion Nacional de Bomberos de Colombia

Corporaciones Autonomas Regionales (CAR)

Parques Nacionales Naturales de Colombia (PNNC)

Institutos SINA - Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales (IDEAM),

Instituto Humboldt e Instituto Sinchi

Gobernacionesy alcaldias.

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico:

Recursos del presupuesto nacional
y territorial para la gestién de los
incendios forestales.

Cooperacion internacional (FAO,
GEF, GCF) para proyectos piloto e
implementacion de maodulos
tecnolégicos para el monitoreo,
pronostico y deteccién de incendios
forestales, investigacion de la
sensibilidad de los ecosistemas al
fuego, implementacion de estrategia
nacional de corresponsabilidad ante
incendios forestales e
implementacién de la version
actualizada del plan nacional de
prevencidn control de incendios
forestales y restauracion de areas
afectadas.

Cofinanciacion con fondos de
carbono y PSA (pagos por servicios
ambientales)
restauracion post-incendio.

para prevencion y

2. Capacidades:

Desarrollo y operacion tecnolégica:
Es indispensable que las entidades
cuenten con el personal técnico
capacitado para desarrollar, operary
mantener los médulos de monitoreo,
prondéstico, verificacién y
modelacion de ecosistemas. Sin
este conocimiento especializado, los
sistemas no podrian funcionar
adecuadamente, y la informacion
clave para la toma de decisiones no
se generaria a tiempo.
Corresponsabilidad  social: Las
comunidades locales son la primera
linea para la prevencion. Es vital
fortalecer sus capacidades a través
de la educacién y la formacién para
la prevencion y la alerta temprana.
Este enfoque empodera a las
comunidades, permitiéndoles
asumir un rol activo en la proteccién
de los ecosistemas y sus servicios.

corresponsabilidad social en la lucha contra los incendios forestales. H6: Generar lineamientos para la restauracion de areas afectadas
por incendios forestales; H7: Armonizacién y actualizacion de instrumentos para la gestion del riesgo de los incendios forestales.
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Fortalecimiento institucional: La
actualizacién del Plan Nacional de
Prevenciéon y Control de Incendios
Forestales y Restauracién de Areas

Afectadas incluira una estrategia
para mejorar las capacidades
técnicas, operativas y
administrativas de las entidades
nacionales vy territoriales. Este
fortalecimiento asegura que las
entidades puedan planificar,

coordinar y ejecutar las acciones de
manera efectiva, garantizando una
respuesta articulada a través de los
diferentes niveles de gobierno y
comunidades.

3. Tecnologia:

La implementacion de las primeras

cuatro estrategias, que
corresponden a los mddulos
tecnolégicos de monitoreo,
prondstico, verificacion de

incendios 'y modelacion  de
ecosistemas, requiere una fuerte
inversion en tecnologia y capital
humano. Para lograr estos objetivos,
es indispensable:

Contar con personal capacitado y
experto: Es fundamental disponer
de profesionales con el
conocimiento y las habilidades
necesarias para desarrollar y operar
las herramientas tecnolégicas.
Acceder a tecnologias avanzadas:
Se requiere la adquisicion y el
mantenimiento de tecnologias de
punta que permitan la
implementacién de estos médulos.

4. Planificacion, gobernanza y otros:

Inclusién de acciones para el
cumplimiento de la meta y sus
estrategias en planes de gestion de
riesgo territorial, planes de gestién
ambiental territorial, planes de
desarrollo territoriales, PIGCC
Territoriales y Sectoriales, planes de
ordenacion forestal y armonizacion
de instrumentos.

Participacion de comunidades
rurales y pueblos étnicos en la
implementaciéon de programas de
prevencidny restauracion.

Apoyo en la implementacién de la
estrategia de corresponsabilidad
para la prevencion de incendios
forestales.

Apoyo en la implementacién de la
version actualizada del plan nacional
de prevencién control de incendios
forestales y restauracion de areas
afectadas.
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e Gestionar la interoperabilidad de los
modulos tecnolégicos con los
demas sistemas de informacion del
sistema nacional ambiental y el
sistema nacional de gestion del
riesgo de desastres.

Otras dimensiones SIIVRA: Riesgo de desastres.

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Paz y Accién Climatica NDC 3.0, se desarrollala
Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de Implementacién, vinculada a las lineas de
Paz 1. Gobernanza Ambiental y Transparencia, 3. Seguridad Humana y Resiliencia
Comunitaria, y 4. Desarrollo Sostenible y Econédmico Territorial.

@® Transicion Justa (Elementos b y d): prioriza territorios costeros vulnerables y
fomenta la cooperacién interinstitucional e internacional para fortalecer la
adaptaciony los medios de vida.

® ODS11.b,13.2y14.2: fomentan la proteccidon de asentamientosy ecosistemas
marino-costeros mediante planificacion resiliente.

@® Derechos Humanos: asegura el derecho al territorio, a la vivienda digna y a la
cultura de comunidades costeras afectadas por la erosiéon, reconociendo
derechos de Pueblos Indigenas, comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenqueras.

@® Género: De acuerdo con la resolucion 0670 del 17 de julio de 2025 del Fondo
Nacional para la gestion de Riesgo de Desastres en la cual se reconoce que los
incendios forestales tienen consecuencias multisectoriales. Ambientalmente,
provocan la pérdida de servicios ecosistémicos esenciales, como la regulacion
hidrica y la conservacion de suelos. Socialmente, afectan
desproporcionadamente a Pueblos Indigenas, comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales, Palenqueras y comunidades campesinas, mujeres
rurales y jovenes, comprometiendo sus medios de vida, salud y seguridad
alimentaria y que estos impactos se ven amplificados por factores como el
cambio climatico, que incrementa las temperaturas y prolonga las sequias, y la
deforestacion, que reduce la resiliencia de los ecosistemas.

78



ANEXOS

@® Ninez: activa los indicadores DI1, DI9, DI10, DI13y JE2 de NDC sensibles a la
Nifez — UNICEF Global, al proteger entornos seguros, escuelas y medios de
vida familiares en zonas forestales vulnerables.

Fundamento de analisis:
Esta medida fortalece la gestion integral de la erosidn costera con base en

conocimiento técnico, soluciones naturales y corresponsabilidad social, reduciendo
pérdidas humanas, danos a la infraestructura y desplazamientos en territorios
costeros.

Compromiso Climatico NDC3A32:

Titulo:

Localidades gestionadas frente al Plan Maestro de Erosidon Costera
Medida de adaptacion:
AL 2035, Puntos o localidades de erosion costera gestionadas en el marco del Plan Maestro
de Erosion Costera actualizado.

Entidades responsables:
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DAMCRA)

Aliados estratégicos:
Instituto de Investigaciones Marinas y Costeras José Benito Vives de Andréis (INVEMAR)
Unidad Nacional para la Gestidn del Riesgo de Desastres (UNGRD)
Direccion General Maritima (DIMAR)
Corporaciones Autonomas Regionales (CAR)
Otros institutos SINA
Gobernacionesy alcaldias
Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico: 2. Capacidades:

e Recursos nacionales y territoriales e Capacitacidon técnica a municipios
para proyectos de adaptacién costeros en gestion integral del
costera. riesgo costero.

e Cooperacion internacional (BM, BID, e Fortalecimiento institucional de
GCF, cooperacion bilateral y otros) Ambiente, DIMAR e INVEMAR en
para pilotos y escalamiento. implementacién del Plan.

e Cofinanciacion con fondos de riesgo e Formacion comunitaria en
y alianzas publico-privadas para gobernanza costera y participacion
proteccion de infraestructura critica. en proyectos de AbE.

3. Tecnologia: 4. Planificacion, gobernanzay otros:
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e Modelacién de dinamica costera y e Inclusion de medidas del Plan
escenarios de erosién bajo cambio Maestro en PIGCCT costeros vy
climatico, considerando los planes de ordenamiento territorial.
escenarios proyectados para la e (Coordinacion interinstitucional
Cuarta Comunicacion Nacional de entre Ambiente, DIMAR, UNGRD vy
Cambio Climatico. autoridades locales.

e Sistemas de monitoreo satelital y e Participacion de comunidades
SIG vinculados a SIIVRA y SMEC- costeras, pueblos étnicos y sectores
MABE. productivos en la ejecucion.

e Innovaciéon en técnicas de AbE
(restauraciéon de manglares, playas,
arrecifes) y soluciones hibridas.

Otras dimensiones SIIVRA: Infraestructura y habitat Humano

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Paz y Accién Climatica NDC 3.0, se desarrollala
Alternativa 2-Mecanismo Habilitante de Implementacién, vinculada a las lineas de
Paz 1. Gobernanza Ambiental y Transparencia, 3. Seguridad Humana y Resiliencia
Comunitaria, y 4. Desarrollo Sostenible y Econémico Territorial.

@® Transicion Justa (Elementos b y d): prioriza territorios costeros vulnerables y
fomenta la cooperacién interinstitucional e internacional para fortalecer la
adaptaciony los medios de vida.

® ODS11.b,13.2y14.2: fomentan la proteccién de asentamientosy ecosistemas
marino-costeros mediante planificacién resiliente.

@® Derechos Humanos: asegura el derecho al territorio, a la vivienda digna y a la
cultura de comunidades costeras afectadas por la erosion.

@® Género: De acuerdo con Politica Nacional Ambiental para el Desarrollo
Sostenible de los Espacios Ocednicos y las Zonas Costeras e Insulares de
Colombia la cual establece que se considerara el conocimiento acumulado de
comunidades locales y poblaciones nativas, sobre las cuales debe construirse
la existencia de innovacionesy practicas, asicomo la adopcion de medidas que
permitan ampliary promover el usoy aprovechamiento sostenible de productos
y servicios provenientes del entorno natural para el beneficio de las
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comunidades, incluyendo indigenas, comunidades negras, pescadores,
mujeres y jovenes, entre otros.

@® Ninez: activa los indicadores JE2, JE9, DI9, DI12 y DI13 de NDC sensibles a la
Nifez — UNICEF Global, al proteger entornos seguros, escuelas y medios de
vida familiares en zonas costeras vulnerables con la participacion juvenil.

Fundamento de analisis:
Esta medida fortalece la gestién integral de la erosidn costera con base en

conocimiento técnico, soluciones naturales y corresponsabilidad social, reduciendo
pérdidas humanas, danos a la infraestructura y desplazamientos en territorios
costeros.

7. Patrimonio cultural

Disminuir la vulnerabilidad del patrimonio material e inmaterial protegido ante
amenazas climaticas para salvaguardar identidad, cohesién social y economias
locales mediante su inclusién explicita en la gestién del riesgo de desastres y acciones
de adaptacién co-disefiadas con los saberes tradicionales de las comunidades
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, los Sistemas de Conocimiento de
los Pueblos Indigenas y los saberes de Comunidades Locales.

SECTOR AMBIENTE

Compromiso Climatico NDC3A33:

Titulo:
Plan de Gestion del Riesgo para el Patrimonio Cultural considerando adaptacién al cambio
climatico
Meta de adaptacion:

A 2030, Formular el Plan de Gestién del Riesgo para el Patrimonio Cultural que contiene
las estrategias para el conocimiento, reduccién del riesgo y adaptacién al cambio
climatico del Patrimonio cultural.

Entidades responsables:

Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes
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Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DCCGRy SEP)

Aliados estratégicos:
Instituto Colombiano de Antropologia e Historia
Otras entidades adscritas del Ministerio de las Culturas, las Artes y los Saberes
Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales (IDEAM)
Parques Naturales Nacionales de Colombia (PNNC)

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico:

Recursos multianuales para
estudios técnicos y pilotos de los
diferentes grupos de la Direccidén de
Patrimonio que incorporen el
componente de adaptacion al
cambio climatico a su gestion.
Acceso a lineas de financiamiento
climatico internacional y de gestion
del patrimonio, via cooperacién
internacional.

Cofinanciacién publico-privada.

2. Capacidades:

Uso de datos del SIIVRA y de los
escenarios SSP del IDEAM para
analisis de amenaza y riesgo de los
diferentes componentes del
patrimonio cultural.

Innovacion para la implementaciény
desarrollo de herramientas
tecnoldgicas para la adaptaciéon al
cambio climatico en la gestion del
patrimonio cultural.

Identificacién de técnicas y saberes
ancestrales para la adaptacion al
cambio climaticas.

3. Tecnologia:

Uso de datos del SIIVRA y de los
escenarios SSP del IDEAM para
analisis de amenaza y riesgo de los
diferentes componentes del
patrimonio cultural.

Innovacioén para la implementacién
y desarrollo de herramientas
tecnolégicas para la adaptacion al
cambio climatico en la gestion del
patrimonio cultural.

Identificacion de técnicas y saberes
ancestrales para la adaptacion al
cambio climaticas.

4. Planificacidén, gobernanzay otros:

Agenda interministerial y plan de
acciéon para la adaptacion del
cambio climatico en la gestidon del
patrimonio cultural.

Articulacion de los instrumentos
sectoriales con los Planes Integrales
de Gestiéon de Cambio Climatico
territoriales donde sea prioritaria la
gestién del patrimonio.
Coordinacion multinivel a través de
la CICC.

Trabajo en territorio y con
comunidades negras,
afrodescendientes, raizales,
palenqueras, Pueblos Indigenas,
RROM 'y campesinos para la

formulacidn del plan.
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Otras dimensiones SIIVRA: Habitat humano, Infraestructura, Gestion del Riesgo de
desastres, Seguridad Alimentaria.

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Paz y Accién Climatica NDC 3.0, se desarrollala
Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de Implementacién, vinculada a las lineas de
Paz 1. Gobernanza Ambiental y Transparencia, 2. Derechos Humanos vy
Empoderamiento Social, y 5. Informacion, Innovacién y Cohesion Territorial.

@® Transicion Justa (Elementos b y f): promueve la inclusion participativa y la
cooperacion internacional para la proteccidn del patrimonio como bien comun
y fuente de medios de vida sostenibles.

® ODS 11.4, 13.2 y 16.6: fortalecen la proteccidon del patrimonio cultural, la
adaptacion territorial y la gobernanza institucional.

@® Derechos Humanos: garantiza los derechos culturales, la identidad colectivay
la participaciéon de Pueblos Indigenas, comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizales y Palenqueras; y comunidades locales en la gestion de riesgos
climaticos sobre su patrimonio material e inmaterial.

@® Geénero: De acuerdo con la guia para la transversalizacion del enfoque de
género del ministerio de las culturas, las artes y los saberes en la cual se resalta
la necesidad de abordar las representaciones de las mujeres desde una mirada
interseccional e identificar sus contextos considerando que las narrativas son
herramientas de transformacién y representacion social, ambiental y cultural.

@® Ninez: activa los indicadores JE2, JE9, DI8, DI9 y DI12 de NDC sensibles a la
Nifiez - UNICEF Global, al fomentar la educacidn patrimonial, la transmision
intergeneracional de saberes y la preservacion de entornos culturales seguros
frente a amenazas climaticas.

Fundamento de analisis:
La formulacién del Plan de Gestion del Riesgo para el Patrimonio Cultural integra

conocimiento cientifico y saberes ancestrales para proteger la identidad colectiva,
fortalecer la cohesion social y promover la adaptacién cultural y territorial frente al
cambio climatico
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8. Habitat humano

Aumentar la capacidad adaptativa de asentamientos humanos y de sus sistemas
estructurantes para ciudades-region seguras, verdes y equitativas mediante
soluciones basadas en la naturaleza, incremento de espacios verdes/azules y gestion
de riesgos climaticos en vivienday servicios.

SECTORES VIVIENDA, AGUA Y SANEAMIENTO BASICO

Compromiso Climatico NDC3A34:

Titulo:

Adaptacion al cambio climatico en instrumentos del sector Vivienda, Ciudad y Territorio
Meta Medios de Implementacion:
Incorporar a 2030 la adaptacién al cambio climatico en los instrumentos territoriales, a
través del desarrollo de lineamientos, herramientas y criterios que orienten la gestién de la
adaptacion en el sector.

Entidades responsables:
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio

Aliados estratégicos:

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DAASU)
Corporaciones Autbnomas Regionales y para el Desarrollo Sostenible
Entidades territoriales (gobernaciones y municipios)
Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales (IDEAM)
Instituto Geografico Agustin Codazzi
Departamento Nacional de Planeacion
Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico 2. Capacidades
e Financiamiento para el desarrollo de e Fortalecimiento de capacidades
insumos, lineamientos y/o criterios para la implementacién de los
técnicos. lineamientos y/o criterios técnicos
por parte de las entidades
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Financiamiento para procesos de
divulgaciéon y socializacion de los
lineamientos y/o criterios técnicos.

competentes (entes territoriales y
autoridades ambientales).

3. Tecnologia

Acceso a informacién del SIIVRA e
IDEAM sobre amenazas y
vulnerabilidad.

Desarrollo de herramientas locales
tecnoldgicas para acceso a datos
abiertos

Disponibilidad de  plataformas
digitales que contengan informacién
climatica interoperable.
Disponibilidad de informacion,
insumos y/o estudios generados por
lasinstituciones técnicas en escalas
utiles y pertinentes para la
planeacién territorial.

4. Planificacion, gobernanzay otros:

Articulacidon con la CICC y nodos
regionales de cambio climatico,
como actores clave para |la
divulgacién de los lineamientos y/o
criterios técnicos.
Articulacion con las
escalas territoriales:
departamentaly local.

diferentes
regional,

Otras dimensiones SIIVRA: Gestién del Riesgo de Desastres, Recursos Hidricos

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodoldgica de Paz y Accién Climatica, que integra las cinco

lineas estratégicas de pazy sus enfoques transversales, se desarrolla la Alternativa 2 -

Mecanismo Habilitante de Implementacion, vinculada a las lineas de paz 1 (territorios

y naturaleza como base para la pazy laresiliencia), 2 (participacion incidente y dialogo

social) y 5 (conocimiento e informacién para la accion). A partir de estas se alinea la

medida con:

® Transicion justa: Orienta la planificacion territorial hacia ciudades seguras y

resilientes, reduciendo brechas urbano-rurales y priorizando territorios mas
expuestos.

@® Agenda 2030 - ODS: contribuye al ODS 11.b.1 (planes urbanos y de reduccion
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@® Derechos humanos: Fortalece el derecho a un habitat digno y seguro frente a
amenazas climaticas mediante decisiones basadas en riesgo.

@® Geénero: Conforme con la guia para la inclusion del enfoque de género para las
mujeres en el ciclo de planeacién y presupuestacién sector vivienda, ciudad y
territorio. Tomando en cuenta los enfoques dispuestos en la resolucién 0467 22
JUL 2025 la cual plantea que mediante la integracién del Enfoque Diferencial,
Interseccional, Etnico y Campesino se analizara cémo las diversas condiciones
y caracteristicas de las personas y grupos (sociales, econdmicas, de género,
etarias, étnico-raciales, de discapacidad, de identidad de género, de
orientacidon sexual, pertenencia al campesinado, entre otras) interactuan
generando situaciones particulares de vulnerabilidad, exclusion o
discriminacioén en relaciéon con el habitaty el acceso a servicios

@® Ninez: Aportaaindicadores NDC sensibles ala nifezde UNICEF Colombia (JE2,
DI9, DI12, DI13), al favorecer asentamientos mas seguros frente a
inundaciones, deslizamientos y estrés térmico.

Fundamento de analisis:
La medida consolida lineamientos técnicos que orientan a las entidades territoriales a

integrar el riesgo climatico en sus decisiones sobre suelo, vivienda y servicios,
reduciendo vulnerabilidades estructurales. Al institucionalizar estos criterios, se
mejora la coherencia entre planeacion, proteccién de la vida y ordenamiento seguro,
con enfoque diferencial y territorial.

SECTOR COMERCIO, INDUSTRIAY TURISMO

Compromiso Climatico NDC3A35:

Titulo:

Estrategias de adaptacion para pequeinas, medianas y grandes empresas
Meta de adaptacion:

Implementar a 2030, como minimo en el diez por ciento (10%) de las empresas de los
sectores priorizados con estrategias, acciones o proyectos de adaptacién al cambio
climatico, abarcando pequenas, medianas y grandes empresas de acuerdo con su nivel de
vulnerabilidad.

Entidades responsables:
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Ministerio de Comercio, Industriay Turismo

Aliados estratégicos:

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DAASU y ONVS)
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE)
Asociacion Nacional de Industriales (ANDI)
Departamento Nacional de Planeacion (DNP)
Ministerio de Ciencias, Tecnologias e Innovacion (Minciencias)
Gremios, empresas y entidades de apoyo empresarial.

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico:

Fondos de crédito verde y lineas
preferenciales para la adaptacion.
Cofinanciacién publico-privada para
planes de adaptacion empresarial.
Acceso a recursos internacionales
para MiPymes.

Recursos concesionales para
proyectos habilitantes para escalar
la adaptacion empresarial (ej.
plataformas, estudios de base).

2. Capacidades:

Capacitacién a empresarios y otros
actores clave en andlisis de riesgo
climatico, adaptacion y soluciones
basadas en la naturaleza (SbN).
Fortalecimiento institucional de
MinCIT, entidades adscritas,
vinculadas y camaras de comercio.
Redes de aprendizaje empresarial
sobre buenas practicas de
adaptacion.

Fortalecimiento en estructuracién de
proyectos (tipo) e intercambio de
conocimiento con otros aliados.

3. Tecnologia:

Plataformas digitales de diagnéstico
de vulnerabilidad empresarial
vinculadas al SIIVRA.

Innovacion en tecnologias
resilientes para cadenas de
suministro.

Integracion de Sistemas de Alerta
Temprana (SAT) para turismo,
comercioy manufactura.
Herramienta electrénica para
intercambio y visibilizacion de

medidas de adaptacioén, incluyendo
soluciones basadas en naturaleza
(SbN).

4. Planificacidén, gobernanzay otros:

Integracion de criterios de
adaptacion en politicas o estrategias
sectoriales.

Evaluacion de los resultados e
impacto de planes, programas vy
proyectos de adaptaciéon y SbN para
Su mejora continua y escalamiento.
Fortalecimiento de la gobernanza y
mecanismos de trabajo intersectorial
y publico-privado en adaptacion.
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Herramientas para identificar vy
gestionar los riesgos asociados al
recurso hidrico, relacionados en las
operaciones empresariales y de
turismo.

Otras dimensiones SIIVRA: Seguridad alimentaria y produccién agropecuaria, Gestion del
Riesgo de desastres.

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Paz y Accién Climatica se desarrolla la
Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de Implementacién, vinculada a las lineas de
paz 3 (economias para la vida y la justicia climatica), 2 (dialogo y participacién) y 5

(informaciony capacidades). A partir de estas se alinea la medida con:

Transicion justa: Impulsa la reconversiéon empresarial y de MiPymes,
protegiendo empleo y cadenas locales en contextos de riesgo climatico.
Agenda 2030 - ODS: contribuye al ODS 8.4.1 (productividad de recursos y
sostenibilidad econdémica), ODS 9.4.1(modernizacion sostenible de industrias)
y ODS 13.2.2 (existencia de estrategias nacionales de adaptacion empresarial)
Derechos humanos: Reduce riesgos sobre trabajo decente, medios de vida y
condiciones laborales en sectores expuestos.

Género: De acuerdo con los compromisos del sector comercio industria y
turismo en el Plan de Accién de Género y Cambio Climatico de Colombiay con
la Resolucién 273 de 2021, por medio de la cual se crea el Comité de asuntos
de Género y empoderamiento econdmico de la mujer del Sector Comercio,
Industria y Turismo, en la cual se reconoce la necesidad articular esfuerzos en
materia de coordinacién y medidas dirigidas a promover la igualdad entre los
géneros, el empoderamiento econdmico de la mujer y la eliminacién de
estereotipos en los diferentes sectores de la economia y que el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo tiene como objetivo primordial dentro del marco
de su competencia formular, adoptar, dirigir y coordinar las politicas generales
en materia de desarrollo econémico y social del pais, estableciendo un modelo
de negocio que permite adquirir bienes o contratar servicios de empresas de
origen local o que pertenezcan a mujeres o minorias de la poblacion.
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e Ninez: Aporta a DI1, DI13 y JE5 al proteger empleos familiares, cadenas de
abastecimiento esenciales y reducir riesgos ambientales que afectan a nifos,
ninas y adolescentes.

Fundamento de analisis:

La medida posiciona la adaptaciéon empresarial como eje de estabilidad econdmicay
territorial, integrando incentivos, informacion y herramientas para reducir
vulnerabilidades en sectores clave, con enfoque diferencial y territorial

9. Soberania y democratizacion energética

Reducir elriesgo del sistema energético nacional y de los sistemas energéticos locales
y la vulnerabilidad energética diferenciada de los territorios y de los sectores
econdmicos, mediante el desarrollo de acciones de adaptacién encaminadas al
fortalecimiento de la capacidad adaptativa de las cadenas de valor del sector para
garantizar el derecho a la energia y la prestacion de un servicio fundamental para el
desarrollo humano y econémico inclusivo de las regiones.

SECTOR MINERO ENERGETICO

Compromiso Climatico NDC3A36:

Titulo:

Sistema de seguimiento para la reduccion de vulnerabilidades y riesgos climaticos
asociados a la energia
Medida de adaptacidn:

AL 2035 implementar el Sistema de Monitoreo y evaluaciéon (M&E) del sector minero-
energético que permita identificar, reportary reducir vulnerabilidades climaticas en las
cadenas de valory en los territorios, con acceso publico a informacién bajo el acuerdo de
Escazuy articulado al SIIVRA/SNICC.

Entidades responsables:
Ministerio de Minas y Energia (MME)

Aliados estratégicos:
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales (IDEAM)
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Agencia Nacional de Infraestructura (ANI)
Instituto Nacional de Vias (INVIAS)

Necesidades de apoyo:

e Recursos complementarios para el .
presupuesto nacional del sector
energético para consolidar el
sistema en sinergia con recursos de °
cooperacion internacional.

e Acceso a fondos de transparencia
climatica y financiamiento °
internacional (ej. Climate
Transparency Partnership).

e Cofinanciacién con empresas
privadas de energia y mineria para
asegurar sostenibilidad financiera.

1. Financiamiento climatico: 2. Capacidades:

Capacitacion técnica en
metodologias de M&E de adaptacion
y riesgo climatico.

Fortalecimiento institucional en
transparencia y acceso a datos
(alineado con Escazu).

Creacién de equipos especializados
en MME vy entidades reguladoras.

entre Ministerio de Minas y Energia,
IDEAM, UPME y empresas privadas.

e Integracién de informacion de riesgo °
climatico en las cadenas de valor y
en la dimensién energética de los
territorios en plataformas de
informacion asociadas a la
planeacién del sector.

3. Tecnologia: 4. Planificacion, gobernanza y otros:
e Integracién de informacion e Incorporacion del sistema M&E en el
climatica, riesgos sectoriales vy PIGCCS de Energia.
dimensiéon  energética de los e Coordinacién con la CICC y nodos
territorios en el SIIVRA. regionales para territorializar el
e Desarrollo de plataformas seguimiento.
interoperables para compartir datos e Vinculacién de comunidades locales

y territorios étnicos en la definicion
de riesgos prioritarios

Incorporacion de informaciéon del
sistema M&E en los procesos e
instrumentos de planificacion
sectorial de la UPME y demas
adscritas al sector.

Otras dimensiones SIIVRA: Todas.

Enfoques y elementos transversales:

Con base en la Matriz Metodolégica de Paz y Accién Climatica se desarrolla la
Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de Implementacion, vinculada a las lineas de
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paz 3 (transicion justa y economia baja en carbono), 4 (proteccion de la vida y
garantias) y 5 (informacién y transparencia). A partir de estas se alinea la medida con:

e Transicion justa: Ordena decisiones del sector energético para priorizar
territorios y poblaciones mas vulnerables a interrupciones del servicio.

e Agenda2030-0DS: contribuye alODS 7.1.1 (acceso aenergia asequible), ODS
13.1.2 (estrategias nacionales para reduccion de riesgos climaticos) y ODS
16.10.2 (acceso publico a la informacién).

e Derechos humanos: Refuerza el ejercicio del derecho a la informaciéon y al
acceso a energia como servicio esencial.

e Género: De acuerdo con los compromisos de género del Ministerio de Minasy
Energia en el Plan de Accion de Género y Cambio Climatico de Colombia;y con
los lineamientos de género del sector minero energético los cuales establecen
que el Ministerio de Minas y Energia, a través de la Oficina de Asuntos
Ambientales y Sociales o quien haga sus veces, cada 6 meses realizara el
seguimiento del avance en la implementacion de las actividades a cargo de las
diferentes dependencias del Ministerioy las entidades adscritas, las empresas,
gremios, con base en los indicadores propuestos en los lineamientos de género.

e Ninez: Aporta a DI5, DI6, DI9, DI12, JE2, JE3 y JE9 al anticipar riesgos que
comprometen servicios basicos clave para ninos, ninas y adolescentes (salud,
educacion, agua, proteccion), y garantiza la participaciéon de los nifos, nifias,
adolescentes y jovenes y su derecho a acceso a informacion.

Fundamento de analisis:
El sistema M&E permite decisiones preventivas sobre la infraestructura y operacion

energética, articulando informacién climatica, riesgo y justicia energética, y
fortaleciendo la rendiciéon de cuentas publica.

Compromiso Climatico NDC3A37:

Titulo:

Sistema de alertas tempranas de variabilidad climatica para garantizar la operacién del
sectory la prestacion de servicios energéticos esenciales
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Medida de adaptacidn:

Al 2035, operativizar una herramienta de prediccién climatica intra-estacional e interanual,
orientada a anticipar impactos de la variabilidad en la operacién sectorialy en la
prestacion de servicios energéticos esenciales, a través de un sistema de alertas

tempranas para la toma de decisiones de corto plazo.

Entidades responsables:
Ministerio de Minas y Energia (MME)

Aliados estratégicos:

Comisién de Regulacion de Energiay Gas (CREG)
Unidad de Planeacién Minero-Energética (UPME)
Agencia Nacional de Hidrocarburos (ANH)
Agencia Nacional de Mineria (ANM)

XM Administradores del mercado eléctrico.
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DAASU)
Departamento Nacional de Planeacién (DNP)

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico:

Recursos  especificos en el
presupuesto nacional del sector
energético para consolidar el
sistema en sinergia con recursos de
cooperacion internacional.

Acceso a fondos de transparencia
climatica y financiamiento

internacional (ej. Climate
Transparency Partnership).
Cofinanciacién con  empresas

privadas de energia y mineria para
asegurar sostenibilidad financiera.

2. Capacidades:

Capacitacion técnica en sefales de
variabilidad climatica para la toma
de decisiones y planificacion de las
operaciones del sector en el corto
plazo

Fortalecimiento institucional en
creacion de capacidad instalada en
servicios climaticos

Creacién de equipos especializados
en MMEy entidades reguladoras.

3. Tecnologia:

Desarrollo de modelos de
prediccion sectorial.

Desarrollo de plataformas de
comunicacioén a los ciudadanos.
Desarrollo de servicios climaticos
para MME, UPME, adscritas,
operadores del mercado eléctrico y

empresas privadas.

4. Planificacidon, gobernanzay otros:

Incorporacion del sistema y mdédulo
de prediccion en PIGCCS de Energia.
Desarrollo de wuna instancia de
coordinaciéony planificaciéon de corto
plazo frente a la influencia de la
variabilidad  climatica en las
operaciones.

Coordinacion con adscritas, nodos
regionales e instancias de
regulacion.
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e |mplementacion de sistemas de
alerta temprana para impactos
climaticos sobre infraestructura,
operaciones del sector y prestacion
de servicios esenciales.

Otras dimensiones SIIVRA: Todas.

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Paz y Accién Climatica se desarrolla la
Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de Implementacién, vinculada a las lineas de
paz 4 (protecciéon de la vida y reduccién de riesgos) y 5 (informacién oportuna y
accesible). A partir de estas se alinea la medida con:

e Transicion justa: Mejora la anticipacién de impactos sobre oferta energética,
reduciendo afectaciones en territorios vulnerables.

e Agenda 2030 - ODS: contribuye al ODS 7.3.1 (eficiencia energética), ODS
13.1.2 (mecanismos de alerta tempranay reduccion de riesgos) y ODS 16.10.1
(acceso publico a informacién climatica).

e Derechos humanos: Garantiza acceso oportuno ainformacion para decisiones
publicasy privadas sobre continuidad del servicio

e Género: De acuerdo con los compromisos de género del Ministerio de Minasy
Energia en el Plan de Accion de Género y Cambio Climatico de Colombia; con
los lineamientos de género del sector minero energético los cuales establecen
que el Ministerio de Minas y Energia en los cuales se reconoce que es
fundamental integrar enfoque de género en todos los niveles de la gestion del
cambio climatico y, enfatiza que, para lograr los objetivos climaticos de largo
plazo, es vital promover la participacién plena, genuina e igualitaria de la mujer,
asi como su liderazgo en las politicas y medidas referidas al clima en los
ambitos nacionaly local; y con el PIGCCME a 2050 del sector de Minas y Energia
de acuerdo con las lineas estratégicas para aportar activamente al desarrollo
de politicas transversales nacionales, tales como equidad de género, transicion
justa laboral, entre otros.
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o Ninez: AportaaDI9, DI12,JE2y JE3 al proteger servicios esenciales para nifos,
ninas y adolescentes (educacién, salud, agua, proteccidon) ante eventos
climaticos y asegurar su participacion.

Fundamento de analisis:
El SAT sectorial fortalece la resiliencia operativa del sistema energético, evitando

interrupciones criticas y orientando respuestas tempranas con enfoque territorial y
social.

Compromiso Climatico NDC3A38:

Titulo:

Trayectorias adaptativas subsectoriales fundamentadas en la reduccion de la
vulnerabilidad de las cadenas de valor

Medida de adaptacion:

Al 2035, disefiar e implementar trayectorias adaptativas especificas para los subsectores
de energia, hidrocarburos y mineria, fundamentadas en analisis de riesgo climaticoy
orientadas a reducir la vulnerabilidad de las cadenas de valor y de los territorios
asociados, con hitos intermedios de implementacion al 2030 y alineacién con el Plan
Energético Nacional y el PIGCCS sectorial.

Entidades responsables:

Ministerio de Minas y Energia (MME)

Aliados estratégicos:
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DAASU)
Departamento Nacional de Planeacion (DNP)
Institutos de investigacion del Sistema Nacional Ambiental (SINA)

Unidad de Planeacién Minero-Energética (UPME)

Agencia Nacional de Hidrocarburos (ANH)

Agencia Nacional de Mineria (ANM)

Comisién de Regulacion de Energiay Gas (CREG)

XM Administradores del mercado eléctrico

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico: 2. Capacidades:

e Presupuesto nacional del sector e (Capacitacion en disefio y gestion de
para la transicion y resiliencia trayectorias adaptativas sectoriales.
energética en sinergia con recursos e Fortalecimiento institucional en
de cooperacién internacional. MME, UPME, adscritas y agencias

reguladoras.
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e Acceso a fondos internacionales e Desarrollo de capacidades
(GCF, bancos multilaterales) para territoriales en regiones con
trayectorias adaptativas. dependencia extractiva.

e Cofinanciacion publico-privada con
empresas de energia eléctrica,
hidrocarburos y mineria.

3. Tecnologia: 4. Planificacion, gobernanza y otros:

e Uso del Sistema de informacion e Integracion en el PIGCCS de Energia
Climatica, modelos climaticos vy y articulacién con la CICC.
escenarios del MME para el Sector e Coordinacién intersectorial con
de Minasy Energia (SME) y territorios Ambiente y DNP.
con presencia del sector. e Participacion de comunidades

e Integracion de SIAVRA (Sistema de locales y étnicas en territorios
Informacién sobre amenaza, impactados por mineria y energia.

vulnerabilidad y riesgo para la
adaptacion) del SME con el SIIVRA
para evaluar riesgos climaticos
asociados al sector minero

energético.
e Innovacion en infraestructura
energética resiliente y

diversificacion tecnolégica.

e Plataformas interoperables para
compartir informacion entre actores
publicosy privados.

Otras dimensiones SIIVRA: Gestion del Riesgo de desastres, Recurso hidrico.

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Paz y Accion Climatica se desarrolla la
Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de Implementacién, vinculada a las lineas de
paz 1 (territorios y naturaleza), 3 (justicia climatica y transformacién productiva) y 4
(proteccién de comunidades). A partir de estas se alinea la medida con:

e Transicion justa: Define rutas graduadas para subsectores intensivos, evitando
choques socioecondmicosy priorizando territorios dependientes del sector.

e Agenda2030-0ODS: contribuye al ODS 7.2.1 (participacion de renovables en la
matriz), ODS 9.5.1 (intensidad de investigacién e innovacién en sectores
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productivos) y ODS 13.3.2 (capacidad institucional para planificacion
climatica)

e Derechos humanos: Integra salvaguardas frente a conflictos
socioambientales, afectaciones territoriales y vulneracion de derechos.

e Género: De acuerdo con los compromisos de género del Ministerio de Minas y
Energia en el Plan de Accion de Género y Cambio Climatico de Colombia; con
los lineamientos de género del sector minero energético los cuales establecen
que el Ministerio de Minas y Energia en los cuales se reconoce que e€s
fundamental integrar enfoque de género en todos los niveles de la gestidn del
cambio climatico y, enfatiza que, para lograr los objetivos climaticos de largo
plazo, es vital promover la participacién plena, genuina e igualitaria de la mujer,
asi como su liderazgo en las politicas y medidas referidas al clima en los
ambitos nacionaly local; y con el PIGCCME a 2050 del sector de Minas y Energia
de acuerdo con las lineas estratégicas para aportar activamente al desarrollo
de politicas transversales nacionales, tales como equidad de género, transicion
justa laboral, entre otros.

e Ninez: Contribuye a JE9 al mejorar capacidades para nifos, nifas y
adolescentes.

Fundamento de analisis:
Las trayectorias adaptativas alinean la planificaciéon del sector minero-energético con

metas climaticas y justicia territorial, reduciendo vulnerabilidades estructurales y
apoyando una transicion gradual, participativa y con salvaguardas.

Compromiso Climatico NDC3A39:

Titulo:
Fortalecimiento de la capacidad de Trasmision Nacional y Regional para reducir la
vulnerabilidad energética territorial
Medida de adaptacion:
Al 2035, implementar medidas de adaptacién basadas en el andlisis de riesgo por cambio
climatico para aumentar la capacidad adaptativa del Sistema de Transmisién Nacional
(STN) y los Sistemas de Transmisidn regional (STR) del sistema interconectado nacional,
asi como en la red de distribucién, con hitos intermedios de implementacion a 2030y
alineacién con el Plan de Expansion de Trasmision.
Entidades responsables:
Ministerio de Minas y Energia (MME)
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Aliados estratégicos:

Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DAASU)
Departamento Nacional de Planeacion (DNP)
Unidad de Planeacién Minero-Energética (UPME)
ISA Intercolombia (transmisién de energia eléctrica)
Centro Nacional de Despacho (CND) - XM

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico:

Presupuesto nacional del sector
para la transicion vy resiliencia
energética en sinergia con recursos
de cooperacién internacional.
Acceso a fondos internacionales
(GCF, bancos multilaterales) para
trayectorias adaptativas.
Instrumentos financieros del fondo
nacional de adaptacion para reducir
cargas financieras de los usuarios o
evitar trasladar costos a usuarios
finales.

Cofinanciacién publico-privada con
empresas de energia.
Regalias (Habilitante
infraestructura energética).

para

2. Capacidades:

Capacitacion en costeo o]
cuantificaciéon financiera de la
adaptacion del sistema de
trasmision del pais.

Capacitacién en instrumentos vy
fondos nacionales e internacionales
para habilitar financiamiento
climatico - energético.
Fortalecimiento institucional para
habilitantes regulatorios y
administrativos MME, UPME y CREG.
Desarrollo de capacidades en
entidades publicas, y empresa
privada para la formulacidon de
proyectos estratégicos encaminados
a la renovacion de la red de
trasmision.

Desarrollo de capacidades en
entidades publicas, y empresa
privada para la formulacidon de
proyectos estratégicos encaminados
a la renovacion de la red de
distribucion.

Desarrollo de capacidades
territoriales en  regiones con
dependencia extractiva.

3. Tecnologia:

Renovacién de infraestructura
antigua y promocion de
interconectividad y redundancia.

4. Planificacion, gobernanza y otros:

Integracion en el PIGCCS de Energia,
el Plan de Expansion de Trasmisiony
articulacion con la CICC.
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Innovacion en infraestructura
energética resiliente y
diversificacion tecnolégica.
Modernizacion fisica y digital con
planificacion territorial de
infraestructura de  distribucion
degradada

Coordinacidon intersectorial con
Ambiente y DNP.

Mecanismos de participacion con
comunidades locales impactadas
por el desarrollo de proyectos de
Trasmision, para el fortalecimiento

del relacionamiento territorial y la

prevencién y reduccion de
conflictos.

Plataforma de informacién vy
seguimiento sobre el estado de las
redes de trasmisién a nivel nacional
y regional.

Otras dimensiones SIIVRA: Infraestructura, Gestion del Riesgo de Desastres, Habitat
Humano, Seguridad Alimentaria, Salud Humana.

Enfoques y elementos transversales:

Con base en la Matriz Metodoldégica de Paz y Accién Climatica se desarrolla la

Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de Implementacion, vinculada a las lineas de

paz 3 (infraestructura y economia resiliente) y 4 (proteccién de la vida y servicios

esenciales). A partir de estas se alinea la medida con:

Transicidn justa: Moderniza redes de transmision priorizando confiabilidad en
territorios histéricamente rezagados.

Agenda 2030 - ODS: contribuye al ODS 7.1.2 (fiabilidad del suministro eléctrico), ODS 9.1.1
(infraestructura sostenible y de calidad) y ODS 13.2.1 (planes de adaptacion integrados en politicas
sectoriales).

Derechos humanos: Favorece el acceso estable a energia como condicion
habilitante de otros derechos.

Género: De acuerdo con los compromisos de género del Ministerio de Minasy
Energia en el Plan de Accion de Género y Cambio Climatico de Colombia; con
los lineamientos de género del sector minero energético los cuales establecen
que el Ministerio de Minas y Energia en los cuales se reconoce que es
fundamental integrar enfoque de género en todos los niveles de la gestion del
cambio climatico y, enfatiza que, para lograr los objetivos climaticos de largo
plazo, es vital promover la participacion plena, genuina e igualitaria de la mujer,
asi como su liderazgo en las politicas y medidas referidas al clima en los
ambitos nacionaly local; y con el PIGCCME a 2050 del sector de Minas y Energia

98



ANEXOS

lavida
ones pord
nmf;";'f‘....o..s-

de acuerdo con las lineas estratégicas para aportar activamente al desarrollo
de politicas transversales nacionales, tales como equidad de género, transicion
justa laboral, entre otros.

e Ninez: Contribuye a DI1, DI4, DI5, DI6, DI9, DI10, DI13, JE2 y JE3 al asegurar
continuidad del servicio en instituciones educativas, de salud y hogares con
alta presencia de niflos y nifas.

Fundamento de analisis:
La medida reduce el riesgo sistémico de fallas por clima extremo, integra analisis de

riesgo en la expansioén de redes y fortalece la resiliencia territorial y social del sistema
eléctrico.

Compromiso Climatico NDC3A40:

Titulo:

Trayectorias adaptativas territorializadas para el confort climatico en areas urbanasy
rurales
Medida de adaptacion:
AL 2035, disefiar e implementar trayectorias adaptativas territorializadas orientadas a la
reduccion de la vulnerabilidad del habitat humano y al mejoramiento del confort climatico
en areas urbanasy rurales priorizadas, articulando los instrumentos de gestién climatica
territoriales con los sectoriales, con hitos intermedios de implementacién al 2030.

Entidades responsables:
Ministerio de Minas y Energia (MME)

Aliados estratégicos:

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio
Ministerio de Salud
Departamento Nacional de Planeacién (DNP)

Instituto de Hidrologia, Meteorologiay Estudios Ambientales (IDEAM)
Corporaciones Autbnomas Regionales y para el Desarrollo Sostenible
Unidad de Planeacién Minero-Energética (UPME)

Agencia Nacional de Hidrocarburos (ANH)

Agencia Nacional de Mineria (ANM)

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico: 2. Capacidades:
e |nversion multianual en e Desarrollo de capacidades técnicas
investigacion y desarrollo de en municipiosy gobernaciones sobre
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tecnologias adaptativas
territorializadas en energia.

Acceso a fondos internacionales
para trayectorias de transicion justa
y resiliencia energética.

Cofinanciacién con empresas
privadas del sector para
escalamiento de medidas

adaptativas territorializadas.

analisis de trayectorias y escenarios
de adaptacion.

Capacitaciéon de equipos técnicos en
entidades publicas y privadas sobre
riesgos climaticos y resiliencia
territorial.

Fortalecimiento institucional en
MME y UPME para liderar trayectorias
con enfoque territorial.

Inclusién de comunidades locales y
organizaciones sociales en procesos
de trayectorias adaptativas, con
enfoque étnico y territorial.

3. Tecnologia:

Uso del Sistema de informacion
Climatica, modelos climaticos vy
escenarios del MME para el SME y
territorios con presencia del sector.
Integracion de SIAVRA del SME
(Sistema de Informacién sobre
amenaza, vulnerabilidad y riesgo
para la adaptacion) con el SIIVRA
para evaluar riesgos climaticos
asociados al habitat humano
Innovacion en tecnologias de
eficiencia energética y confort
térmico (aislantes, techos verdes,
ventilacién natural, materiales de
bajo carbono).

Sistemas de informacién
interoperables entre MME,
Minvivienda, UPME, IDEAM vy

empresas privadas para monitoreo
climaticoy energético.

4. Planificacion, gobernanza y otros:

Incorporacién de trayectorias
adaptativas en los PIGCCT, POTs y en
el PIGCCS de energia y vivienda.
Coordinaciéon interinstitucional a
través de la CICC y nodos regionales.
Participacion comunitaria y de
territorios étnicos en la definicion de
riesgos y medidas sectoriales.

Otras dimensiones SIIVRA: Infraestructura, Gestidon del Riesgo de desastres.

Enfoques y elementos transversales:
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Con base en la Matriz Metodoldgica de Paz y Accion Climatica se desarrolla la
Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de Implementacidn, vinculada a las lineas de
paz 1 (territorios y habitat), 2 (participacion) y 4 (proteccion de la vida). A partir de
estas se alinea la medida con:

e Transicion justa: Integra energia, vivienda y salud para reducir estrés térmico y
vulnerabilidad en territorios priorizados.

e Agenda 2030 - ODS: contribuye al ODS 3.9.1 (reduccién de mortalidad por
contaminaciony calor), ODS 11.3.2 (gestion participativa del desarrollo urbano)
y ODS 13.1.3 (integracion de resiliencia climatica en planificacion territorial)

e Derechos humanos: Aporta a condiciones de vida digna, salud y vivienda
segura frente a olas de calory eventos extremos

e Género: De acuerdo con los compromisos de género del Ministerio de Minasy
Energia en el Plan de Accion de Género y Cambio Climatico de Colombia; con
los lineamientos de género del sector minero energético los cuales establecen
que el Ministerio de Minas y Energia en los cuales se reconoce que es
fundamental integrar enfoque de género en todos los niveles de la gestion del
cambio climatico y, enfatiza que, para lograr los objetivos climaticos de largo
plazo, es vital promover la participacion plena, genuina e igualitaria de la mujer,
asi como su liderazgo en las politicas y medidas referidas al clima en los
ambitos nacionaly local; y con el PIGCCME a 2050 del sector de Minas y Energia
de acuerdo con las lineas estratégicas para aportar activamente al desarrollo
de politicas transversales nacionales, tales como equidad de género, transicion
justa laboral, entre otros.

o Ninez: Aporta a DI1, DI4, DI5, DI6, DI9, DI10, DI13 y JE2 al reducir exposicién a
efectos de cambio climatico en héabitat para proteger las familias y mejorar
condiciones de colegios, salud y proteccién con el base de la participaciéon de
nifos, ninas, adolescentes y jovenes.

Fundamento de analisis:
La medida articula instrumentos territoriales y sectoriales para construir rutas de

adaptacion centradas en bienestar térmico y resiliencia cotidiana, priorizando
poblaciones mas expuestas y fortaleciendo la cohesidn territorial.
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Compromiso Climatico NDC3A41:

Titulo:

Comercializacion y Regulacion para una Transicion con Criterios de Justicia Energética
Medida de adaptacion:
AL 2035, formular, promover e implementar reformas regulatorias orientadas a reducir la
vulnerabilidad energética de las poblaciones y al mejoramiento de las necesidades
basicas de energia en contextos de cambio climatico, con hitos intermedios de
implementacién al 2030.

Entidades responsables:
Ministerio de Minas y Energia (MME)

Aliados estratégicos:

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio
Ministerio de la Salud y de la Proteccién Social
Departamento Nacional de Planeacion (DNP)

Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales (IDEAM)
Corporaciones Autonomas Regionales y para el Desarrollo Sostenible
Unidad de Planeacién Minero-Energética (UPME)

Comisién de Regulacion de Energiay Gas (CREG)

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico:
Acceso a fondos internacionales

para fortalecimiento
mecanismos de regulacion
participacion territorial.

en
y

2. Capacidades:

Fortalecimiento institucional en
Minenergia, CREG y UPME para
liderar reformas regulatorias con
enfoque de justicia energética.
Fortalecimiento de capacidades
para implementar mecanismos de
respuesta del lado de la demanda
con enfoque participativoy adaptado
al contexto.

Desarrollo de capacidades técnica
en municipios y gobernaciones en
aspectos de tipo regulatorio
relacionados con la energia.
Capacitacidon de equipos técnicos en
entidades publicas y privadas sobre
riesgos climaticos, vulnerabilidades
energéticas y resiliencia territorial.
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e Inclusidon de comunidades locales y
organizaciones sociales en procesos
deregulacidon con enfoque de justicia
climatica.

3. Tecnologia: 4. Planificacion, gobernanzay otros:

e |nnovacién en infraestructura e Incorporacion de reformas en
energética resiliente y instrumentos regulatorios, de
diversificacion tecnoldgica. planificaciéon sectorial y en el

e Tecnologias de modernizacion en la PIGCCS.
comercializacion, digitalizacion, e Coordinacién interinstitucional a
contadores inteligentes, etc. través de la CICC y nodos regionales.

e Tecnologias de almacenamiento. e Participacidn comunitaria local y de

territorios étnicos en la definicién de
reformas regulatorias.

Otras dimensiones SIIVRA: Infraestructura, Gestion del Riesgo de Desastres, Habitat
Humano.

Enfoques y elementos transversales:

Conforme a la Matriz Metodolégica de Paz y Accion Climatica se desarrolla la
Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de Implementacion, vinculada a las lineas de

paz 2 (participacioén incidente), 3 (justicia energética y econémica) y 4 (proteccién de

poblaciones vulnerables). A partir de estas se alinea la medida con:

Transicion justa: Establece reglas que priorizan reduccién de vulnerabilidad
energéticay protecciéon de usuarios sensibles.

Agenda 2030 - ODS: contribuye al ODS 7.a.1 (financiamiento internacional
para energia sostenible), ODS 10.2.1 (reduccion de desigualdades en acceso a
servicios) y ODS 16.6.2 (transparenciay rendicidon de cuentas en instituciones).
Derechos humanos: Enfatiza acceso asequible y no discriminatorio a la
energia como servicio basico.

Género: De acuerdo con los compromisos de género del Ministerio de Minasy
Energia en el Plan de Accion de Género y Cambio Climatico de Colombia; con
los lineamientos de género del sector minero energético los cuales establecen
que el Ministerio de Minas y Energia en los cuales se reconoce que es
fundamental integrar enfoque de género en todos los niveles de la gestion del
cambio climatico y, enfatiza que, para lograr los objetivos climaticos de largo
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plazo, es vital promover la participacion plena, genuina e igualitaria de la mujer,
asi como su liderazgo en las politicas y medidas referidas al clima en los
ambitos nacionaly local;y con el PIGCCME a 2050 del sector de Minas y Energia
de acuerdo con las lineas estratégicas para aportar activamente al desarrollo
de politicas transversales nacionales, tales como equidad de género, transicion
justa laboral, entre otros.

o Ninez: Aporta a DI1, DI4, DI5, DI6, D19, DI10,DI13,JE2y JE3 al proteger hogares
y servicios esenciales donde se concentran nifios, nifias y adolescentes frente
a shocks tarifarios y cortes en contextos climaticos.

Fundamento de analisis:
Las reformas regulatorias orientan el mercado hacia mayor equidad y resiliencia,

incorporando criterios sociales y territoriales en la gestién del riesgo climatico y
fortaleciendo la legitimidad de la transicién energética.

Compromiso Climatico NDC3A42:

Titulo:
Energizacidn creciente para la reduccion de vulnerabilidades energéticas en contextos de
cambio climatico
Medida de adaptacion:

AL 2035, promover e implementar acciones para una energizacion creciente orientada a
atender la demanda de energia en contextos de cambio climatico y reducir la
vulnerabilidad energética de las poblaciones, los bienes y servicios fundamentalesy los
renglones productivos para la trasformacidén socialy econdmica de los territorios, con
hitos intermedios de implementacién al 2030.

Entidades responsables:

Ministerio de Minas y Energia

Aliados estratégicos:

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible
Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio
Ministerio de la Salud y de la Proteccién Social
Departamento Nacional de Planeacién (DNP)
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Instituto de Hidrologia, Meteorologiay Estudios Ambientales (IDEAM)
Entidades Territoriales
Corporaciones Autbnomas Regionales y para el Desarrollo Sostenible
Unidad de Planeacién Minero-Energética (UPME)
Comisién de Regulacion de Energiay Gas (CREG)

Instituto de Planificacion y Promocién de Soluciones Energéticas para las Zonas No

Interconectadas (IPSE)

Fondo de Energias No Convencionales y Gestién Eficiente de la Energia (FENOGE)

XM Administradores del mercado eléctrico

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico:

Territorializacién de politicas e
incentivos para infraestructura
resiliente.

Inversidn multianual en acciones y
desarrollo de tecnologias
adaptativas  territorializadas en
energia.

Acceso a fondos internacionales
para energizacioén creciente en ZNl y
SIN para transicién justa, resiliencia
y justicia energética.

Cofinanciacién con  empresas
privadas del sector para
escalamiento de acciones
orientadas a la energizacién
creciente como medidas
adaptativas territorializadas.

2. Capacidades:

Desarrollo de capacidades técnicas
en municipios y gobernaciones para
la implementacion de acciones
orientadas a la energizacion
creciente, fortalecimiento de
programas y proyectos para gestion
de la energia.

Capacitacién de equipos técnicos en
entidades publicas y privadas sobre
soluciones energéticas para la
resiliencia territorial.

Fortalecimiento institucional en
MME, CREG y UPME para liderar y
habilitar acciones de energizacién
creciente.

Inclusién de comunidades locales y
organizaciones sociales en
programas Yy proyectos para la
gestidon social y comunitaria de la
energia.

Fortalecimiento de capacidades y
cultura adaptativa en los territorios
en torno a la energia.

3. Tecnologia:

Innovacioén en infraestructura
energética resiliente y
diversificacion tecnoldgica.
Innovaciéon en tecnologias de
eficiencia energética.

4. Planificacion, gobernanza y otros:

Incorporacion de reformas a

instrumentos regulatorios, de
planificacién sectorial y en el
PIGCCS.
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e Coordinaciéon interinstitucional a
través de la CICC y nodos regionales.

e Participacién comunitaria local y de
territorios étnicos en la definicion de
proyectos de soluciones
energéticas.

Otras dimensiones SIIVRA: Infraestructura, Gestion del Riesgo de Desastres, Habitat
Humano, Seguridad Alimentaria, Salud Humana.

Enfoques y elementos transversales:

Con base en la Matriz Metodoldgica de Paz y Accién Climatica se desarrolla la
Alternativa 2 — Mecanismo Habilitante de Implementacién, vinculada a las lineas de
paz 1 (territorios excluidos como prioridad), 3 (justicia energética y transicion) y 4
(proteccién de laviday servicios esenciales). A partir de estas se alinea la medida con:

Transicion justa: Amplia el acceso a energia en Zonas No Interconectadas y
territorios vulnerables, reduciendo brechas historicas.

Agenda 2030-0ODS: contribuye al ODS 1.4.1 (acceso a servicios basicos), ODS
7.1.1 (energia asequible y fiable), y ODS 13.1.2 (planes nacionales de
adaptaciony resiliencia)

Derechos humanos: Fortalece el ejercicio del derecho a un nivel de vida
adecuado, educacién, salud y seguridad mediante acceso energético
confiable.

Género: De acuerdo con los compromisos de género del Ministerio de Minasy
Energia en el Plan de Accion de Género y Cambio Climatico de Colombia; con
los lineamientos de género del sector minero energético los cuales establecen
que el Ministerio de Minas y Energia en los cuales se reconoce que es
fundamental integrar enfoque de género en todos los niveles de la gestion del
cambio climatico y, enfatiza que, para lograr los objetivos climaticos de largo
plazo, es vital promover la participacién plena, genuina e igualitaria de la mujer,
asi como su liderazgo en las politicas y medidas referidas al clima en los
ambitos nacionaly local; y con el PIGCCME a 2050 del sector de Minas y Energia
de acuerdo con las lineas estratégicas para aportar activamente al desarrollo
de politicas transversales nacionales, tales como equidad de género, transicion
justa laboral, entre otros.
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o Ninez: Aporta a DI1, DI4, DI5, DI6, DI9, DI10, DI13, JE2 y JE3 al mejorar acceso
de ninos, nifas y adolescentes a servicios basicos, educacién, salud,
protecciony agua segura en contextos de alta vulnerabilidad climatica.

Fundamento de analisis:

La medida conecta energizacién con justicia territorial, fortaleciendo medios de vida,
servicios esenciales y resiliencia comunitaria frente al cambio climatico,
especialmente en territorios histéricamente marginados
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Metas y medidas Pérdidas y Danos

Colombia ha dado un paso decisivo en el fortalecimiento de su politica climatica al reconocer
que las pérdidas y danos derivados del cambio climatico ya no pueden ser tratadas como un
impacto residual, sino como una dimensién estructural de la crisis ambiental que enfrenta el
pais. Lejos de limitarse a reparar infraestructuras o recuperar medios de vida, esta mirada
incorpora afectaciones profundas y, en muchos casos, irreversibles: la degradacién de
ecosistemas, la pérdida de patrimonio culturaly la movilidad humana inducida por fenémenos
climaticos. La inclusion explicita de este componente en la NDC 3.0 no solo ratifica el
compromiso nacional con una accion climatica transformadora, sino que posiciona a
Colombia como referente regional en la busqueda de instrumentos y soluciones que
respondan a los desafios mas complejos del cambio climatico.

Este enfoque se fundamenta en los avances institucionales del pais, que han integrado la
movilidad humana climatica y la gestion del riesgo como elementos esenciales para la
adaptacion. A partir de marcos como la Estrategia Climatica de Largo Plazo y el Plan Nacional
de Adaptacién al Cambio Climatico, Colombia propone la construccién de un Marco Nacional
de Pérdidas y Dafios que articule capacidades sectoriales, territoriales y financieras. Con ello,
busca no solo anticipar los impactos inevitables, sino también garantizar procesos de
recuperacion inclusivos, resilientes y con justicia climatica, evidenciando que el abordaje de
las pérdidas y dafios constituye una pieza clave para lograr una accién climatica integral y
coherente con los objetivos del Acuerdo de Paris.

En esta etapa, el portafolio de pérdidas y dafios se concreta en dos compromisos iniciales,
concebidos como base para el desarrollo progresivo del Marco Nacional de Pérdidas y Dafos.
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SECTOR AMBIENTE

Compromiso climatico NDC3PYDO1

Medida de pérdidas y danos:
Para 2030 implementar la metodologia de Evaluacidon de Dafos y Analisis de Necesidades
Ambientales pos desastre (EDANA), garantizando que el 100% de los eventos de desastre
registrados en el sistema de Parques Nacionales de Colombia, sean evaluados de manera
articulada con procesos nacionales de evaluacion de riesgo de desastre y considerando
impactos en medios de vida, servicios ecosistémicos, identidad cultural y biodiversidad.

Entidades responsables:

Parques Nacionales Naturales de Colombia (PNNC)
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (DCCGR)

Aliados estratégicos:
Unidad Nacional para la Gestion de Riesgo de Desastres (UNGRD)
Autoridades Ambientales

Alcance:

Aunque el pais ha avanzado en el desarrollo de analisis de dafios y pérdidas econdmicas,
aun falta evaluar los dafos y las pérdidas no econdmicas por esta razén desde el Ministerio
de Ambiente y Desarrollo Sostenible se viene desarrollando la metodologia de Evaluacién
de Dafos y Anélisis de Necesidades Ambientales pos desastre (EDANA C), la cual tiene
como obijetivo principal evaluar de una forma cuantitativa el dafio ambiental, asi como
realizar una valoracion econdmica del mismo y de esta manera poder consolidar datos de
pérdidas a nivel pais para el sector ambiental.

Esta herramienta se disefié para ser implementada por las Autoridades Ambientales en su
funcién complementaria y subsidiaria a la labor de alcaldias y gobernaciones, proveyendo
uninsumo técnico crucial para la planificacion de la recuperacién pos desastre con criterios
de sostenibilidad ambiental.

La adopcién de la EDANA-C también fue influenciada por la experiencia del pais en la
atencion de fendmenos climaticos extremos, como los asociados a "La Nifia". Estos eventos
pusieron de manifiesto la vulnerabilidad de los ecosistemas y la necesidad de contar con
mecanismos para cuantificar sus afectaciones y definir las acciones prioritarias para su
restauracion.
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Desde su implementacion, la EDANA-C se ha convertido en un instrumento fundamental
para orientar las inversiones y los esfuerzos hacia una recuperaciéon que no solo restablezca
las condiciones previas aldesastre, sino que también fomente laresiliencia de los territorios
y sus ecosistemas frente a futuras amenazas. Ademas, en 2024 la metodologia fue
actualizada para incorporar mas indicadores que permitan evaluar el dafio ambiental

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico:

Presupuesto nacional ambiental y

cooperacion internacional (GEF,
GCF, cooperacion bilateral).

Fondo de Pérdidas y Dafos

Fondo Nacional para la Gestion de
Riesgo de Desastres

Fondo para la Vida

2. Capacidades:

Capacitacién de las Direcciones
Territoriales y Areas Protegidas para
laimplementacién de la metodologia
EDANA

Capacitacion de

Territoriales y Areas Protegidas y

Direcciones
comunidades locales en
identificacion de necesidades
ambientales pos desastre

Capacitacion de Direcciones
Territoriales y Areas Protegidas y
comunidades locales en procesos
de recuperacion y restauracion de

ecosistemas

3. Tecnologia:

Monitoreo satelital y SIG para
evaluar cambios en cobertura pre y
post evento

Implementacién de sistemas de
monitoreo satelital de medidas de
recuperacion y restauracion pos-
desastre
Aplicativo de implementacion vy

manejo de la metodologia EDANA

4. Planificacion, gobernanza y otros:

Articulacién de la metodologia con
estrategias de respuesta frente a
eventos de desastre a nivel
municipal y departamental

Coordinacion interinstitucional
(MinAmbiente,

Ambientales, UNGRD)

Autoridades

Otras dimensiones SIIVRA: N/A

Observaciones:
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Esta medida tendra un desarrollo progresivo hasta 2030, teniendo en cuenta que
durante esta vigencia deberan desarrollar el 100% de las evaluaciones de los eventos
que se presenten en este ano. Asi mismo, es importante tener en cuenta que para 2026,
2027, 2028, 2029y 2030 se desarrollara un incremento porcentual del 20% cada afio.

SECTOR AGROPECUARIO

Compromiso climatico NDC3PYDO02

Medida de pérdidas y dafos:
Sistema de Evaluacion de Danos y Pérdidas para el Sector Agropecuario

Entidades responsables:
Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural

Aliados estratégicos:
Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres (UNGRD)
MADS
Secretarias de Agricultura departamentales
Unidad de Planificacién Rural Agropecuaria (UPRA)
Alcaldias
Gobernaciones
Organizacion de Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura — FAO
Alcance:

Este sistema permitira a través de datos geograficos y alfanuméricos alrededor de eventos
recurrentes de tipo agroclimatico en el territorio colombiano, proporcionar informacion
relevante y de contexto, que permita a los tomadores de decisiones y a la ciudadania en

general, definir e influenciar sus determinaciones para el sector.

Mediante esta plataforma los usuarios encontraran informacidn de interés sobre el Sistema
Nacional de Evaluacidn de Dafios y Pérdidas para el sector Agrario (SED&P), como
mecanismo que incluye la implementacidon de cuatro metodologias: Herramienta Tl para
dafnosy pérdidas, Sistema de Vigilancia de la sequia (ASIS), Evaluacién de dafios y pérdidas
por las comunidades y la tecnologia UAS/Drone para la captura de informacién con
fotogrametria. se permite una consulta y acceso mas eficaz de los datos alrededor de
eventos recurrentes de tipo agroclimatico.

111



ANEXOS

p“hm
Teonsbrmed T I e

Esta plataforma dispondra de herramientas DATAVIZ de inteligencia de negocios, que
permitiran visualizar indicadores e informacién tematica operativa atributiva y espacial

sobre el Sistema Nacional de Evaluacion de Dafios y Pérdidas para el Sector Agrario
(SED&P), a través de mapas, graficos y tablas de datos, permitiendo alertar de manera
oportuna a los tomadores de decisiones, a fin de establecer medidas preventivas o

correctivas sobre los sistemas productivos afectados.
A suvez contara con unvisor geografico que le permitira ala comunidad en general, acceder
de manera sencilla a la busqueda, visualizacién y despliegue de la informacion.

Necesidades de apoyo:

1. Financiamiento climatico:
e Presupuesto nacional ambiental y
cooperacion internacional (GEF,
GCF, cooperacion bilateral).

2. Capacidades:

e Fortalecimiento institucional sector
agropecuario

3. Tecnologia:
e Monitoreo satelital y SIG

Otras dimensiones SIIVRA: N/A
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