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	GESTION DEL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO
Formato solicitud no disponibilidad de personal
	Código: GTH-F048 Versión: 03
Fecha: 24/06/2025  



	 
	
	
	
	
	 

	No. RADICADO: 
	

	FECHA RADICACIÓN: 
	

	SOLICITADO POR: 
	

	CARGO DEL SOLICITANTE: 
	

	DEPENDENCIA A CERTIFICAR:
	

	GRUPO ESPECIFICO A CERTIFICAR:
	

	DIRECTIVA PRESIDENCIAL 8 DE 2022
	“Las entidades públicas no podrán justificar la celebración de contratos de prestación de servicios de apoyo a la gestión por insuficiencia de personal de planta para evacuar el respectivo trabajo, si tales contratos serán suscritos con personas naturales que ya tienen otros contratos de prestación de servicios con otras entidades públicas, lo cual verificarán previamente en la plataforma del 'SECOP. Tampoco si en sus plantas de personal hay cargos en vacancia definitiva por más de 6 meses.”

Antes de radicar la solicitud de certificado por favor verifique lo siguiente: 

1. ¿El grupo al que se pretende vincular un apoyo a través de contrato de prestación de servicios tiene cargos en vacancia definitiva por más de seis meses?

Sí_________    No__________

2. ¿La vacancia definitiva pertenece al mismo nivel (profesional o técnico) al perfil que se requiere contratar?

Sí_________    No__________

Si las dos respuestas son afirmativas absténgase de solicitar el certificado y solicite la medida que corresponda para la provisión del empleo que se encuentra en vacancia definitiva. 

	 
	
	
	
	
	 

	PERFIL REQUERIDO: (describir educación y experiencia requerida)

Asegúrese de que se trate del mismo perfil requerido en el documento de estudios previos construido a partir de la descripción de la necesidad.
	

	
	

	 
	
	
	
	
	 

	OBJETO:                                            (labor o actividad que va a desempeñar o realizar)
	

	
	

	 
	
	
	
	
	 

	DURACION: (Tiempo en meses)                                   
	

	 
	
	
	
	
	 

	 
	
	
	
	
	 

	


NOMBRE DEL SOLICITANTE
Cargo del Solicitante


	
Nota: Favor diligenciar un formato por perfil requerido, emitir en medio magnética a esta Coordinación. 
	
	 

	Proyectó:
	 
	 

	Revisó:


	 
	 

	


Control de cambios
	
	

	VERSIÓN
	FECHA
	DESCRIPCIÓN

	01
	29/06/2022
	Creación del documento.

	02
	29/09/2022
	Actualización del documento.

	03
	24/06/2025
	Se actualiza el formato de acuerdo con el memorando 20251100097283 enviado por la OAP los lineamientos para la actualización documental en el marco de la implementación del aplicativo suite visión. El código pasa de A-GH-F048 a GTH-F048, Se elimina la tabla de elaboración, se incluye hoja de instrucciones.










INSTRUCIONES DE DILIGENCIAMIENTO DEL FORMATO
Una vez diligenciado no se imprimir y se eliminan una vez se convierten en registros.
	CONCEPTO
	EXPLICACION

	No. Radicado: 
	

	Fecha Radicación:
	

	Solicitado Por: 
	

	Cargo Del Solicitante: 
	

	Dependencia para certificar:
	

	Grupo especifico a certificar:
	

	Perfil Requerido
	

	Objeto:                                            
	

	Duración:
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