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Cultura de Control: Direccion General - Secretaria General - Control Interno

Decreto 943 del 21 demayo de 2014

“POR EL CUAL SE ACTUALIZA EL MODELO ESTANDAR DE
CONTROL INTERNO PARA EL ESTADO COLOMBIANO - MECI”

RESPONSABILIDAD DETODOS;
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Decreto

0

Aspectos Filosoficos

que sustentan el MECI
2014

OFICINA CONTROL INTERNO
Ext: 1319 - 1310 -1311
Maria Eugenia Patiiio Jurado

mpatino@ideam.gov.co
Nathaly Cardenas Lemus
dcardenas@ideam.gov.co

Martha Yaneth Uribe Ortega

muribe@ideam.gov.co
Olga Marina Flechas Niiio

oflechas@ideam.gov.co

Milton Cesar Garzon Ovalle

mgarzon@ideam.gov.co

Dalis Yadira Cuastuza
dcuastuza@ideam.gov.co
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Estru

2 Modulos

Control de Planeacion y Gestion
Control de Evaluacion y Seguimiento

Componentes

Talento Humano
Direccionamiento Estratégico
Administracion del Riesgo
Autoevaluacion Institucional
Auditoria Interna

Planes de Mejoramiento

A
es.la'l\'s?m NEEID

Juj |

13 Elementos de Control

Acuerdos, Compromisos o Protocolos Eticos
Desarrollo del Talento humano
Planes, Programas y Proyectos
Modelo de Operacion por Procesos
Estructura Organizacional
Indicadores de Gestion

Politicas de Operacion

Politicas de Administracion del Riesgo
Identificacion del Riesgo

Analisis y Valoracion del Riesgo
Autoevaluacion del Control y Gestion
Auditoria Interna

Plan de Mejoramiento
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Los funcionarios publicos debemos presentar la
declaracion de impuesto sobre la Renta y
Complementarios por el ano gravable 2013.

} Elautocontroles parte fi fundamental)

enlasjfinanzasjpersonales;

Ley 1712 de Marzo de 2014 (Rige a partir del 6 de
Septiembre de 2014), tiene como ejes tematicos:

TRANSPARENCIA

Deber de las
instituciones
estatales de publicar
informacién de su
gestion.

DISENO
INSTITUCIONAL

ACCESOA LA
INFORMACION
P Crea Instituciones y
D hod d <
pe?:ce:-:ac; ::Iti:it:r DE MAXIMA procedimientos que

informacién publica. PUBLICIDAD e
efectividad.

Segun el Decreto 943 del 21 de Mayo de
2014 las entidades y organismos que cuentan
con un Modelo implementado, deberan realizar
los ajustes necesarios para adaptar en su
interior los cambios surtidos en la actualizacién
del MECI, dentro de los ocho meses siguientes a
su publicacion (Se cumple el término el 21 de
Diciembre de 2014).




EllGontrolInterno"
-nlas/Areas Operativas

Se presentaron los resultados de las auditorias
realizadas a las areas operativas de Duitama, Cali,
Villavicencio y Cundinamarca, por parte de la Oficina de
Control Interno, en el comité de redes el 15 de Agosto.

El Director impartio directrices para el mejoramiento de
los sistemas hidrometeorldgicos y pago a observadores.

De conformidad con lo establecido en la actualizacion
del Modelo Estandar de Control Interno, la Oficina
Asesora de Planeacion coordina la revision 'y
actualizacion del mapa de riesgos por proceso de la
Entidad, teniendo como base la Guia de administracion
de riesgos del Departamento Administrativo de la
Funcién Publica.

Estontrol interno!
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El papel es uno de los materiales que mas se consume
en el funcionamiento diario de cualquier oficina; Quizas
no es posible eliminar totalmente el uso de papel, se
pueden tomar en cuenta algunos criterios ambientales
al momento de hacer impresiones:

\ \ . .7
p Imprima y haga fotocopias La comunicacion

utilizando ambas caras del
papel. Cuanto menos papel
se utilice hay menos
necesidad de reutilizar o
reciclar.

electrénica cotidiana (como
los e-mails) es una gran
aliada ecoldgica.

Los desplazamientos del domicilio al lugar de
trabajo son una de las causas mas importantes de
trancones, ruidos, contaminacion y pérdida de
tiempo, dinero y recursos en las ciudades.

/\ Siempre que sea posible, /\ Si es necesario el vehiculo
motive a los compafneros privado, incentive a los
airal trabajo a pieo en companeros a viajar con
bicicleta. varios/as colegas o

companeros de la Entidad.
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