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CENTRAL
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140

ACTAS

140

Actas de Comité de Coordinaciéon del Sistema
de Control Interno

e Acta de comité

e Registro de asistencia

® Presentaciones

D/PDF
D/PDF
D/PDF

x Documento en el que se relacionan los
temas tratados y acordados por el comité
de coordinacion del Sistema de Control
Interno. Articulo 13 de la Ley 87 de
1993. Por la trascendencia de la
‘informacion para el conocimiento de la
gestion y desarrollo institucional. Esta
seric se digitaliza y se conserva
totalmente el soporte fisico y digital
debido al alto valor informativo,
administrativo e historico por las
decisiones que afectaron el desarrolio de
la entidad. Cumplidos los 10 afios de
retencion se realiza la transferencia al
Archivo Historico.

140

14

Actas de Reuniones de Autocontrol
e Acta de reunion interna

® Registro de asistencia

® Presentaciones

D/PDF
D/PDF

X Documento en el que se relacionan los
temas tratados y acordados por el comité
de autocontrol. Por la trascendencia de
la informacion para el conocimiento de
la gestion y desarrollo institucional.
Esta serie se digitaliza y se conserva
totalmente el soporte fisico y digital
debido al alto wvalor informativo,
administrativo e  historico por las

HA

HISTORIAL DE CAMBIOS

VERSION FECHA DESCRIPCION
3 17/09/2012 Creacitn del Documento
2 05/12/2014 Actualizacién de datos
3 20/06/2018 Actualizacién de datos
a 25/05/2020 Actualizacion de datos Acuerdo 04 de 2019 AGN
s 07/10/2020 Actualizacién de datos Acuerdo 04 de 2019 AGN
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decisiones que afectaron el desarrollo de
la entidad. Cumplidos los 10 afios de
retencién se realiza la transferencia al
Archivo Historico.
140 39 PLANES
140 39 10 | Planes de Auditorias 2 8 X Documento en el que se establecen los
e Anuncio de auditoria D/PDF alcances,  objetivos,  tiempos
® Plan de auditoria D/PDF asignacion de recursos de las auditorias
s i ] D/PDF incluidas en el Programa Anual de
SRt On PESCODER Auditoria. Esta subserie se crea en
e Informe de auditoria D/PDF medio digital y se conserva totalmente
® Plan de mejoramiento D/PDF debido al alto valor informativo y
e Seguimiento plan de mejoramiento D/PDF referente' historico de los haliazgos,
o Ciltasicaciones D/PDF obsefva_cmnes, recomendaciones  y
seguimiento de los procesos
administrativos que afectaron el
desarrollo del IDEAM.
140 28 INFORMES
140 28 1 Informes a Entes de Control 2 8 X Son informes excepcionales que son
e Informes de avance D/PDF requeridos por entidades como la
e Comunicaciones D/PDF Codilorls 0 s FRoIaay . Su
gjercicio de sus funciones. Estos
informes de Ley, son esenciales para el
conocimiento historico administrativo
de la entidad, importantes como
referente historico institucional. Esta
subserie se crea en medio digital y se
conserva totalmente debido al alto valor
informativo e  histérico por las
decisiones que afectaron el desarrollo de
la entidad en sus diferentes procesos.
Cumplidos los 10 afios de retencion en
B
HISTORIAL DE CAMBIOS
VERSION FECHA DESCRIPCION
1 17/09/2012 Creacién del Documents
2 05/13/2014 Actualicacion de datos
3 20/06/2018 Actualizacién de datos
4 2/03(2020 ibn de 04 9 AGN
5 97/10/2020 Actua datos Acuerdo
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los archivos del IDEAM, se realiza la
transferencia secundaria al Archivo
Historico.
140 28 4 | Informes de Gestion 1 4 X Son documentos que recopilan un
e Informes de gestion D/PDF conjunto de datos que se han efectuado
gl uran i i 3
e Comunicaciones D/PDF duregc wi perioda. de. Hompe;  Ev
subserie se genera en medio digital y es
de valor informativo temporal, ya que se
consolida en los informes trimestrales
elaborados por la Oficina Asesora de
Planeacion, que luego consolida la
informacion en el informe anual
institucional. Esta subserie se elimina
una vez se cumpla el tiempo de
retencion establecido en la TRD. Para su
eliminacién se aplica el procedimiento
establecido en el Art. 22 Acuerdo 04 de
2019 del AGN.
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1 17!09‘2011 Creacion del Documento
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